El Proyecto de Vida en perspectiva del Enfoque de Desarrollo Humano de M. Nussbaum,

en los grados 8 y 9 del Colegio Parroquial Adveniat

Por:

Jayson Eduardo Parra Hernandez
Edwin Humberto Romero Martinez

Trabajo de grado para optar al titulo de Magister en Educacion

Pontificia Universidad Javeriana
Facultad de Educacion
Maestria en Educacion para la Innovacion y las Ciudadanias
Campo de investigacion: Innovacion en las politicas, en la gestion y en las préacticas educativas
Bogota, D.C.

2023



El Proyecto de Vida en perspectiva del Enfoque de Desarrollo Humano de M. Nussbaum,

en los grados 8 y 9 del Colegio Parroquial Adveniat

Por:

Jayson Eduardo Parra Hernandez
Edwin Humberto Romero Martinez

Trabajo de grado para optar al titulo de Magister en Educacion

Tutora:

Elsy Godoy Quesada

Pontificia Universidad Javeriana
Facultad de Educacion
Maestria en Educacion para la Innovacion y las Ciudadanias
Campo de investigacion: Innovacion en las politicas, en la gestion y en las practicas educativas
Bogota, D.C.

2023



Nota de Advertencia
“La universidad no se hace responsable por los conceptos emitidos por sus alumnos en sus trabajos
de tesis. Sélo velara porque no se publique nada contrario al dogmay a la moral catolica y porque
las tesis no contengan ataques personales contra persona alguna, antes bien se vean en ellas el
anhelo de buscar la verdad y la justicia.”
Acrticulo 23, resolucién No 13 del 6 de Julio de 1946, por la cual se reglamenta lo concerniente a

Tesis y Exdmenes de Grado en la Pontificia Universidad Javeriana.



Agradecimientos

A mis queridos estudiantes que en todo momento inspiran a las buenas ideas.

Jayson Parra Hernandez
A Dios, por acompariar y orientar siempre mi mision.
A mis padres por su apoyo en cada proyecto y cada suefio.
A la Arquididcesis de Bogota y al SEAB por orientar mi vocacion hacia la educacion y el
liderazgo educativo.

Edwin Romero Martinez



indice

[ o LcTol a1 T=] 0 LSS 4
e 0T iError! Marcador no definido.
ADSIFACT ...t iError! Marcador no definido.
Yoo [0 Tod o] To ] OO SUS USROS 10
Presentacion del ProDIEMA ..o e 13
F N Q=00 T 2SSO PP 20
JUSTITICACION ...ttt sttt b et s et e et sbenbesbennenre s 27
(@] o= YOS SSSRPSN 33
ODJELIVO GENETAL........eiieiiiiiieee e 33
ODbjetivos ESPECITICOS .....cuviiiieieiiiie e 33

VT oo T I =To] ot OSSR 34
Enfoque de Desarrollo Humano de NUssbhaum ............ccccoeiieie e 34

Enfoque de capacidades y formacion humana..............cccoceeeveieiieie e 35

Las capacidades del Enfoque de Desarrollo Humano de Nussbaum................c....... 36

@01 T U ] o SR 39

PrOYECTO 08 VITA.....ccueieeieieiieitieee bbbt 41

MArCO CONLEXTUAL ..ot ettt eeene e 44
El SEAB en el Proyecto Educativo ArquidioCeSan0 ..........ccceeerieieenieneeseenieseesieeees 44

La construccion del Proyecto de Vidaen el SEAB ... 46



El Colegio Parroquial Adveniat como parte del SEAB ..........cccccevveveiiece e 48

MAICO NOIMALIVO.....cuiiieiieiete sttt bbb b bbb et e bt sttt beenes 50
L (oo o] (oo | F- H OSSOSO PSPPSR 53
Metodologia CUIIEALIVA .........coeiiieiieice s 53

Enfoque hermenéutico-iNterpretativo ..........ccocooevrenieneneneesese e 55

Fases de 12 INVESLIJACION.........cccveiuiiie et 56
Indagacion del probIEMa............cooiiiii i 56

DiSEN0 € ODJELIVOS......cviiieiiiecie ettt re e e nas 56

Eleccion de la muestra y la metodologia .........cccooeviiiiiiiiinieeee e 57

Creacién y uso de instrumentos para la recoleccidn de datos...........ccccccevvevvrvrnnnne. 57

(C U oTo 0o | IS OSSPSR 58

ENtrevista SemieStrUCTUNATA .........oveiveiiiieiceseee e 58

ANalisis de datos ODLENIAOS. ........ecviieieiie e 58

RedacCion de CONCIUSIONES .........cveiieiieie ettt nas 59

Categorias de ANALISIS. .......cuuiiieiei e 59
Resultados Y aNAlISIS & UALOS. ........c.uiiiiiieieierie et 60
Lineamientos del SEAB para el Proyecto de Vida.........cccoocvevieiiiieiiiciiic e 60

Las tematicas recibidas y su importancia para la formacion ..............cc.cccocvevviieneennne 62
Metodologia de 10S tAlIEreS ..........coveieiiieiice e 66

Enfoque de Capacidades en el Proyecto de Vida..........ccccovvvvevveieiienieie e 72



Aportes a la construccion del Proyecto personal de vida ...........cccccvevviieiveieiiiesnenns 75

Aportes de la propuesta del Enfoque de Desarrollo humano de Nussbaum................. 75
(070 0 10d (U1 [0 1= SRPRPRN 78
R (=T 1=] 0o - OSSPSR 82
ANeX0 A.: RAE RUIZ ESPANA, L. ..ooveiiiieiieiece et 86
ANexo B: RAE BONOIQUEZ LOPEZ, J. ...ocveivieiieeie ettt sttt 98
Anexo C: RAE Franco, D. y GUEVAra, E. ..o 105
Anexo D: RAE Casas, D., Cafdn, L., Lozano, M.y Morales, J. ........ccccccevvvevenieiieeieiieseenns 110
ANEXO E: RAE MON0OGA, J. oottt naesnennennaanes 115
ANEXO F: RAE SHIVA C., W oottt ettt ettt e ettt e e s et e e e s s bta e e e s ebbeee s 121
Anexo G: RAE Zambrano, M. Torres, S. Et Al.......coooiiiiie e 125
ANEXO H: RAE DUIAN, Y . ottt nnees 130
Anexo |: Instrucciones Para [0S grupos fOCAIES .........ccvcviieiiiiie i 138
Anexo J: Formato de Entrevista SemIestructurada............cooeveieiiieneiiniseeee e 144
Anexo K: Sistematizacion de ENIrEVISIAS .......ccuviveiieii et 146
Anexo M: Sistematizacion de 10S Grup0oS FOCAIES ...........ccoveirieriiiiiiinceeeeee e 156
Anexo N: Reorganizacion Curricular por CiClOS..........cooiiviiiiieicceccecc e 164

Anexo O: Formato para la planeacion de talleres...........ocooveieeiiiiiiiciecc e 166



Lista de tablas
Tabla 1 Dinamismos Proyecto de Vida SEAB ..o e 63
Tabla 2 Tematicas abordadas en los talleres de Proyecto de vidade 8 Y 9 ......ccccovevvvvvvvecieennne, 64

Tabla 3 Respuestas de los grupos focales en relacion con las Capacidades de desarrollo de

INUSSDAUIM . ...ttt ettt e e e et e e et eee e e e e e e e e e eeeeeee e e e e e e eeeeeeeeeaaenneeeeeeens 77



Lista de figuras

Figura 1 Articulacion del proyecto de vida en la escuela



10

Introduccion

Desde que nacio el SEAB en el afio 2016, uno de sus lineamientos educativos fue el
fomento y constitucion de procesos que cooperen en la consolidacion del Proyecto de Vida de
sus alumnos, buscando el desarrollo progresivo de varias dimensiones de la persona como la
personal, familiar, profesional, eclesial y social, buscando que la persona, el centro de todo, haga
lecturas de su propia realidad a fin de lograr una transformacién personal y social.

La capellania general del SEAB apoyada por un equipo de lideres organizan los talleres
bajo unas temaéticas ya definidas y son enviados a todas las instituciones del Sistema para que se
ejecuten cada quince dias. Estos no se consideran una asignatura mas y se procura no evaluarlos
ni cuantitativa ni cualitativamente pues no son asignatura y por tanto tampoco tienen un docente
especifico, sino que son desarrollados por los directores de grupo. En el centro educativo que se
tomo6 como muestra, se hizo una experiencia piloto en la que se asigno a un docente especifico
para esta asignatura y se integré dentro del pensum. Dicha experiencia permitio tener
conclusiones mas claras y que pueden servir como aporte a otras instituciones del SEAB.

Con este preconcepto nace la propuesta investigativa que esta orientada a fortalecer el
Proyecto de Vida desde el enfoque de Desarrollo humano de Nussbaum, quien presenta un
umbral de capacidades humanas encaminadas a tener vida capaz de dignidad y adaptada a las
realidades del contexto. Dicho enfoque garantiza la proyeccion a una formacion educativa que
mire el desarrollo del sujeto mas alla de la perspectiva econdémica (basado en el PIB) y se
reconozcan asuntos propios y reales de las sociedades como las desigualdades, libertades,
exclusion, entre otros.

El espacio de la investigacion fue el colegio parroquial Adveniat, perteneciente al SEAB,

en los grados 8 y 9 de educacion basica utilizando la entrevista semiestructurada a los directores
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de curso que aplican los talleres y al capellan institucional; grupos focales conformados por
estudiantes de los grados citados y una revision documental que incluyd los talleres que se
ejecutan en estos grados y los documentos propios del SEAB que hablan acerca del Proyecto de
Vida.

Los resultados obtenidos llevan a valorar como positivo el proposito que el SEAB, dado
gue permiten asumir rasgos que en parte se vinculan con la propuesta educativa del sistema, pero
sobre todo ayudan a consolidar dicha propuesta desde una nueva estructura en funcion de la
instauracion Proyecto de Vida en sus alumnos y al ponerlos en didlogo con la propuesta de
Desarrollo humano de Nussbaum se generan aportes al trabajo que se viene haciendo desde hace
8 afios y que favorezcan la consolidacion de los talleres de Proyecto de Vida como
intencionalidad formativa del Sistema con impacto sobre los estudiantes y sus busquedas.

También se evidencian aspectos por mejorar, un trabajo de apropiacion que lleve a que
estos talleres se ejecuten con una estructura que permita crear experiencias de profundidad que
conduzca a que los estudiantes asuman dicho proceso con la conviccion de que son
fundamentales para su proceso de vida presente y futuro en la que pueden ser considerados sus
propias percepciones y visiones del mundo. Asi mismo la didactica y la metodologia empleada
desde los inicios del SEAB debe replantearse para alcanzar su objetivo formativo.

Este proyecto significd para sus autores el mirar la educacion desde una perspectiva
humana y articulada con un mundo en desarrollo que a medida que avanza va exigiendo nuevas
capacidades y habilidades a sus habitantes, sobre todo las habilidades sociales que le ayuden a
ser forjador de esperanza en sus contextos siendo respuesta significativa a las exigencias de este

como individuos implicados con el desarrollo y el bien colectivo.
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Se espera que esta investigacion sobre los talleres de Proyecto de Vida aporte a su mejora
y pueda ser la puerta a nuevos trabajos académicos que sigan profundizando en esta propuesta
formativa que a futuro puede ser aplicable, no solo las instituciones del SEAB, sino a cualquier

centro educativo.
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Presentacion del problema

La normativa legal del estado Colombiano en el tema educativo concede a las
instituciones la autonomia para desarrollar diversos modelos educativos en sus propuestas
formativas, particularmente en el &mbito privado, que en aras de hacer sus propuestas
pedagdgicas actualizadas, innovadoras, y acordes a las poblaciones que se proyectan atender,
intentan atraer familias desde una comprension que les permite catalogarse como centros
educativos que brindan espacios a los estudiantes més alla de lo legalmente formativo-académico
llegando asi a educar en valores. Lo anterior en ocasiones se percibe en los discursos utilizados
por los funcionarios de las instituciones educativas, sin embargo, en otras ocasiones esta
estrategia de marcado se da de forma especifica en espacios como las paginas web, las redes
sociales y otros medios comunicativos de las instituciones. Esto pudiera hacer pensar que la
escuela se convirtio en centro de datos donde se ofrecen conocimientos ya estructurados y que
permiten al sujeto que se forma adquirir capacidades para responder a la sociedad y el mercado,
pero donde se olvida formar para la vida, o donde esta situacion no es considerada como
prioridad.

La escuela junto a las necesidades propias de la sociedad debe formar integralmente para
no limitar su mision a crear para la sociedad individuos capaces de competir y ser agentes del
mercado en un mundo globalizado, dejando en segundo nivel de importancia estructuras
axioldgicas que asuman elementos como la convivencia, el aporte al bien comin como
importantes y esenciales; esta urgencia no debe ser un plus de la oferta educativa sino una
exigencia intrinseca de toda institucion, mucho mas en un mundo cuyo contexto politico y social

estd marcado por la corrupcion, el engafio y la destruccion del oponente como pauta primera de
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resolucion del conflicto y donde la escuela puede ser fuente autentica de formacién como
defensa de la vida ante las anteriores situaciones mencionadas.

Cada idea formativa pensada desde quienes organizan una institucion debe estar
articulada a las practicas que emergen como acontecimiento educativo cotidiano en una
institucion. Sin embargo, pareciera no ser mucho lo que se logra en este campo formativo, tal
vez por la falta de articulacion entre la formacion de unos valores que afiancen el Desarrollo
humano con las propuestas educativas y sus respectivas propuestas curriculares que potencien el
sentido humano del acto educativo.

Desde esta perspectiva, el proceso de formacion en el Proyecto de Vida de los estudiantes
debe ser un elemento continuo que no simplemente responda a alguna actividad especifica del
cronograma de una institucion o a proponer algin espacio para justificar la regulacion y
materializacion de un requisito de los sistemas de los colegios, sino que debe pertenecer a un
trabajo de articulacién profundo, estructurado y fundamentado, presente en la planeacion
educativa desde el PEI, para que la realidad del Proyecto de Vida como una meta formativa, sea
transversal y atraviese toda la accion pedagdgica, administrativa y de gestion institucional.

Por otra parte, el retorno a la presencialidad después de la situacion de pandemiay el
confinamiento impuesto como medida preventiva en materia de salud, ha generado diversas
configuraciones en las formas de comprender las relaciones sociales entre los jovenes revelando
en ellos dificultades en lo relativo al tema convivencial. Al mismo tiempo, se percibe una
distorsion de los valores que conduzcan a que la sociedad se potencie en funcién de la vida y lo
que de ella se desprende para comprender una sociedad donde la dignidad es elemento inherente
a los seres humanos. Al respecto, no es extrafio escuchar cologuialmente o en escenarios

formales, que la sociedad pasa por una crisis de valores que requiere atencion inmediata aun
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cuando hay la conviccion de que los efectos de dicha atencidn deben pensarse y proyectarse para
conservarse y consolidarse en el tiempo, pues la respuesta a una crisis no es una moda, sino una
realidad que debe ser analizada, ejecutada y custodiada en el tiempo. Pero ¢cudles son las
dimensiones de esas crisis? ¢en qué afecta a la convivencia y a la sociedad la ausencia de
presupuestos axioldgicos en los sujetos de las presentes y futuras generaciones? Matsuura afirma
que

segun una idea ampliamente difundida, hoy en dia nos enfrentamos a una crisis de

valores. Ante el temor de un debilitamiento de aquello que confiere un sentido profundo a

nuestras acciones y a nuestra vida, numerosos observadores achacan este malestar al

desarrollo de la mundializacion. Preocupada Unicamente por el progreso técnico, ésta
seria una materialidad sin alma, incapaz de guiar nuestras acciones, indiferente ante la

fuerza de los valores. ((Bindé (Dir), 2005, p. 13)

Dando asi a entender que el proceso humano y de creacidn de horizontes de vida es un
elemento trascendental frente a la responsabilidad que tiene la escuela para con la educacion de
los sujetos de nuestra sociedad, mas alla de la preocupacion por responder a las necesidades del
mercado y a la formacion de habilidades laborales que tienden a no incluir otras capacidades
humanas en sus intereses; no solo se pueden poner esfuerzos en el aprendizaje de contenidos con
miras a responder a pruebas que clasifican a los sujetos desde estructuras que no tienen en cuenta
elementos esenciales como la convivencia y la ciudadania para la elaboracién de un proyecto
personal de vida.

La escuela entendida como escenario social donde los sujetos construyen el criterio y

caracter para la vida y el sentido de compromiso con el mundo que les habita, debe garantizar la



16

potenciacion de sujetos capaces de formarse integralmente desde el fortalecimiento de sus
capacidades en las cuales integre los valores que se requieren para construir ciudadania.

Desde hace 6 afios cuando se instituyo el SEAB, se incluyo dentro de los lineamientos de
sus Instituciones Educativas un espacio formativo, extracurricular, en el que se trabaja en todos
los niveles formativos: el Proyecto de Vida.

El SEAB propone que la construccion del Proyecto de Vida favorezca la articulacion de

las situaciones cotidianas que viven los nifios y los jovenes, con el desarrollo progresivo y

constante de sus dimensiones (espiritual, intelectual, afectiva, relacional, corpdrea, moral,

comunicativa, estética, social, politica, ecoldgica, etc.) con el fin de generar una dindmica

que permita retomar los intereses, las vivencias y las transformaciones personales y

sociales que surgen a partir de los avances y resultados de la experiencia misma. Sistema

Educativo de la Arquidiocesis de Bogota (SEAB, 2019, p. 29)

Para el desarrollo del Proyecto de Vida en las instituciones del SEAB, la capellania
general, junto con el equipo de lideres del proceso, facilita los materiales formativos a manera de
talleres que se aplican cada quince dias en los colegios y que se van ajustando periodo a periodo
académico segun las necesidades de los grados. La intencionalidad de estos talleres esta ligada a
la formacion integral que el SEAB desea fortalecer en cada una de sus instituciones en diversos
aspectos como el personal, el familiar, profesional, eclesial y social centrado en la persona que es
quien hace la lectura de su propia vida, por ello el Proyecto de Vida “es la direccion que el sujeto
va descubriendo y construyendo a partir del conjunto de valores que integra y jerarquiza
vivencialmente, a la luz de los cuales se compromete en las multiples situaciones de su

existencia.” (SEAB, 2019, p. 28). Esta obra tiene como intencionalidad fortalecer al sujeto en
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todas sus dimensiones para lograr el objetivo ultimo del Sistema que es “formar excelentes seres
humanos, auténticos cristianos y verdaderos servidores de la sociedad”?.

En los talleres creados para los estudiantes, los cuales se disefian para todos los grados
educativos preescolar hasta undécimo grado, se conjugan los contenidos préacticos con la actitud
critica generando reflexiones en los estudiantes acordes con su realidad personal y social, se trata
entonces, no de transmitir contenidos o teorias sino de llevar al estudiante a cuestionar, apreciar
y asumir valores y criterios para la cimentacion de su proceso vital desde lo reflexivo y lo
vivencial. Para lograrlo el SEAB plantea un dinamismo para cada nivel educativo “entendiendo
éste como el aspecto que promueve la accion en la experiencia y facilita llevarla a cabo en el
ambiente pedagdgico; y, adicionalmente, permite poner en dialogo los aprendizajes desarrollados
desde las diferentes areas del conocimiento” (SEAB, 2019, p. 29). De esta forma también se
logra que los talleres lleguen con su propia metodologia a cada uno de los estudiantes segln su
rango de edad.

Dentro de la metodologia que se ha implementado, los talleres de Proyecto de Vida no se
consideran una asignatura mas y no son evaluados ni cuantitativa ni cualitativamente, son
desarrollados por los respectivos docentes acompafiantes de grupo en las direcciones de curso y
es el capellan de cada institucion quien orienta y adapta lo que se va a realizar. Esta metodologia
ha hecho que en ocasiones el taller esté desvinculado de las pretensiones curriculares; asi el
docente lo realice més por una obligacién que por un verdadero compromiso con la formacion y

las intencionalidades del SEAB. La presente investigacion tal vez pueda también dilucidar la

1 Lema del SEAB
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conveniencia o no de que exista un docente encargado o que los talleres se desarrollen desde otra
metodologia mas efectiva.

Es en este contexto que se impulsa con la presente investigacion el Proyecto de Vida
desarrollado en los colegios del SEAB; como categoria amplia indaga la perspectiva desde la
cual se desarrollan los talleres buscando poner centro a la persona con caracteristicas propias del
contexto colombiano y especificamente bogotano y su Proyecto de Vida para que los distintos
saberes se integren y asocien para tal fin.

A partir de lo anterior, este trabajo esta orientado desde el Enfoque de Desarrollo
Humano de Nussbaum, quien presenta un umbral de capacidades humanas encaminadas a la
adquisicion de una vida mas digna y adaptada a las realidades del entorno, donde el fin de cada
sujeto es el florecimiento humano que integra elementos globales y que desborda una perspectiva
netamente de utilidad de los sujetos donde solo se pregunta sobre el saber hacer, y a lo mejor la
tenencia material. Este enfoque naturalmente politico y filoséfico, al ser llevado al escenario
educativo propende a una formacion que oriente el desarrollo del sujeto mas alla de la
perspectiva economica (basado en el PIB), dando pie a comprender que ““el aumento del
crecimiento econdémico no mejora automaticamente la calidad de vida en &mbitos importantes
como los de salud y la educacion” (Nussbaum, 2020, p. 68), desconociendo asuntos propios y
reales de las sociedades como la distribucion de la riqueza (desigualdades), libertades, exclusion,
entre otros. El enfoque del Desarrollo humano permite proyectar la vida de los sujetos a partir de
un umbral de capacidades que aborda la siguiente cuestion: “;qué se necesita para que una vida
esté a la altura de la dignidad humana?” (Nussbaum, 2020, p. 53).

La investigacion se realiz6 en el colegio parroquial Adveniat, perteneciente al SEAB, en

los grados 8 y 9 de educacidn basica a través de los grupos focales con educandos y entrevistas a
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los docentes de ERE, Proyecto de Vida y al capellan institucional unido a la revision documental
de los talleres que se ejecutan en estos grados.

A partir del contexto anterior, y tomando como referencia la intencionalidad investigativa
que se quiere de este proceso, asoma la siguiente cuestion:

¢ Qué elementos del enfoque de Desarrollo humano de Nussbaum, pueden aportar a la
construccién del Proyecto de Vida en los grados 8 y 9 del Colegio Parroquial Adveniat?

Teniendo esta pregunta como base podemos indagar también:

¢Cuales son los lineamientos y politicas que sigue el SEAB para la creacion y desarrollo
de los talleres de Proyecto de Vida?

¢ Cuales son los conocimientos y aportes de los talleres de Proyecto de Vida desarrollados
por el SEAB, en la construccion y cimentacion del Proyecto de Vida de los estudiantes de los
grados 8 y 9 de educacidn basica en el Colegio Parroquial Adveniat?

¢ Cuales son los factores que desde el punto de vista de los actores (estudiantes,

profesores, y directivos), pueden mejorar la metodologia de los talleres?
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Antecedentes

La revision bibliografica realizada en esta investigacion nos ha permitido conocer los
estudios e investigaciones que se han hecho sobre la propuesta de Desarrollo humano de
Nussbaum aplicada a diversas realidades educativas y que guardan relacién con los objetivos
planteados con el objeto de estudio que aqui se aborda.

Una primera revision fue la tesis de maestria titulada “Orientaciones para la gestion del
Sistema Educativo de la Arquididcesis de Bogota: Modelos de gestion educativa” de Ruiz
Leandro (2020) (ver Anexo A) en la cual se presenta de forma clara una contextualizacion del
SEAB, identificando los sistemas de gestion de los colegios SEAB y su relacion con las politicas
nacionales de gestion, asi como las referencias contextuales y las practicas existentes. El autor
ofrece una vision historica y sitia al SEAB en perspectiva para el lector, haciendo hincapié tanto
en su finalidad educativa como en los procedimientos de gestion que ponen de relieve las
caracteristicas Unicas de cada institucion. Treinta estudios sirven de base a los antecedentes;
como resultado, también ayuda a nuestra investigacion citando a varios autores que son cruciales
para comprender ideas esenciales como el curriculo y las politicas educativas pertinentes para
este proyecto. En el enfoque hermenéutico interpretativo y en los estudios cualitativos es donde
encaja su metodologia de investigacion, la cual es de mucha ayuda para cumplir nuestros
objetivos.

Los hallazgos de la investigacion de Ruiz L. aportaron hondamente a los objetivos de la
presente investigacion ya que el autor resalta que el SEAB se interesa mas por la formacion
integral de las personas y pone en segundo plano las cuestiones administrativas o de gestion (sin
restarles su importancia); tal hallazgo nos abre la puerta para poder incluir la propuesta de

Desarrollo humano de Nussbaum dentro del curriculo SEAB ya que ésta se encamina a dicha
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integralidad en la educacion y a la busqueda del compromiso con el otro y con el contexto que lo
rodea. Del mismo modo, el Proyecto Educativo SEAB considera que, para actuar
adecuadamente, es necesario comprender las cualidades y necesidades de la persona. También es
importante que la gestion pedagdgica esté en sintonia con la realidad social y educativa de los
alumnos para tomar decisiones que favorezcan sus procesos de aprendizaje y comprension, asi
como su desarrollo académico, humano y social. EI lema del SEAB, da una pista sobre los
objetivos de su enfoque educativo.

La segunda revision corresponde a la tesis de maestria “El nivel base de la pastoral
juvenil del movimiento Indivisa Manent: una propuesta curricular que incorpora el modelo de
Desarrollo humano del distrito Lasallista Bogota” de Bohdrquez Jhon (2020) (véase anexo B)
Esta incorpora al curriculo de un programa de formacion para estudiantes de los grados décimo y
undécimo que hacen parte de la pastoral juvenil del Movimiento Indivisa Manent de la
comunidad de los Hermanos Lasallistas de Bogota, el Enfoque de Desarrollo Humano de
Nussbaum y Sen. La aplicacion de los componentes del Enfoque de Desarrollo Humano a la
pastoral educativa fue el aporte a esta investigacion. Bohorquez (2020) aborda en su
investigacion categorias conceptuales enfocadas en el horizonte pastoral incluyendo en él el
Enfoque de Desarrollo Humano como apuesta politica, social, econémica y ética centrada en la
persona. Este mismo elemento de transformacion social y basqueda de liderazgo esta
explicitamente citado en el proyecto educativo del SEAB al afirmar que

La construccion del Proyecto de Vida compromete todas las dimensiones de la personay

requiere que los distintos espacios de la institucion escolar, en su accion educativa,

propicien experiencias educativas que le den al sujeto elementos que le permitan
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repensarse, consolidarse y proyectarse en aquello que lo hace un excelente ser humano,

auténtico creyente y verdadero servidor de los demas.” (2019, p. 28)

El trabajo de pregrado titulado Fortalecimiento de las capacidades humanas como
posibilidad para orientar a estudiantes en su Proyecto de Vida. Una guia para orientar a
estudiantes en su Proyecto de Vida. Una guia para el docente y profesionales orientadores el
docente y profesionales orientadores, de Franco Bernal Daniela y Guevara Navas Ermilda
(2018), (véase Anexo C) sienta las bases para la creacién de una cartilla digital centrada en el
proyecto de vida y el potencial humano de los estudiantes de décimo y undécimo grado. Esta
idea nace de la necesidad de tener herramientas que fortalezcan el trabajo de los orientadores y
los docentes en el area de la orientacion profesional integrando el concepto de Desarrollo
humano de Nussbaum para los jovenes de los dos Gltimos afios. Los resultados de Franco y
Guevara (2018) nos dieron luces para fortalecer Proyecto de Vida en el SEAB incluyendo el
Desarrollo humano de Nussbaum de modo que este aporte construya la personay le de
herramientas eficaces para su autogestion. Es de resaltar que Franco y Guevara consideran al
docente y al orientador fundamentales en la mejora del proyecto y en el fortalecimiento de esas
capacidades humanas lo cual conlleva una formacion de estos como gestores del desarrollo de
los estudiantes. Si al aplicar la propuesta de Nussbaum no se tiene en cuenta la formacion de los
docentes, los resultados no seran del todo positivos y la consolidacion del Proyecto de Vida de
los estudiantes no sera efectivo, este “necesita de un acompafiamiento cercano de la institucion
por medio de los docentes, que facilite a los estudiantes los recursos y las herramientas para esta
construccion” (SEAB, 2019, p. 31).

En la tesis de maestria La formacién humana del estudiante como sujeto social. Una

mirada critica desde el enfoque de las capacidades y las inteligencias personales de Casas D.,
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Caion L., Lozano M. y Morales J. (2016) (véase Anexo D). Se busca la construccién del alumno
como sujeto social es su formacion humana, derivada de la teoria de las inteligencias personales
de Gardner y del enfoque de las capacidades de Nussbaum. El estudio examina la realidad del
alumno como persona y las interacciones que desarrolla con los demas, proporcionando factores
que apoyan el Desarrollo humano, el desempefio social y la alteracion de su entorno inmediato,
considerandolo como sujeto social. La experiencia de Proyecto de Vida dentro del SEAB se
propone como lugar pedagogico que tiene “una caracteristica antropoldgica y eclesial
fundamental para el Desarrollo humano: la clave comunitaria” (SEAB, 2019, p. 28) que ve al
estudiante como un sujeto social en florecimiento capaz de desplegar sus facultades e
inteligencias en la mejora de su ambiente y de la sociedad y que, como lo define Nussbaum
(2020), se tenga que hacer menos “elecciones tragicas” y haya un mayor “funcionamiento fértil”.
Si bien la presente investigacion no tomo referencias de Gardner H. sobre las inteligencias, los
elementos usados por Casas et al respecto a Nussbaum defienden la idea de que la escuela
asienta politicamente lo humano, favoreciendo la educacion de ciudadanos capaces de
relacionarse con los demas a través del despliegue de sus potencialidades. Vale la pena resaltar
el estricto uso del método Ricourieno para la comprension del fendmeno y la obtencion de
resultados.

El trabajo de grado que lleva por nombre “Educacion Religiosa Escolar desde el Enfoque
de las Capacidades Humanas de Nussbaum: propuesta curricular para la experiencia del Proyecto
de Vida en los jovenes de undécimo grado del Colegio Rogelio Salmona I.E.D”, de Ménoga, J.
(véase anexo E), ofrece una aclaracion de cdmo el enfoque de las capacidades puede beneficiar

el desarrollo de iniciativas destinadas a crear auténticos ciudadanos desde una perspectiva
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conectada con la nocion cristiana de dilatar el reino de Dios a traves del progreso de los seres
humanos.. A propdésito, menciona Monoga (2021) en el planteamiento de este trabajo:
Al descubrir la pertinencia que tiene el implementar en las obras educativas el enfoque de
las capacidades, se plantearon algunas tareas para hacer realidad dicho fin: entre ellas, la
importancia de conocer el contexto, realidad y los ideales de vida que los integrantes de la
comunidad educativa tienen; investigar las capacidades y funcionamientos que circulan
en el colegio para potenciar el florecimiento humano y la consolidacién de proyectos de
vida reales; y favorecer las condiciones de posibilidad necesarios para que la comunidad
educativa se convierta en un escenario en el que es posible una nueva forma de
relacionarse, de aprender, de liderar procesos pedagdgicos y educativos, de desarrollarse
y crecer humanamente y de asociarse para vivenciar una espiritualidad concreta. (p. 24)
Otro trabajo tomado como referencia es la tesis doctoral Ilamada “Formacién y desarrollo
de las capacidades. Perspectivas para una formacion humanista desde el yo puedo
fenomenoldgico y la teoria de Nussbaum”, de Silva Wilmer (2015), (véase anexo F), en el que se
propone crear fundamentos de formacion ciudadana a partir del dialogo entre las categorias de
Husserl, el concepto de homo capax de Ricoeur y los planteamientos de Nussbaum, buscando
entender al sujeto como un ser capaz. Se trata de asociar las categorias antes mencionadas con la
propuesta del Desarrollo humano propuesto por Nussbaum, entendiendo que si bien el estado y
sus politicas de bienestar hoy deben dar un giro que trasciende y va mas alla de propuestas
superfluas y excluyentes que median y en ocasiones siguen midiendo el desarrollo de las
sociedades y los ciudadanos, buscando entonces el progreso de las especies humanas/no
humanas llamadas todas desde sus origenes particulares a la dignidad, se requiere también de

sujetos capaces de descubrirse y proyectarse en el mundo.
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Esta investigacion, orientada desde el enfoque cualitativo utilizando una metodologia de
caracter hermenéutico con la finalidad de explicar y comprender, nos dio orientaciones para el
disefio de la propia metodologia investigativa basada en explicar, comprender, interpretar y
crear.

La tesis de maestria titulada “El lugar de las emociones en la escuela desde el enfoque de
las capacidades de Martha Nussbaum”, de Zambrano Acero, M., Torres Gutiérrez, S., Rodriguez
Espitia, B., Ospina Posada, A. y Ledn Valero, W. (2015) (Véase Anexo G), surge de la necesidad
de reintegrar las emociones al quehacer educativo y desde alli a las practicas pedagdgicas
asociadas a la adquisicion y potenciacion de esta parte del ser humano capaz de motivar y
permitir que el sujeto que se forma en la escuela se potencie y se descubra como ser humano
capacitado de desarrollo en la sociedad que le habita. Uno de los aportes fundamentales de este
trabajo para la propuesta es la de comprender las nociones de Proyecto de Vida de los estudiantes
que logra una 6ptimo desarrollo si se integra la familia en su conjunto, pues las motivaciones
para proyectar la vida en funcién de la bondad que se le ofrece al mundo, pasa por el filtro de las
emociones que se asumen en contextos globales donde habitan los nifios y jovenes hoy, por
tanto, es necesario ese analisis que permita dar razén con profundidad sobre los impactos que
tiene la estabilidad emocional y proyectiva de la familia para el desarrollo del propio sujeto.

Para Nussbaum el tema de la emocion y su influencia en el comportamiento humano es
primordial en el desarrollo de la sociedad y de los sujetos. De las emociones y sus ambivalencias
surgen estados de proyeccion o paralisis ante las normas, los proyectos etc. Es asi, como la
promocion de estos deben darse en la oferta curricular desde la creacidn, revision y analisis de
ambientes facilitadores establecidos desde apuestas institucionales claras, llevando asi a que las

emociones sean asunto de transversalidad en la propuesta.
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La investigacion de tesis doctoral titulada “Resignificacion de practicas escolares que
favorecen la creacion de capacidades humanas en las comunidades escolares de frontera: una
apuesta por la innovacion social educativa”, de Duran Yamile (2019) (Véase anexo H), plantea
realizar un estudio de las practicas escolares que predominan en una institucion escolar con
caracteristicas sociales particulares al encontrarse en zona fronteriza colombo-venezolana,
aplicando las teorias de Nussbaum.

Este trabajo revisado aport6 en la manera como se pueden incluso promover
orientaciones globales a las practicas educativas de toda la comunidad educativa,
especificamente a la orientacion de resignificar el espacio de Proyecto de Vida que lleva el
SEAB.

Finalmente, es cierto que en todas las instituciones educativas se aprecia la diversidad, a
la que estan llamadas las sociedades a abrazar. Pero dicho abrazo pasa obligatoriamente por el
filtro de la educacion. Es asi como el enfoque de capacidades

parte de un compromiso con la igualdad de todos los seres humanos sea cual sea su clase,
religién, casta, raza o género y esta dedicado a la consecucion para todos ellos de unas vidas que
estén a la altura de esa dignidad que ha de ser para todos. (Nussbaum M., 2020, p. 218)

Por tanto, la propuesta esta plasmada desde una conviccion por el ser humano, capaz de
crecer en dignidad y de aprender a convivir consigo mismo, con los demas y con la naturaleza,

desde una opcidn por incluir y hacer propio lo diverso con lo cual cohabita el mundo.
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Justificacion

La educacién se comprende naturalmente como escenario social en el que el aprendiz es
sujeto de la formacion del profesor. Sin embargo, una escuela que prioriza el proceso de
aprendizaje transmitido por el docente en forma de contenidos deja fuera otras esferas cruciales
que posibilitan una formacion integral que asume componentes para la proyeccion de vida de los
sujetos que en ella se forman. Ciertamente los establecimientos educativos son consecuencia de
la necesidad del estado por responder al derecho fundamental a la educacion, y desde alli se
entiende entonces la educacion como un ejercicio también politico. En ese sentido, muchos de
los indices de crecimiento de un pais se miden con base en sus sistemas educativos, y cdmo estos
con el disefio y ejecucion de las politicas estatales, intentan participar del marco politico global
que generalmente modelan los sistemas locales.

Se puede afirmar que los estados, en este caso el colombiano, ponen todos sus esfuerzos
en poder ser vistos como observantes de las medidas impuestas por organizaciones que
establecen criterios y listones educativos desde contextos donde no se tienen en cuenta las
particularidades sociales, politicas y econdmicas de un pais tan complejo como el colombiano. El
anterior planteamiento, preserva una educacion que “desplaza la ensenanza como acontecimiento
complejo de saber, por el aprendizaje, entendido no como la capacidad general de aprender, sino
como mera adquisicion de ciertas competencias determinadas por sus resultados efectivos”.
(Martinez Boom, 2004, p. 25-26), poniendo en tela de juicio el caracter integral del formador de
los planteles educativos, que con pocas opciones queda en la condicion de asociarse a la
perspectiva global de la escuela como generadora de sujetos capaces de producir efectivamente
al sistema econémico, y no seres humanos capaces de ser respuesta autentica a la sociedad que

habitan y sus necesidades desde su individualidad.
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Las intencionalidades formativas y las experiencias pedagdgicas pensadas desde el
curriculo de una institucién educativa, deben propender a la potencializacion del sujeto en todas
sus dimensiones, y si bien los modelos educativos deben tener alguna consonancia con elementos
del sistema global dominante y sus pardmetros evaluativos, no deben ser estos el centro y ser de
la escuela, pues al centrarse en ellos la planeacion educativa al interior de los colegios termina
asumiendo como menos importante la adquisicion de talentos humanos en las cuales se integra la
formacion para la vida y el proyecto de los sujetos, llevando asi a que la praxis pedagogica y el
curriculo, se limite a poner el foco de atencién en el camino a estandarizar y formalizar las
practicas educativas en funcion de poder competir en sistemas de clasificacion en orden al
conocimiento aprendido (lugares de honor, de excelencia, incentivos nacionales a las pruebas
SABER, etc.).

La filésofa estadounidense Martha C. Nussbaum sostiene que las ideas contemporaneas
sobre el desarrollo han conducido a politicas que ignoran los derechos més basicos de las
personas al respeto y la dignidad. Segin Nussbaum (2012), los modelos predominantes se basan
en la nocion de que el desarrollo de un pais es directamente proporcional a su PIB, ignorando el
analisis de los niveles de vida de las personas méas pobres u otras cuestiones como la salud
publica y la educacion que no siempre estan directamente correlacionadas con el crecimiento
econdmico de un pais. La filésofa contrapone este modelo con un nuevo paradigma teérico
conocido como el enfoque del "desarrollo humano", que pretende educar a la gente sobre como
la calidad de la vida humana esta interconectada con una amplia gama de factores con una
capacidad de comprensién limitada.

Desde Blanco (1985), se entiende que la construccion de los procesos de vida surge de la

vinculacion entre las condiciones propias de la vida, entendida como las posibilidades y/o
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condiciones naturales que el ser humano tiene, y variables subjetivas (contexto psicosocial) y
personales (aspiraciones/logros). Lo mencionado si bien tiene una parte impulsada a lo personal,
es fundamental entender desde esta perspectiva que la proyeccion individual esta inherentemente
abocada a las condiciones sociales del contexto que naturalmente tiene caracteristicas
cambiantes. A partir de lo anterior se sustenta en parte una razon fundamentada de como el
proyecto de vida hoy si bien mantiene esa busqueda de la felicidad humana, entendemos que la
manera de llegar a este debe ser otra, desde una perspectiva amplia que permita ver que la
realizacion del Proyecto de Vida de los individuos requiere atender situaciones que integran
todas las necesidades humanas. Es por eso que Nussbaum aporta elementos se consideraron
desde este trabajo para la reflexion de integrarlos al Proyecto de Vida que el SEAB viene
desarrollando en sus instituciones desde su creacion y que bien ajustados pueden contribuir al
hallazgo del bienestar y sobre todo a lograr una calidad de vida mas 6ptima que no se limita a lo
econémico sino, precisamente, al desarrollo de esas capacidades humanas, que para Nussbaum,
estdn muy ligadas al tema de las politicas publicas que deben buscar soluciones reales a los
problemas humanos acuciantes y de desigualdades injustificables.

Proponer esta integralidad del Proyecto de Vida con los elementos del Enfoque de
Desarrollo Humano de Nussbaum, puede contribuir a que las intencionalidades formativas del
SEAB, materializadas en talleres que se realizan en las instituciones, aporten elementos
significativos para la construccion del Proyecto de Vida de sus estudiantes y éste se vincule
efectivamente a las areas y las practicas pedagdgicas. Esta experiencia educativa puede ser
valorada y replicada por otras instituciones preocupadas por fortalecer la educacion integral de
sus estudiantes y por dar a la sociedad sujetos auténticos capaces de ser respuesta significativa a

las situaciones que afectan la paz y la ciudadania desde una base axioldgica profunda y bien
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cimentada. Ya en la descripcion del problema se argumentaba que la llamada “educacion en
valores” no puede ser un gancho o herramienta para llamar la atencion de padres de familia o
estudiantes como si de un plus educativo se tratara, sino que debe ser parte integral del curriculo
y de las propuestas educativas de cualquier institucion.

Los primeros beneficiados seran los grados 8 y 9 del Colegio Parroquial Adveniat, ya que
ellos seran la muestra y poblacion de estudio, se ha optado por estos grados porque de acuerdo
con las tematicas que propone el SEAB en el desarrollo de los talleres de Proyecto de Vida, es en
estos grados donde se van consolidando las facultades afectivas y relacionales y este presupuesto
nos permite también incluir alli algunas de las capacidades descritas por Nussbaum
especialmente aquellas que tienen que ver con las emociones, la razon préactica y la afiliacion.
Perfiladas estas capacidades en estos grados, los jovenes podran tener mayores herramientas para
el trabajo en perspectiva vocacional que se les propone en los grados 10y 11.

La investigacion le permitird a la institucion fortalecer el Proyecto de Vida en los demas
grados, en aras de integrarlo al curriculo y ajustar las situaciones que se encuentren como puntos
de mejora y potenciar las que viene desarrollando con acierto. Al ser una institucion educativa
perteneciente al SEAB, debe tratar de cumplir con el proposito del Sistema, el cual va
encaminado a “la formacion de sujetos autdbnomos, propositivos, comprometidos con lo humano,
capaces de mirar la realidad de manera equilibrada y critica, y generar caminos de
transformacion social” (SEAB, 2019, p. 27). La propuesta de integrar el Proyecto de Vida con
los elementos de Enfoque de Desarrollo Humano de Nussbaum seréa provechosa para este
propdsito, buscando que la educacién no solo sea una transmision de saberes sino también de
valores y formacion humana. Aunado a esto, se debe considerar la realidad social y politica del

pais que acentua la préactica de la violencia, los antivalores y la poca capacidad resolutiva de los
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conflictos de forma efectiva y positiva. Todo este panorama un tanto negativo y que revela una
sociedad dispersa en sus comprensiones de sentidos y horizontes, debe llevar a la escuela a
preguntarse por el tipo de ciudadano que educa de tal forma que se busque un sujeto capaz de
interactuar arménicamente con su espacio Yy los sujetos con los que se relaciona para tener una
convivencia civilizada, sabiendo que la escuela no es el Unico escenario posible en el cual se
pueda educar para la convivencia y la paz, ni ofrece todas las herramientas posibles para ello
(MEN, 2015). La investigacion propuesta no es la solucion a las dificultades del pais sino un
aporte escolar que deberia ser fortalecido en otros ambientes como la familia y la vida laboral.

Igualmente, la politica educativa para la formacion escolar en la convivencia del MEN,
afirma que la educacion para la convivencia es prioritaria y responsabilidad compartida con la
escuela:

La Educacién para la paz y la convivencia en el &ambito de la educacion formal, es decir,

en el contexto de la escuela, constituye una prioridad para el Ministerio de Educacion

Nacional habida cuenta de las circunstancias que afectan al pais, pero también porque la

escuela tiene una responsabilidad ineludible en la formacion de ciudadanos capaces de

ejercer la democracia, respetar los derechos humanos y relacionarse entre si de manera

constructiva. (2015, p. 1)

Es a esta formacion a la que le apunta un Proyecto de Vida integrado al curriculo y que se
puede convertir en herramienta relevante para el trabajo en el campo educativo de las
instituciones del SEAB.

En la realidad propia como funcionarios educativos activos e investigadores, es claro que
estar en el pleno ejercicio implica revisar constantemente la pregunta sobre los fines de la

educacion, los cuales llevan en todo momento una perspectiva local, regional y global de lo que
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se hace en el acto educativo, ademas de tener de frente las comprensiones sociologicas y
politicas de la educacion.

Por ultimo, este trabajo también utiliza lo dicho por De Puelles como punto de referencia
a la hora de debatir las numerosas situaciones relacionadas con el conocimiento, que sigue
estando con frecuencia en el centro del acto educativo. Por ejemplo, ¢como distribuir el
conocimiento para que no provoque una desigualdad ain mayor de la que ya tiene, o0 qué debe
ensefarse en una sociedad en la que el conocimiento de mafiana es irrelevante hoy?

Posiblemente, nunca fue més apremiante la vieja méxima de que la escuela “debe educar

para la vida” y, sin embargo, los sistemas educativos siguen reproduciendo los viejos

modos de transmision de la cultura “académica”, con unos contenidos ajenos a las
preocupaciones reales de los educandos, contenidos que se adquieren por imposicion
legal — hay que aprobar los tradicionales examenes - para olvidarlos inmediatamente

después. (De Puelles, 2012, p. 29)

El fin de esta investigacidn fue considerar una nueva comprension para entender el
desarrollo del Proyecto de Vida de los estudiantes, buscando en todo momento se asocien a
nuevas realidades orientadas a ver la vida desde una perspectiva diferente y valida a los valores
gue se han dogmatizado en la sociedad del consumo y la competencia, como el florecimiento
humano desde la armonia en las relaciones humanas, las artes, las relaciones con la naturaleza, la

convivencia con lo diverso y sus intereses, el respeto entre otras.
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Objetivos

A partir del planteamiento hasta aqui presentado, se han establecido los siguientes
objetivos:
Objetivo general

Integrar al Proyecto de Vida de los grados 8 y 9 del Colegio Parroquial Adveniat, los
elementos del enfoque de Desarrollo humano de Nussbaum.
Objetivos especificos

Revisar el contenido de los lineamientos de politica, programas y estrategias que tiene el
SEAB de cara al desarrollo de los talleres de Proyecto de Vida de los grados 8°y 9°.

Indagar sobre los conocimientos y aportes de los talleres de Proyecto de Vida
desarrollados por el SEAB, en la construccion y cimentacion del Proyecto de Vida en los
estudiantes de 8° y 9° de educacidén media en el Colegio Parroquial Adveniat.

Identificar los factores que de acuerdo con la experiencia de los actores (estudiantes,
profesores, y directivos), pueden mejorar la metodologia de los talleres para que estos sean mas
eficaces para los estudiantes.

Aportar desde los elementos del Enfoque de Desarrollo Humano de Nussbaum a los
talleres de Proyecto de Vida del SEAB para ampliar su impacto en los estudiantes y asi sean una

herramienta efectiva para la construccién del Proyecto de Vida en los grados 8 y 9.
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Marco Teorico

Para favorecer el estudio que integre el Proyecto de Vida con los elementos del Enfoque
de Desarrollo Humano de Nussbaum, en los grados 8° y 9° del Colegio Parroquial Adveniat, es
indispensable revisar documentos como el “Proyecto Educativo del SEAB” (2019), dado que
presenta los referentes de sentido y las intencionalidades formativas y teleoldgicas de la accién
educativa de las instituciones asociadas a este sistema.
Enfoque de Desarrollo Humano de Nussbaum

Este enfoque es el eje fundamental de este trabajo, dado que el florecimiento humano
pasa por la configuracion humana desde lo ético, lo social y politico que permite a los sujetos
entender el propio desarrollo desde perspectivas que trascienden lo econémico, dando asi
opciones gue se centran en la persona y en la integralidad de su comprension. Es asi como este
modelo, sin separarse del todo del aumento del PIB, como Unica medida del establecimiento del
crecimiento, toma en cuenta una nueva comprension del Desarrollo humano y social, basado en
el enfoque de capacidades.

Partimos de que este enfoque es tomado originalmente del planteamiento de Amartya
Sen, economista indio, quien asocia la libertad politica a la calidad de vida de los ciudadanos,
desde una visién que desborda las comprensiones tradicionales econémicas para asumir la
conviccidn por la anulacién de la esclavitud, madre de las desigualdades y la pobreza de los
pueblos, permitiendo entonces abrir este enfoque a analizar incluso en las sociedades mas ricas
econdmicamente hablando. Asi entonces:

El desarrollo consiste en la eliminacion de algunos tipos de falta de libertades que dejan a

los individuos pocas opciones y escasas oportunidades para ejercer su agencia razonada.
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La eliminacion de la falta de libertades fundamentales es una parte constitutiva del

desarrollo. (Sen, 2000, p. 16)

Asi, para el sujeto se garantiza la libertad formando en él inteligencias que le permitan
decidir en libertad, sin que por sus comprensiones y visiones se le juzgue, imprima sufrimiento o
anulacion. Es asi como las capacidades permiten la adquisicion de perspectivas politicas como la
participacion y la deliberacion, que hacen posible construir individuos capaces de tomar las
riendas de su contexto desde la responsabilidad y el compromiso por el cuidado de si y los
demas.

Ademas de lo anterior, Nussbaum profundizé en los temas de Sen y avanzo en su teoria,
que se fundamenta en las circunstancias sociales, politicas y econdmicas de posibilidad que
fomentan y apoyan eficazmente el Desarrollo humano. Para ella, naturalmente el ser humano
busca vivir dignamente (Nussbaum, 2020), situacién que va en contraposicion a la centralidad en
la que ponen foco los dirigentes politicos para medir el desarrollo de las sociedades olvidando
que la riqueza de un pueblo son sus habitantes. Asi mismo, (Murcia Suarez & Castro Beltran,
2017), al acercarse a estos planteamientos, destacan el postulado del buen vivir, desde la
centralidad de la persona capaz de la configuracion de su propia vida y desde el entorno social.
Enfoque de capacidades y formacion humana

El buen vivir, entendido como la posibilidad de sentir satisfaccién por una vida que

balbucea la felicidad desde la posibilidad de poder acceder a los bienes que naturalmente deben
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tener los seres humanos, para descubrirse, configurarse y, en términos de Sen, poder agenciarse.?
Es asi como se asume un primer acercamiento conceptual en la correspondencia del enfoque de
capacidades con el Proyecto de Vida, pues un ser humano gque pueda gozar de paz, tranquilidad,
participacion en las decisiones y dignidad humana, puede comprenderse y ser comprendido
como alguien que ha encaminado su vida a la realizacion y la felicidad, a la cual estan llamadas
todas las especies del planeta.

A partir de lo anterior, es necesario comprender que la educacién como espacio de
configuracién humana se garantice como derecho fundamental en el que los seres que alli se
forman vivan experiencias que pongan en camino su transformacion personal y social desde
espacios de participacion y escenarios que permitan comprender el sentido de formarse en
relacion con una vida que merezca la pena, al estar centrada en la persona. Esto pasa por la
conviccidn de los diversos roles que acttan en las Instituciones Educativas como formadores
capaces de formar para la vida y el ejercicio de la humanidad y no para un sistema que premedita
la formacion para que los humanos solo se limiten a producir y adquirir bienes de consumo.

Las capacidades del Enfoque de Desarrollo Humano de Nussbaum

La experiencia investigativa de Murcia Suarez y Castro Beltran (2017) tiene como marco

de sentido la definicion de capacidades asumida por Nussbaum a partir de lo que Sen llama

“libertades sustanciales”, y que responden a la pregunta sobre el ser y hacer de la persona en

2 De acuerdo con autores como Sen (2000), la libertad de agencia es la posibilidad que
tiene el ser humano de potenciarse en funcién de iniciativas que le permitan configurarse

humanamente.
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funcidn de sus facultades, definiendo estas como “un conjunto de oportunidades (habitualmente
interrelacionadas) para elegir y actuar.” (Nussbaum, 2020, p. 40). Dichas capacidades son:

Vida: Tener la posibilidad de tener una vida humana de duracion normal donde la muerte
no llegue prematuramente o antes de que pueda sentir que no merece la pena vivir (Nussbaum,
2020).

Salud fisica: Poder mantener una buena salud, incluyendo en esta la dimension sexual y
reproductiva; ademas incluye el acceso a una alimentacién adecuada y saludable, asi como
contar con un lugar apropiado para vivir (Nussbaum, 2020).

Integridad fisica: Sentirse libre y seguro para ir de un lugar a otro sin temer por ataques
violentos o en contra de la dignidad de la persona. Esta integridad exige también oportunidades
para gozar de un buen ejercicio de la sexualidad y la eleccion en cuestiones reproductivas”.
(Nussbaum, 2020).

Sentidos, imaginacion y pensamiento: El ser humano debe tener la oportunidad de
desplegar sus sentidos, la imaginacion, el pensamiento y el razonamiento apoyado por una
adecuada educacion en todos los &mbitos, pero al menos en la alfabetizacion, las matematicas y
la formacion cientifica basica.” (Nussbaum, 2020). Por otra parte, esta el poder hacer uso de la
imaginacion y el pensamiento crear y expresar experiencias religiosas, artisticas, segun la propia
eleccion con las garantias que conduzcan a no sufrir odio ni dolor asociado a dichas elecciones.

Emociones: Incluye los afectos y las simpatias por cosas y personas externas al
individuo; el amar a los que nos muestran su amor o su preocupacion por nosotros y sentir dolor
cuando no estan presentes ya sea de forma permanente o temporal; en general, amar, sentir pena,
sentir nostalgia, agradecimiento e indignacion justificada y que el miedo no frustre este

desarrollo emocional (Nussbaum, 2020).
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Razén préctica: “Poder formarse una concepcion del bien y reflexionar criticamente
acerca de la planificacion de la propia vida. (Esta capacidad entrafa la proteccion de la libertad
de conciencia y de observacion religiosa,)” (Nussbaum, 2020, p. 54).

Afiliacion: Esta capacidad incluye dos escenarios: el poder vivir con y para los demas,
interactuando con otros y mostrando empatia por sus realidades; y contar con las bases sociales
para reconocernos dignos de respeto, con el mismo valor que los otros sin el peligro de ser
discriminados por raza, sexo, orientacion sexual, religion, casta, etnia u origen nacional
(Nussbaum, 2020).

Otras especies: Junto al vivir con los otros esta también el poder compartir nuestros
entornos con otros seres de la creacion no humanos, lo que el papa Francisco ha llamado “la casa
comun” (Nussbaum, 2020).

Juego: El derecho y la posibilidad de recrearse, de jugar, de divertirse, de reir y disfrutar
la vida con otros (Nussbaum, 2020)

Control sobre el propio entorno: Esta capacidad también se entiende desde dos frentes:
el politico, en el cual se ha de contar con las garantias para participar en las decisiones politicas
que comprometen la propia vida, sin perjuicio de la libertad de expresion y de asociacién. Y el
entorno material, que se refiere a la posibilidad de poseer propiedades (muebles e inmuebles);
para esto se necesita también favorecer el derecho al trabajo en un plano de igualdad con los
demas y donde se garanticen condiciones dignas, como seres humanos que somos, ejerciendo la
razon practica y manteniendo relaciones valiosas y positivas con los colegas (Nussbaum, 2020).

Fue claro para el presente trabajo, tomar uno de los aportes de Murcia Suarez y Castro
Beltran (2017) quienes en su ejercicio investigativo logran identificar una capacidad nueva,

teniendo tal vez la sugerencia de Nussbaum, quien en la conclusion deja entrever que su teoria es
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capaz de profundizacidn e investigacion por parte de quienes se acercan a ella. Esta capacidad es
la “Espiritualidad (sentido de vida, orientacion religiosa y trascendencia.)” (Bohorquez, 2020, p.
62). De vital importancia para los fines del presente trabajo, orientado a potenciar el Proyecto de
Vida de la poblacién estudiantil participante de la investigacion, los cuales pertenecen a una
institucion confesional catolica.

Asumir en la formacion educativa elementos de este Enfoque de Desarrollo Humano,
implica hacer la revision discernimiento y configuracion de los procesos formativos que hasta
ahora se dan, toda vez la libertad como elemento sustancial de este enfoque conduce a que
incluso la linea divisoria entre el docente como formador, y el estudiante como formando,
desaparezca, para dar pie a la capacidad de agencia, en la que el proceso toma un nuevo rumbo al
establecer horizontes formativos dialdgicos y participativos, en los que el estudiantes es garante
de su propia formacién, y también de la del docente, quien toma mas centralidad en la formacién
al tener que vincularse como verdadero agente activo constructor de nuevos escenarios.

Por otra parte, el pensar un escenario educativo donde todos sus ambientes y actores
estén en funcion del potenciamiento del Proyecto de Vida, desde la perspectiva de este Enfoque
de Desarrollo Humano, conducira a transformar la realidad propia de la escuela al comprender
que el umbral de capacidades establecido por Nussbaum si o si implica una escuela de cara a la
realidad de la sociedad, y con una palabra autentica ante las problematicas que atentas contra las
formas de buena vida y que no garantizan el desarrollo de los sujetos. En otros términos, y
tomando como referencia a Hernandez (2003), los procesos individuales retoman horizonte y
sentido cuando hay una fuerte interaccion con el contexto social, sus raices problematicas e
historicas.

Curriculo
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Uno de los elementos mas importantes de una institucion educativa y que marca su
transcurrir diario es el PEI que lleva en si los ideales de la institucién, normalmente integrados a
las exigencias de la ley respecto a lo académico y lo convivencial y enriquecido con propuestas
que se integran a lo sociocultural, la educacion en valores y la constitucion de sujetos politicos.

Todo este proyecto se concretiza en una organizacion y planificacion denominada
curriculo el cual fundamenta las estrategias, las metodologias y los enfoques pedagogicos que
quiere alcanzar la institucién. Valga decir que son maltiples los intentos por tratar de
sistematizar el concepto y es amplia la pugna entre acepciones.

Angulo y Blanco (1994) afirman que el término “curriculum” es usado generalmente de
dos maneras: 1) para indicar un “plan” de trabajo orientado a la educacion de los alumnos y 2)
para identificar un campo de estudios,

en el primer sentido, el concepto de curriculum adquiere inevitablemente un significado

prescriptivo. Curriculum es, entonces, aquello que debe ser llevado a cabo en las

escuelas, es el plan o la planificacion, por la cual se organizan los procesos escolares de
ensefianza/aprendizaje. En el segundo sentido, el curriculum es tratado como un
fendmeno digno de ser estudiado; como una regidn disciplinar que se nutre de la
investigacion de cualquiera de las vertientes en las que como fendmeno el curriculum se

presente. (p. 18)

Por otra parte, Casarini (2012), entiende el curriculo como “aquella organizacion que
recoge y da lugar a la diversidad de dimensiones, capacidades, contextos, procesos, caminos,
pasos, rutas y estilos de aprendizaje” (Citado por Bohorquez, 2020. p. 63). Esto demuestra que
la finalidad del curriculo es organizar los elementos formativos para orientar los propdsitos de la

educacidn, hacia la formacion integral del sujeto.
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Al ser el trabajo también un ejercicio de arquitectura desde la experiencia de contacto
entre los actores educativos es primordial tener presente lo mencionado por Sacristan 1993:

Del contacto o encuentro entre el sujeto y el contenido se pueden esperar y desear que en

el sujeto se desarrollen determinados procesos a los que se pueden denominar de distinta

forma y valorar en desigual medida por su importancia, su densidad o segun nuestras
particulares visiones acerca de qué es lo deseable y posible; es decir segin sea la

orientacion educativa que tengamos. (p. 37).

También son necesarias para la generacion de la propuesta las caracteristicas del
curriculo abierto y flexible que permite, desde la perspectiva de Coll (1991), tener en cuenta la
importancia del contexto social, politico y geografico de donde se realiza el proceso educativo,
ademas de estar abierto a partir de la observacion de los procesos, a ser incluso reorganizado.

El curriculo es también un trasfondo que subyace a las actividades planificadas, al
proceso de ensefianza-aprendizaje, las intenciones que orientan la accion y la accion misma,
buscando asi que los protagonistas del quehacer educativo se sientan parte de un camino que
toma en cuenta la realidad propia y desde las opciones colectivas se propone fortalecer el
florecimiento humano desde las capacidades humanas que se esperan potenciar.

Proyecto de vida

La educacién es comprendida como el escenario mas auténtico para la transformacién
cultural de los sujetos, pues a ella se le delega la formacion de los sujetos para que estos asuman
el criterio y el caracter, entendidos como el buen juicio y la pauta de discernimiento y decision
respectivamente, para resolver los problemas a los que se vera enfrentando como ciudadano y su
talento para adaptarse a los fendémenos sociales, politicos, econémicos y de otras indoles que

impactan la cultura.
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Ante situaciones que vivimos actualmente como la desigualdad, la crisis de la
democracia, la corrupcion a toda escala, la exclusion, la violencia como respuesta al conflicto; la
sociedad requiere con urgencia de sujetos auténticos con valores y comportamientos ciudadanos
profundos capaces de construir ciudadanias donde se garanticen minimos de vida digna a todos.
Pero ¢como educar estos sujetos auténticos sin una formacion que garantice la construccion de
sentidos de vida, que permita hacer conscientes del sentido de responsabilidad en la conservacion
y potenciacion del planeta que junto con otros y otras especies habitamos?, para esto se requiere
entonces de la comprension mencionada por Cortina (2002) en la que afirma que “si el siglo XXI
tiene una tarea, es la de ajustar las creencias a las ideas. Nuestras ideas son mucho mejores que
nuestras creencias, nuestro gran reto es hacernos creibles” (p. 26). Es decir, si algo permitird hoy
la conservacién de la especie humana y su verdadero potenciamiento sera la posibilidad de
construir experiencias de formacién basadas en la coherencia, el testimonio y la muestra de
autenticidad desde lo que decimos y hacemos.

Por otra parte, el Proyecto de Vida emerge también de la obligacion de los sujetos de
orientar el sentido de sus vidas, descubrirlos, ponerse en camino hacia sus propias busquedas y
desde ahi trascender. Al respecto vale la pena identificar que es necesario la construccion de ese
camino, pues siendo el ser humano un ente racional, tiene la posibilidad, con la ayuda de otros,
de descubrir el camino donde puede ser respuesta significativa a su sentido de habitar el mundo
como hombre y mujer constructor de ciudadania, paz y estabilidad a una sociedad fragmentada
por los dolores de la inhumanidad:

El ser humano no esta en el mundo como los arboles, que estan ahi y se acabo; ni como

los animales, que van de un lugar a otro guiado por sus instintos y adaptandose a un

medio ecoldgico determinado. Frente a lo que hay simplemente, el ser humano existe,
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asumiendo riesgos que implica vivir de manera consciente; es el Gnico ser en el mundo

que existe de modo tan peculiar que la filosofia se reserva la palabra “existencia” para

hablar de realidad humana. (Mesa et al, 2012, p. 116).

Finalmente, el SEAB, desde los recursos generales que invierte en la formacion de los
sujetos tiene claro que “los procesos formativos del Sistema se orientan al desarrollo de las
personas en todas sus dimensiones, a través de la construccidn progresiva de su Proyecto de Vida
personal, familiar, académico y social.” (SEAB, 2019, p. 10), de manera que todas sus practicas
estan encaminadas a dar elementos a los formandos para descubrir el sentido y fin de su habitar
el mundo desde la materializacion de su Proyecto de Vida como una de las funciones
insustituibles del sistema. Por otra parte, es necesario dejar explicito que desde las
comprensiones de sentido del sistema “El Proyecto de Vida se construye sobre la base de un
sujeto libre, capaz, responsable, relacional, diverso, politico e historico.” (SEAB, 2019, p. 15), lo
que permite vislumbrar una relacion entre el enfoque de capacidades humanas con el proceso que

se asume para hacer el Proyecto de Vida.
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Marco Contextual
El SEAB en el Proyecto Educativo Arquidiocesano

Desde hace siglos la Iglesia Catolica ha sido pionera en el campo de la educacion para la
vida y el crecimiento personal. Seran las antiguas escuelas monasticas del siglo V, las escuelas
copistas o las catedralicias las que den origen a las primeras universidades y también van
surgiendo otras instituciones dedicadas a la formacién menos profesional e incluso van
floreciendo comunidades religiosas cuyo carisma y estilo de vida esté orientado a la educacion
como los jesuitas, los hermanos de la Salle, los hermanos Maristas, Salesianos y Salesianas, entre
muchos otros. En estas escuelas de corte catdlico y religioso la educacion se interpreta como un
servicio social cuya centralidad es el ser humano y su desarrollo dandoles a estos centros un
caracter también evangelizador.

La Arquidiocesis de Bogota, desde sus origenes hace mas de 450 afios, también se
preocupd del tema y participd de proyectos educativos privados y publicos. Esto se consolidd
con varias iniciativas en el campo educativo a mediados del siglo XX, tiempo en el cual se
fundaron casi 40 colegios parroquiales y diocesanos dentro del territorio de la Arquididcesis y en
2014, por iniciativa del Cardenal Rubén Salazar Gomez, Arzobispo de Bogota, se constituyo el
SEAB

que ha venido haciendo un camino de articulacion y unificacion de criterios en el campo

de la formacidn integral, en la pastoral educativa, en la gestion administrativa, por medio

de la aplicacion de una pedagogia del encuentro y del cuidado, que debe convertirse en

diferencial del SEAB frente a otras opciones educativas. (SEAB, 2019. p. 5)

Actualmente el SEAB cuenta con 19 colegios parroquiales, 17 de ellos con educacion en

todos los niveles y 2 solo con educacion preescolar y basica primaria; asi mismo, la Fundacion
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Universitaria Monserrate (Unimonserrate) la cual ofrece educacion superior en pregrado y
postgrado, constituyendo asi un Sistema que ofrece educacion en todos los niveles de formacion.
Cada una de estas instituciones esta asistida y apoyada por un equipo técnico cuya
responsabilidad es “establecer las lineas de accion para los distintos ambitos pedagogicos del
Sistema y acompafar a las instituciones y a sus equipos en el desarrollo de las funciones
sustantivas” (SEAB, 2019, p. 62); de igual forma hay una capellania general la cual se encarga
de coordinar a los capellanes de las instituciones y tiene el encargo de dar las lineas
fundamentales para los talleres de Proyecto de Vida que se ejecutan en cada colegio.

Cabe sefialar que para la gestion de la evangelizacion existe el proyecto pastoral

institucional, el cual, en sintonia con el Proyecto Educativo (PE) y el PEI de cada

institucién, concreta las comprensiones y acciones evangelizadoras desarrolladas en el
plantel educativo; dicho proyecto es liderado por un capellan y el equipo de pastoral
institucional, que se destacan por su permanente comunicacién y trabajo con el equipo

técnico del Sistema. (Ruiz, 2020, p. 96)

Con el fin de distinguirse de otras instituciones educativas, en 2019 se consolidé el PE
del SEAB. Este PE se apoya en los principios de la Escuela Catdlica y la pedagogia del
encuentro y el cuidado que ubica al sujeto en el centro para buscar la transformacién social,
respetando también la autonomia y el PEI de cada Institucion. Hablar de una formacion integral
que "[...] busque la transformacion personal, social y del entorno™ (SEAB, 2019, p. 22) a través
de la excelencia humana, la autenticidad cristiana y la genuina actitud de servicio que se puede
ofrecer desde la educacion es de suma importancia para el SEAB. “Se podria decir que el PE del
SEAB brinda a sus instituciones una fundamentacion eclesial y humana para que, con directrices,

sean inspiradoras y elementos claves para la gestion educativa” (Ruiz, 2020. p. 80).



46

El SEAB tiene como mision:

Aportar significativamente desde los principios de la escuela catdlica a la formacion
integral de la persona, a través de una educacion que busque la transformacion personal,
social y ambiental por medio de la excelencia humana, la autenticidad cristiana y la
verdadera actitud de servicio que haga de cada uno de sus miembros sal y luz de la tierra
en todos los contextos y situaciones del mundo. (SEAB, 2019. p. 22)

Desde esta perspectiva las instituciones del SEAB asumen la educacién como un proceso

de transformacion social que solo es posible desde la integralidad del ser humano, vision

sustentada por la antropologia cristiana y evangélica que mira al hombre desde la persona de

Cristo.

A partir de esta mision, surge la vision del sistema desde la cual se pretende que

el SEAB sera reconocido a mediano plazo como una alternativa educativa de calidad,
que a través de la pedagogia del encuentro y del cuidado favorece la formacion integral
de nifios, jovenes y sus familias, y la evangelizacién de la comunidad educativa, a partir
de la construccion y reconstruccion continua del Proyecto de Vida de las personas que la
integran. (SEAB, 2019. p. 22)

Esta visidn incluye la cimentacion del Proyecto de Vida como un factor vital para lograr

la calidad educativa que el SEAB busca en sus instituciones y por eso, respetando la autonomia

de cada PEI, a deseado que Proyecto de Vida se constituya como un elemento comun a sus

instituciones que contemple la dimension espiritual, social-comunitaria, ecolégica y personal.

La construccién del Proyecto de Vida en el SEAB

Siendo la mision del SEAB la educacidn integra de la persona y su vision convertirse en

un sistema de calidad educativa, la construccion del Proyecto de Vida tiene un lugar
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preponderante dentro de su oferta educativa para lograr su proposito de “formar excelentes seres
humanos, auténticos cristianos y verdaderos servidores de la sociedad” (SEAB, 2019. p. 19).

La construccion del Proyecto de Vida se va realizando en ambientes pedagdgicos que
favorezcan el reconocimiento del sujeto y el despliegue de sus posibilidades personales,
profesionales, familiares, eclesiales y sociales para encontrarle un sentido a su vida y generar los
cambios o transformaciones que implique. Dicho proceso, de acuerdo con el PE del SEAB
(2019), esté orientado por los siguientes elementos:

Centrado en la persona, que sea consciente y progresivo, activo y participativo, flexible a

los ritmos de vida particulares, de lectura de la propia vida. A partir de ello la creacién

del Proyecto de Vida es un proceso continuo e inacabado que se convierte en eje de toda
la formacion integral del Sistema. (p. 28) ... La experiencia se propone como un lugar
pedagdgico en la construccion del Proyecto de Vida y tiene una caracteristica
antropoldgica y eclesial fundamental para el Desarrollo humano: la clave comunitaria, la

cual permite que el estudiante sea impactado por una serie de hechos que lo cuestionan y

a la vez lo consolidan en la vivencia de los valores humanos y cristianos, con el fin de

mejorar su calidad de vida. Esta experiencia de caracter pedagdgico debe ayudarle a las

personas y a la comunidad escolar a entender que son sujetos en continuo aprendizaje, y

por ello se necesita desarrollar conciencia sobre qué se aprende, cdmo se aprende y para

qué se aprende. (p. 28).

Este proceso que promueve el SEAB no es lineal o cuadriculado, sino que lleva una
dindmica interna que permite adaptarlo a las realidades de cada grupo, retomar intereses o
vivencias que surjan en medio de la reflexion o el trabajo. Esto es ideal para la investigacion ya

que nos da la flexibilidad para incluir las capacidades de Desarrollo humano que propone
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Nussbaum, sin alterar el fin que propone el SEAB, al contrario, puede ser provechoso para
alimentar la propuesta aprovechando la bitacora, una herramienta que se ha propuesto con el
propdsito de convertirse en una “narracion significativa de las experiencias desarrolladas en
Proyecto de Vida” (SEAB, 2019. p. 31).
El Colegio Parroquial Adveniat como parte del SEAB

La parrogquia Maria Auxiliadora fue erigida canonicamente el 17 de MAYO de 1965y
desde su primer parroco, el sacerdote Miguel Mosset, se fue contemplando la posibilidad de
realizar una obra social educativa que prestara servicios a la poblacién de los barrios
circunvecinos que estaban naciendo. El padre Pedro Herndndez Rabanal inici6 una escuelita que
Ilamo Maria Auxiliadora que no duré mucho tiempo, sin embargo, el siguiente parroco, el padre
Jorge Osorio, logro consolidar el proyecto y con ayuda de la fundacién Alemana Adveniat
construye un colegio mas grande al que bautiza con el mismo nombre en agradecimiento al
apoyo prestado por la fundacion. El colegio parroquial Adveniat es aprobado inicialmente por el
Ministerio de Educacién en 1967 ajustando afio por afio un nuevo curso. Todo este proyecto se
consolida mucho mas a partir de 1977 cuando asume como parroco Y rector el padre Luis
Enrique Valencia quien esta al frente de la institucion por un periodo de 30 afios, desde su
experiencia como educador fue asentando el colegio y logra la aprobacion de los grados décimo
y once en 1979 quedando ya aprobados todos los cursos que el estado tiene estipulados. A
medida que han pasado los afios, el colegio ha adquirido propiedades en las cuales se ha
ampliado la planta fisica pues las solicitudes de admisién son altas.

En el afio 2013 el colegio, por ser parroquial y propiedad de la Arquididcesis de Bogota,
pasa a formar parte del SEAB y desde alli se han ido consolidando los procesos que el Sistema

tiene estipulados conservando la autonomia de la Institucion. Uno de esos procesos, que es
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comun para todos los colegios del SEAB, es el Proyecto de Vida que vio la luz desde el inicio y
se ha ido perfilando como el proyecto transversal del Sistema, se ha pensado desde la capellania
general pero tambien se les ha dado a las instituciones la autonomia necesaria para fortalecerlo y
aplicarlo segun las condiciones y contextos de cada colegio.

Actualmente el Colegio Parroquial Adveniat cuenta con dos sedes (primaria y
bachillerato), ofrece educacion desde el grado jardin hasta once, se reconoce como uno de los

mejores colegios de la localidad y tiene un nimero aproximado de 800 estudiantes.
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Marco Normativo

Para comprender el SEAB, es necesario comprender que este “es una propuesta-
subsistema concreta para la educacion en la ciudad de Bogota y hace parte de dos microsistemas:
las politicas educativas del pais y el Plan de Evangelizacion de la Arquidiocesis de Bogota.”
(Ruiz, 2020, p. 45). Partiendo del primer eje de construccion, existen leyes que sustentan el
actuar educativo en funcion del acceso al conocimiento desde la formacion académica e
intelectual, pero también desde el acceso a los demaés bienes de la cultura como lo menciona el
art. 67 de la constitucion Politica Colombiana. Desde la comprensidn juridica del derecho a la
educacion hay una orientacion clara de que en los fines de este derecho esta fortalecer la
ciudadania y la convivencia.

Asi mismo, y conforme al articulo anteriormente mencionado, la ley 115 art. 5, respecto a
los fines de la educacidn, en sus trece puntos manifiesta la opcion formativa del derecho desde la
integralidad del ser humano, haciendo hincapié en la prestacion del servicio desde un enfoque de
derechos y libertades, buscando el pleno desarrollo y el florecimiento humano.

El SEAB, al ser un sistema educativo catolico, toma como referencia “los principios de la
escuela catolica; del paradigma del plan de evangelizacion de la Arquididcesis de Bogota y de la
pedagogia del encuentro y del cuidado que ha sido impulsada por el Papa Francisco.” (SEAB,
2019, p. 10).

El SEAB, desde su Proyecto Educativo, entiende al ser humano como un sujeto en
constante evolucion, lo cual implica entender que el “Proyecto de Vida se va haciendo y
rehaciendo en el tiempo y en los diferentes contextos en donde transcurre su existencia.” (SEAB,
2019, p. 15). De esta manera desde el marco legal se entiende la presente propuesta investigativa

como valida, dado que apunta a las finalidades formativas del estado, garante de la educacion
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integral de sus ciudadanos, y en el caso particular del SEAB, desde su mision evangelizadora en
concordancia con la iglesia catélica.

El Colegio parroquial Adveniat hace parte del SEAB y por tanto asume las directrices
que este le propone y desde hace varios afios viene implementando en sus aulas los talleres de
PROYECTO DE VIDA que se plantean desde la capellania general del SEAB. En su PEI
aparece la necesidad de que desde el area de Etica y Valores se “forme al alumno bajo unos
principios morales, éticos y axiologicos que apoyen su formacion integral en pro de construir
personas con verdaderos proyectos de vida” (Colegio Parroquial Adveniat. PEI, p. 101), sin
embargo, hace falta dentro del documento mayor claridad sobre lo que significa el Proyecto de
Vida para una Institucién del SEAB y la forma como esta se desarrolla dentro del colegio
siguiendo los lineamientos del documento base de Proyecto de Vida el cual afirma que este
proyecto debe contener una dimension espiritual, una social — comunitaria, una ecoldgica y una
dimension personal.

Para elaborar los talleres, el SEAB tomé como referencia las propuestas de la SED
(Secretaria de Educacion Distrital) frente al desarrollo cognitivo y afectivo “donde se tiene como
principio orientador el desarrollo del ser humano, los intereses, la estructura de aprendizaje de
los nifios, y jovenes en los aspectos: cognitivo, socioafectivo y fisico-creativo” (SEAB, 2015, p.
6) y en base a lo cual se plantean los elementos a desarrollar en cada uno de los ciclos escolares y
con unas tematicas distintivas. Los ciclos son: preescolar a segundo, tercero a sexto, octavo a
noveno y décimo a once.

Este documento base del Proyecto de Vida del SEAB afirma, respecto al ciclo 8 y 9 que

son la poblacidon base de esta investigacion, que:
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El cuarto ciclo de educacion fortalece en los estudiantes su capacidad de definicion,
interpretacion, analisis, sistematizacion y proposicion de soluciones a problemas
cotidianos El proceso de ensefianza-aprendizaje debe orientarse a la construccion del
Proyecto de Vida, lo que implica iniciar la exploracion de habilidades y/o capacidades
que oriente su vocacion o desarrollo profesional y laboral. En el cuarto ciclo deben
desarrollarse espacios de dialogo, confrontacion y discusion de ideas e hipotesis, debido a
que los jovenes de este ciclo han desarrollado una mayor conciencia en cuanto a la
conservacion del medio ambiente, la afirmacién y reconocimiento de sus potencialidades

y de sus intereses. (SEAB, 2015, p. 7)
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Metodologia
Metodologia cualitativa

En el siguiente capitulo se explicita la metodologia investigativa de corte cualitativo, con
enfoque hermenéutico-interpretativo.

La investigacion cualitativa viene tomando auge en los ultimos afios ya que diversas
disciplinas lo han contemplado y utilizado como enfoque principal de sus investigaciones. En su
definicion también se ha ido marcando un perfil que le reconoce rasgos propios y no solamente
se nombra como aquella que “no es cuantitativa o estandarizada”. “De esta manera, la
investigacion cualitativa utiliza el texto como material empirico (en lugar de los niUmeros), parte
de la nocion de la construccion social de las realidades sometidas a estudio y se interesa en las
perspectivas de los participantes, en las practicas y el conocimiento cotidianos que hace
referencia a la cuestion estudiada.” (Flick, 2015, p. 20). Para este mismo autor es importante la
parte interpretativa que hace el investigador el cual debe ubicarse en el mundo para que al
reconocer fendmenos o situaciones pueda interpretarlos desde los significados que le dan los
involucrados y asi pueda generar una transformacion de lo observado, en el que confluyen varios
marcos teoricos. “Al mismo tiempo, la investigacion cualitativa no se limita a menudo a la
produccidn de conocimiento o ideas con fines cientificos. La intencion es, con frecuencia,
cambiar el problema estudiado o producir conocimiento que sea relevante en la préactica, lo que
significa un conocimiento que sea relevante para producir o promover soluciones a problemas
practicos” (Flick, 2015, p. 25).

Siguiendo a Hernandez Sampieri et al, (2014), las caracteristicas de la investigacion
cualitativa son: 1) El investigador se plantea una pregunta que no siempre se ha definido o

conceptualizado en su totalidad, incluso puede variar a medida que el proyecto avanza. 2) Las
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perspectivas teoricas se desarrollan mediante la exploracion, la descripcion y el estudio
cualitativo. 3) Los resultados del estudio, y no las hipdtesis, sirven de conclusion. 4) No existen
técnicas de recogida de datos predeterminadas o estandarizadas. Sin intentar manipular los
hechos, el investigador se centra en las experiencias de los participantes y en el modo en que la
informacion se desarrolla de forma natural. 5) Segin Herndndez et al. (2014), esta metodologia
de investigacion se fundamenta en un enfoque interpretativo que se esfuerza por captar el
"significado de las acciones de los seres vivos, especialmente los humanos y sus instituciones
(busca interpretar lo que capta activamente)” (p. 9). 6) El investigador tiene la oportunidad de
reflexionar y realizar un analisis de las experiencias de la muestra. 7) No se pretende extrapolar
las conclusiones a poblaciones mas extensas. 8) EI método cualitativo puede considerarse como
un conjunto de técnicas interpretativas que hacen visible el mundo, lo modifican y lo convierten
en un conjunto de representaciones en forma de observaciones, notas, grabaciones y documentos.
(Hernandez et al, 2014).

Se escogio esta metodologia porque los datos partieron de experiencias descriptivas y
percepciones sobre el tema, el impacto y los modos cémo han comprendido los talleres de
Proyecto los estudiantes de 8 y 9, algunos docentes y el capellan general del Colegio Parroquial
Adveniat. Se trata de “comprender los fendmenos explorandolos desde la perspectiva de los
participantes en su ambiente natural y en relacion con el contexto” (Hernandez-Sampieri: 2018,
p. 390). Por otra parte, es fundamental la presencia directa y contextual del investigador con la
poblacién con la que se trabajd, pero requiere también que dicha interpretacion de los datos
analizados desde una perspectiva particular sea dada a partir del cruce con una teoria particular

que permite dar consentimiento y fundamento al analisis. Asi mismo, el estudio cualitativo:
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Se adapta especialmente bien a las teorias sustantivas, ya que facilita una recogida de
datos empiricos que ofrecen descripciones complejas de acontecimientos, interacciones,
comportamientos, pensamientos... que conducen al desarrollo o aplicaciones de
categorias y relaciones que permiten la interpretacion de los datos. En este sentido el
disefio cualitativo, esta unido a la teoria, en cuanto que se hace necesario una teoria que
explique, que informe e integre los datos para su interpretacion. (Quevedo y Castafio,
2002, p. 9)

Enfoque hermenéutico-interpretativo

Dentro de los paradigmas de investigacion, el trabajo se situa en el hermenéutico-
interpretativo, que asume desde su naturaleza la comprension de “la idea de un sujeto que conoce
y el objeto que es susceptible de ser conocido” (Moreno A., 2017, p. 209), y que por tanto, desde
esta interaccion propia busca contribuir a la educacion y la ciencia desde la comprensién de los
fendmenos que intervienen en el acto-educativo y sus interacciones naturales, y desde el
escenario cultural donde se configuran los seres humanos que atiende el escenario educativo.

Por otra parte, en el proceso de recoleccion de datos, los métodos utilizados se basaron en
procesos no estandarizados, ni predeterminados. Asi, “Tal recoleccion consiste en obtener las
perspectivas y puntos de vista de los participantes (sus emociones, prioridades, experiencias,
significados y otros aspectos mas bien subjetivos). También resultan de interés las interacciones
entre individuos, grupos y colectividades.” (Hernandez Sampieri et al, 2004, p. 41). Lo anterior
permite deducir que el proceso de comprension-interpretacion, propio del enfoque hermenéutico,
hace del investigador un sujeto que se vincula en las vivencias de los participantes desde la

conciencia de estar inmerso en el mismo fendémeno estudiado.
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Los objetos a valorar en el contexto del SEAB buscan la centralidad de su accién
formativa-evangélica en el impulso procesual del Proyecto de Vida de sus estudiantes, coordina
directamente con el enfoque a aplicar, dada la posibilidad que hay de asociar esta intencion del
Sistema con las practicas que han estado integradas en el curriculo formativo con este fin, y
cdémo a partir de la experiencia de recopilacion de datos desde variadas herramientas como se ha
mencionado, se puede comprender el proceso que se ha llevado, pero sobre todo, el que se ha de
llevar, toda vez que se pretende integrar al Proyecto de Vida los elementos del enfoque de
Desarrollo Humano de Nussbaum, en los grados 8° y 9° del Colegio Parroguial Adveniat, a
través de una propuesta curricular.

Fases de la investigacion
Indagacién del problema

Desde la creacion del SEAB, uno de los elementos representativos de su propuesta fue la
implementacion de los talleres de Proyecto de Vida para que los estudiantes de los
establecimientos vinculados al Sistema pudieran adquirir herramientas en funcién de esta
respuesta a la dimensién humana. Esta tarea fue asumida por la capellania general y se dieron
instrucciones a los colegios sobre la forma como estaba pensada la propuesta. Después de 9 afios
de camino y de haber iniciado el proceso, es oportuno indagar la pertinencia, impacto y aporte de
este proceso con respecto a los fines propuestos y que motivaron la creacion de estos.

Disefio de objetivos

Frente a la propuesta del SEAB para que sus estudiantes adquieran herramientas para su
Proyecto de Vida, es oportuno forjarlo en base al modelo de Proyecto de Vida de Nussbaum,
teniendo en cuenta que su teoria afirma que los seres humanos se comprendan asi mismos

capaces de dignidad desde la adquisicion de un umbral de capacidades que permiten la
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potenciacion plena de los sujetos, objetivo que es compatible con los trazados por la capellania
general del SEAB al proponer Proyecto de Vida. Nussbaum lo describe asi:
Actualmente, existe un nuevo paradigma teorico en el campo del desarrollo y las politicas
publicas. Conocido como el enfoque del “desarrollo humano™ (y también como el
enfoque «de la capacidad» o «de las capacidades»), ese paradigma parte de una pregunta
muy simple: ¢Qué son realmente capaces de hacer y de ser la persona? ;Y qué
oportunidades tiene verdaderamente a su disposicion para hacer o ser lo que puedan?
(2020, p. 14)
Eleccion de la muestra y la metodologia
Para el estudio y el logro de los objetivos se trabajo en el Colegio Parroquial Adveniat,
perteneciente al SEAB, en los grados 8 y 9, tomando también como muestra a algunos docentes
involucrados en los talleres de Proyecto de Vida (director de curso, docente de Proyecto de Vida,
docentes de ERE) y el Capellan institucional, responsable directo de la proyeccién y ejecucion
de los talleres. Para ello se selecciond una técnica cualitativa y un examen hermenéutico de los
resultados. Los instrumentos se crearon pensando en la practicidad, asi como en la capacidad de
centrarse en las percepciones y emociones de la muestra elegida.
Creacidn y uso de instrumentos para la recoleccion de datos
Se disefiaron las herramientas que permitieron recopilar la informacion a analizar y se
determinaron los tiempos y cronogramas para su aplicacion, en pro de que la informacién
recolectada sea veridica y nos arroje datos reales que permitieron cumplir con los objetivos
propuestos.
Se disefiaron 2 instrumentos a saber: grupo focal y entrevista semiestructurada. Si bien

en el proceso formativo se espera a futuro que el Proyecto de Vida, y los espacios formativos
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asuman una perspectiva transversal, es decir, que articulen todas las dindmicas de la institucion,
al momento de la busqueda para los fines propios del trabajo, se decidi6 por los que directamente
tienen relacion con el proceso en el colegio, es por eso que la muestra con la que se trabajo
fueron los docentes del proceso (Proyecto de Vida, ERE), los estudiantes (40), y el capellan,
quien directamente vincular las politicas y orientaciones del SEAB al colegio. Los grupos focales
se trabajaron con los estudiantes y las entrevistas semiestructuradas con los otros actores
seleccionados.
Grupo focal

“Algunos autores los consideran como una especie de entrevistas grupales, las cuales
consisten en reuniones de grupos pequefios 0 medianos (tres a 10 personas), en las cuales los
participantes conversan a profundidad en torno a uno o varios temas” (Hernandez S. et all, 2014.
p. 408). A diferencia de la entrevista, donde se busca una narrativa individual, grupo focal busca
descubrir las narrativas colectivas, por ello se aplico a grupos de 10 estudiantes de la muestra
escogidos al azar, mitad mujeres, mitad hombres; se organizaron cuatro grupos (801-802- 901 —
902). (Véase anexo |)
Entrevista semiestructurada

“Se define como una reunidn para conversar e intercambiar informacion entre una
persona (el entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados)” (Hernandez S. et all,
2014. p. 403). Se optd por la denominada entrevista semiestructurada por su flexibilidad tanto
para el entrevistador como para el entrevistado, manteniendo las directrices de la investigacion.
Este instrumento fue aplicado al capellan de la Institucion (véase Anexo J) y docentes de
Proyecto de Vida y ERE (véase Anexo K).

Andlisis de datos obtenidos
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Aplicados los instrumentos se procedio a sistematizar y examinar el conjunto de datos
por medio de matrices elaboradas por los autores del proyecto para obtener conclusiones sobre la
informacion y asi reconocer falencias y bondades de los talleres de vida de tal forma que se
puedan usar elementos del enfoque de Proyecto de Vida de Nussbaum, como aporte a una
propuesta mas integral del Proyecto de Vida. Como se opt6 por un analisis cualitativo, la técnica
principal se centrd en la interpretacion para una comprension mas profunda del tema de estudio
desde un analisis descriptivo.

Redaccion de conclusiones

Después de analizar los datos, se procedié a interpretarlos para que dieran respuesta o
aportaran a la pregunta de investigacion con conclusiones claras y productivas que llevaron a
tomar decisiones sobre el aporte gque esta investigacion quiso hacer a los talleres de Proyecto de
Vida del SEAB, responder a la pregunta investigativa y revisar si se cumplieron los objetivos
planteados.

Categorias de analisis

Categorias Subcategorias
Proyecto de vida Lineamientos del SEAB
Temas de los talleres
Metodologia
Aportes a la construccion del Proyecto de
Vida

Desarrollo Humano Capacidades humanas
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Resultados y andlisis de datos

Los hallazgos que aqui se ofrecen son consistentes con las técnicas de recoleccion de
informacion que se utilizaron en este estudio, incluyendo entrevistas semiestructuradas, grupos
focales y revision de la documentacion que apoya el plan educativo SEAB. Estos demuestran
cdmo tres participantes clave -profesores, estudiantes y el capellan- del entorno educativo donde
se realiza el trabajo, comprenden el proyecto de vida, expresan las acciones realizadas en apoyo
a este eje clave del Proyecto Educativo SEAB y contribuyen a la incorporacion del Enfoque de
Capacidades al ejercicio que ya se lleva a cabo.

La presentacion también incluye una conjuncion de categorias que se organizaron en el
marco tedrico, cuando se utilizaron los instrumentos, y a medida que surgieron nuevas categorias
como resultado de los datos recogidos en la investigacion. En consecuencia, los resultados y
analisis se presentan en la siguiente secuencia:

- Lineamientos del SEAB para el Proyecto de Vida

- Las tematicas recibidas y su importancia para la formacion

- Metodologia de los talleres

- Enfoque de Capacidades en el Proyecto de Vida

- Aportes a la construccion del Proyecto de Vida

- Aportes del Enfoque de Desarrollo Humano de Nussbaum a la propuesta
Lineamientos del SEAB para el Proyecto de Vida

Para el SEAB el Proyecto de Vida es la intencion que un individuo se forja con el animo
de obtener un objetivo en su propia existencia. “El Proyecto de Vida es la direccion que el
hombre se marca, a partir del conjunto de valores que ha integrado y jerarquizado

vivencialmente, a la luz de la cual se compromete en las multiples situaciones de su existencia”
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(SEAB, 2015, p. 3). Desde el ambiente escolar y educativo de sus instituciones, el SEAB busca
que lo relacional, lo académico y lo pastoral sean espacios que propicien la consecucion de esos
objetivos existenciales desde los principios humanos y cristianos en un proceso experiencial
continuo.

Los entrevistados reconocen el Proyecto de Vida como una senda trazada por la ruta
existencial del pasado, presente y futuro, anclado a la posibilidad de que los sujetos en este
proceso se forman desde la integralidad que desborda la simple basqueda de la materializacion
de los suefios y metas, dando pie a elementos importantes como la dimension social, espiritual y
fisica desde una experiencia que nunca se da por terminada (véase anexo L). El SEAB establece
que “Los docentes son profesionales idoneos que dinamizan y acompafan los diferentes procesos
formativos” (2019, p. 56), y resulta coherente que los docentes, quienes desde la misma
perspectiva del proyecto educativo se comprenden como auténticos formadores, tengan una
comprension precisa sobre lo qué es el Proyecto de Vida, y no simplemente una
conceptualizacién de la palabra que saben definir, pero no se integran alli los elementos que dan
profundidad al objetivo que se quiere alcanzar.

Por otra parte, los aportes de los entrevistados establecen una conexién con los elementos
constitutivos de la propuesta educativa del SEAB, entendiendo el Proyecto de Vida como un
“desarrollo progresivo y constante de sus dimensiones (espiritual, intelectual, afectiva,
relacional, corporea, moral, comunicativa, estética, social, politica, ecoldgica, etc.)” (SEAB,
2019, p. 29), orientada a la integracién de la realidad con el fin de potenciar el florecimiento
humano desde diversas dimensiones, dando asi a entender que el proceso pensado desde la
direccion del SEAB tiene una apuesta clara por una educacion que busca “la realizacion plena

del ser humano, que va mas alla de entender la educacion como un proceso de adaptacion a las



62

I6gicas productivas del mundo y reducir a su minima expresion, lo que implica el Desarrollo
humano en el contexto educativo” (Delors, 1996, p. 89).

En los grupos focales se percibio que el Proyecto de Vida es la organizacion del futuro y
la consecucion de propdsitos. Se evidencia en sus respuestas que la jerarquizacion de valores
tiene que ver principalmente con la familia, el dinero y la salud dejando lo relacional, lo
formativo y lo espiritual en planos inferiores e incluso sin importancia

Todo lo anterior conduce a afirmar que el SEAB desde su concepcidn de escuela catdlica,
basa su propuesta educativa en la conviccion por la humanizacion del mundo donde los sujetos
miren su realidad con esperanza y el actuar humano sea entendido como una busqueda constante
por “la libertad en la toma de decisiones que van permitiendo construir el Proyecto de Vida con
fundamento ético y moral.” (SEAB, 2019, p. 19)

Los docentes y la capellania tienen claridad en la corresponsabilidad que se tiene como
institucién perteneciente al SEAB y como el proceso de construccion del Proyecto de Vida se
efectla desde lo pedagdgico integrandose toda la comunidad educativa. Descuella la importancia
de percibir la produccion del Proyecto de Vida desde una dimension biografica cuya elaboracion
es progresiva y el proceso es entendido “como el tejido vital que la persona va elaborando, de
manera consciente, y que la posiciona en el mundo de una manera particular.” (SEAB., 2019, p.
14), en un proceso inacabable y que es capaz de rehacerse en los diversos aspectos de la
existencia.

Las tematicas recibidas y su importancia para la formacion

En la organizacion y estructuracion de los talleres de Proyecto de Vida, el SEAB ha

tomado como referencia el desarrollo curricular y las dindmicas escolares que plantea la

Secretaria de Educacion de Bogoté, “donde se tiene como principio orientador el desarrollo del
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ser humano, los intereses, la estructura de aprendizaje de los nifios, y jovenes en los aspectos:

cognitivo, socioafectivo y fisico-creativo” (SEAB, 2015, p. 6) planteandose asi los elementos

que se busca desarrollar en cada ciclo de acuerdo con la Tabla 1:

Tabla 1

Dinamismos Proyecto de Vida SEAB

REORGANIZACION CURRICULAR POR CICLOS | EXPERIENCIA
GRADOS IMPRONTA EJES DEL DEL Proyecto de
CICLO _
DEL CICLO DESARROLLO Vida
Prejardin y Explorar
Jardin
Transicion Descubrirme-
Infancias y Descubrir
Estimulacion y
Primero lerCICLO construccion de Preguntarme —
exploracién
sujetos Preguntar
Segundo Relacionarme —
Relacionar
Tercero Cuerpo, Reconocerme y
Descubrimiento
2do. CICLO creatividad y reconocer
y experiencia
Cuarto cultura Crear y recrear
Quinto Interaccion Indagacién y Comunicarme y
3.er CICLO
social y experimentacién = comunicar
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Sexto construccion de Aceptarme y
mundos posibles aceptar
Séptimo Adaptarme y
adaptar
Octavo Resignificarme y
Vocacion y
Proyecto de resignificar
4to. CICLO exploracion
Noveno Vida Escuchar la vida
profesional
Décimo Investigaciony | Buscar
Proyecto desarrollo de la
5to. CICLO profesional y cultura para el
laboral trabajo

Nota. Datos tomados del Equipo técnico SEAB (2014)

Basados también en el Documento de Reorganizacion Curricular por Ciclos, de la

Secretaria de Educacion del distrito, el SEAB conceptualiza cuatro ejes que alli se proponen

como marco metodoldgico de los Talleres de Vida y desde los cuales se formulan los temas para

cada ciclo escolar. Estos ejes son el intrapersonal, interpersonal, de comunicacion asertiva y el de

capacidad para resolver problemas. La Tabla 2 nos presenta los temas que se abordan en los

grados 8y 9:

Tabla 2

Tematicas abordadas en los talleres de Proyecto de Vida de 8y 9



GRADO OCTAVO: Resignificarme y resignificar

Primer Periodo

e El valor de mi historia

e El plan de salvaciony
la historia de la
humanidad

e Experiencias
significativas en mi
familia.

e Mi relacion con los

seres que conforman la

e Mi historia; manifestacion de mi

Segundo Periodo

existencia en y con el mundo

e Mi existencia hace parte del

plan de Dios

e La practica de la resiliencia ante

las adversidades en la familia

e Lasacralidad de la vida natural

Tercer Periodo

e Lare-significacion de
mi historia de frente al
devenir de la realidad

e Dios se hace
compariero de camino en
la persona de su Espiritu
e Reconstruyendo mis
relaciones familiares

e Resignificando mis

65

casa comun relaciones con la
naturaleza

GRADO NOVENO: Escuchar la vida
e El valor de mi e Escuchar mi historia de vida e El desarrollo de mi
existencia. e Dios se comunica con el personalidad a partir de la
e Mi vida es sagrada hombre escucha activa de la vida
e Lainteligencia e La construccion de vinculos e El discernimiento de la
emocional interpersonales asertivos voluntad de Dios
e Reconociendo el e Laescucha activa del cosmos. e El noviazgo

valor de la naturaleza e Mi respuesta ante el

grito de la madre tierra

Nota. Construccion propia
Evidenciamos aqui una sintonia entre las tematicas y la pastoral educativa, ya que cada
tema tiene una relacion con el tema religioso y se enfoca en lo relacional para “proyectar la
propia vida y darle una orientacion que les permita salir de si mismos para convertirse en
verdaderos servidores de la sociedad.” (SEAB., 2019, p. 33), de modo que este fin no se limita al

florecimiento propio, sino que indiscutiblemente implica al otro y lo otro, con quienes se puede
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desbordar la imaginacion narrativa que desde Nussbaum hace florecer la compasion como “la
capacidad de pensar como seria estar en el lugar de otra persona, ser un lector inteligente de la
historia de esa persona, y comprender las emociones, deseos y anhelos que alguien asi pudiera
experimentar” (Nussbaum, 2005, p. 30).

Para los estudiantes del grupo focal los temas son importantes y resuenan especialmente
aquellos que tienen que ver con el medio ambiente, la gestion de emociones, la vida familiar y el
conocimiento de si mismo, pero la mayoria se muestran reacios a relacionarlo con el componente
religioso. No asi otros (pocos) que consideran fundamental la relacién con Dios y su fe dentro de
su Proyecto de Vida.

De igual manera, mostraron que todo aquello relacionado con las emociones y los
sentimientos estd muy latente en ellos y por eso consideran que en esta etapa de sus vidas deben
aprender a vivirlas y controlarlas cuando éstas se estimulan o se exteriorizan, manifiestan un afan
por aprender a responder a algo que en la adolescencia es nuevo para ellos, que lo saben
importante pero también consideran que muchas veces los desborda. Hay aqui un trabajo
profundo por hacer y desde los talleres de Proyecto de Vida se puede fortalecer mucho y al
coincidir los intereses de los jovenes y el curriculo, este puede ser mucho mas efectivo pues se
crea un lazo en el aprendizaje al activar la red afectiva que influye en el deseo, la motivacion y el
interés por aprender.

Metodologia de los talleres

El SEAB, en la conviccidn por evangelizar la educacion desde la promocién de la
configuracién humana que asume el uso recto de la razon, que dialoga permanentemente con la
fe y la ciencia buscando que la educacion tome rostro humano, crea espacios formativos para

promover dichos fines. Uno de los mas especificos es de los talleres de Proyecto de Vida



67

concebidos como un espacio no curricular y con una estructura abierta y flexible que permita
transformarlo cuando sea necesario. Por esta razon los talleres de Proyecto de Vida no se
configuran como asignatura, sino que se entrega a cada institucion del SEAB un insumo (que se
envia de forma virtual a cada institucién) para desarrollar en las direcciones de curso delegando
la responsabilidad de su ejecucion en ellos. Lo anterior se asume como una necesidad de vincular
estos talleres a toda la propuesta formativa para los grados a trabajar, es decir, cbmo la formacion
docente puede indudablemente optar porque este ejercicio si bien se delega a una persona
capacitada de orientar puntualmente el ejercicio, tenga impacto en todos los espacios académicos
y formativos, llevando asi a una comprensién curricular desde la interdisciplinariedad, venciendo
la barrera de que el asunto del Proyecto de Vida es tema limitado de docentes particulares.

Dichos insumos se elaboran con la conviccion de que “la experiencia no es un acto
puntual (...), la experiencia no se reduce a una actividad, ni es una actividad, sino que se da en el
sujeto y en la comunidad educativa de manera continua” (SEAB, 2019, p. 3) permitiendo asi
comprender que los temas deben contener elementos fundantes para la vida de los estudiantes, y
no un simple espacio mas de clase que conduzca a actitudes que comdnmente pueden ser
observadas como pérdida de sentido de lo formativo, como temas de relleno o sin importancia
que generan fatiga, cansancio y otros conductas no positivas en razon de las rutinas.

Estos talleres y su despliegue son considerados como el elemento hacia el cual confluyen
todas las demas practicas escolares (véase la figura 1). Asi lo afirma el documento base de
Proyecto de Vida: “Movilizar la construccion del Proyecto de Vida, implica poner en dialogo las
dindmicas Institucionales que sirven como ejes de desarrollo en la formacién de los estudiantes y
las cuales permiten entrar en contexto con la realidad interna y externa del ambiente educativo”

(2015, p. 11).



68



69

Figura 1

Articulacion del Proyecto de Vida en la escuela
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Nota. la figura muestra cdmo el Proyecto de Vida ha sido pensado por el SEAB como un
elemento transversal hacia el cual confluyen todos los demas. Fuente: Equipo técnico SEAB
(2015, p. 11)

Los entrevistados mencionaron elementos importantes para el analisis en funcion de los
talleres manifestando que son materiales trabajables y sencillos, donde cada docente da su toque
y modifica de acuerdo con su objetivo. Esto revela que los talleres son enviados a las
instituciones del sistema, sin las orientaciones necesarias que le permitan al docente tener
herramientas para garantizar el éxito de la ejecucion. Ademas, aunque aportan al proceso, como
lo manifiesta un entrevistado, pareciera en ocasiones que no estan orientados de la mejor manera,
lo cual se traduce en la necesidad de una revisién detallada para una posible mejor configuracion.

En palabras de los entrevistados, los talleres constan de una metodologia que “en

ocasiones genera barrera, resulta canson, aburrido en la forma disefiada o lineal” (véase anexo
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L). Es decir, que con la puesta del material en la institucion no se garantiza el éxito del proceso
ni el alcance de la intencion expuesta en la propuesta educativa, como discursivamente se
quisiera. Puede que estos tengan elementos asociados a la realidad, pero la barrera que se
menciona pareciera fruto de ser talleres que en sus disefios y metodologias quedaron estancados
y entonces a merced de los docentes y sus particularidades didacticas, quienes han garantizado la
continuidad de estos. En este sentido, se necesitan talleres que tengan una mayor conexién con la
vida cotidiana de los alumnos para que haya una mayor repercusion en su busqueda de
convertirse en "excelentes seres humanos, auténticos cristianos y verdaderos servidores de la
sociedad", como reza el lema del SEAB.

El sentir general es que en los docentes se descarga la gran responsabilidad de que las
orientaciones formativas del sistema sean llevadas a cabo, no obstante, se menciona que hay
elementos de transversalidad que se deben dar mas alla de la creacién de una asignatura, con
orientaciones formativas para todas las disciplinas, y que estas sean dadas en consonancia con la
formacion de espacios pedagodgicos institucionales. Finalmente se resalta la importancia de la
espiritualidad como condicion en cada uno de los espacios, siempre integrada desde lo humano,
en relacion con el contexto, tratando de centrar a los estudiantes en su busqueda de sentido sin
dejar de lado los elementos formales de la vida como la integracion a la vida profesional, laboral,
social, entre otros.

Desde el Proyecto Educativo del SEAB y los entrevistados, se identifican dos elementos
para tener en cuenta, el primero de ellos apunta a la importancia de la bitacora que se define
como una herramienta narrativa donde el estudiante es capaz de registrar su proceso y cOmo este
ha ido transformando su vida, convirtiéndose también en un insumo para la consolidacion de su

historia. Ninguno de los entrevistados hablé del uso de esta herramienta, que es fundamental
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incluso para procesos de evaluacion. El segundo tiene que ver con un vacio en la dimension
global de los estudiantes, al ser este un siglo donde los sujetos se deben entender y auto
comprender como ciudadanos del mundo. Si bien el SEAB tiene en cuenta elementos como la
humanizacion del mundo, la propuesta concentra sus mayores esfuerzos en la dindmica
social/contextual.

En el afio 2023, en el Colegio Parroquial Adveniat se decidié darle mayor relevancia a
esta propuesta del SEAB ya que en su origen es un insumo muy enriquecedor para los
estudiantes, por eso, como prueba piloto, se tomo la decision de darle peso académico dentro del
curriculo como asignatura evaluable y con un docente encargado de desplegar los temas en cada
uno de los cursos con una intensidad horaria de 1 hora semanal. Aunque esto no fue fruto de la
presente investigacion, si fue evaluado en los instrumentos metodoldgicos utilizados y permitio
sacar conclusiones valiosas para la propuesta.

Los grupos focales enfatizaron que la metodologia de los talleres es atractiva cuando en
ella se utilizan juegos, dinamicas o actividades practicas que generan entusiasmo para el
aprendizaje o la reflexion. La clase magistral no es muy bien valorada porque aburre y los temas
se tornan mas interesantes cuando se buscan metodologias activas que cuenten con la
participacion de todos. Por eso se pide que, al disefiar este espacio formativo, éste se saque del
aula, se muestre mas laboriosa y por tanto mas eficaz.

Con respecto a convertir Proyecto de Vida en asignatura, con un docente encargado y con
peso académico dentro del curriculo, es altamente valorado pues encuentran que de esta forma se
propicia una mayor reflexién de los temas, hay un hilo conductor y se le da méas profundidad a lo
que se hace. Antes, cuando los directores de grupo lo hacian cada 15 dias en la direccion de

curso, se percibia como algo sin importancia, como “relleno” y muchas veces no se hacia, sino
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que la direccién de curso se usaba para otro tipo de actividades. Sin interés del docente, es
imposible despertar el interes de los estudiantes.

Se observé un vacio en el disefio de la evaluacion de estos espacios. Al preguntar ;como
evaluar el Proyecto de Vida?, un entrevistado manifiesta que ese es “un gran interrogante”, pues
si bien la norma de los espacios formativos debe contemplar un ejercicio evaluativo, queda el
reto de que los estudiantes “no sientan que son unas evaluaciones, sino unas experiencias para
expresar y formar su Proyecto de Vida”. Vale la pena, incluso desde la inclusion del enfoque de
Desarrollo humano basado en capacidades, buscar sintonia y relacion con las asignaturas de ética
y ERE, para que asi estos espacios también complementen y sean fortalecedores del desarrollo
de los talleres.

Enfoque de Capacidades en el Proyecto de Vida.

La propuesta educativa del SEAB, si bien es completa en sus comprensiones
antropologicas, socioldgicas y espirituales, las limita a la dinamica del ser humano, y como este
requiere vivir bien, no obstante, pensar en un enfoque de Desarrollo humano con las
particularidades del enfoque de capacidades implica asumir tres novedades al proceso de los
talleres que se vienen implementando:

1. Capacidad de agencia: entendida como la posibilidad de que cada ser humano asuma
su proceso de vida desde la libertad de auto comprenderse como auténomo en el estilo de vida
gue mejor le convenga valorar. En términos de Sen (2010):

Comprender el papel de la agencia es, pues, fundamental para reconocer que las personas

son personas responsables: no solo estamos sanos o enfermos, sino que, ademas,

actuamos 0 nos negamos a actuar y podemos decidir actuar de una forma u otra. Y, por

lo tanto, nosotros -mujeres y hombres- debemos asumir la responsabilidad de hacer cosas
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o de no hacerlas. Esto es importante, y debemos tenerlo en cuenta. Este reconocimiento

elemental, aunque es bastante simple en principio, puede tener exigentes implicaciones,

tanto para el andlisis social como para la razon y la accion practica. (p. 234)

Lo anterior permite dar una novedad en la autocomprension de los sujetos adultos que
valoran y son garantes de la formacion, toda vez la decision vital tomada por los jovenes en
funcidn de sus proyectos de vida deben si o si asumir la condicién de la libertad como garantia
de la propia dignidad. Y lo anterior a partir de la conviccién de que una vida bien orientada y
discernida en su proceso de formacion tomara siempre decisiones en funcion del cuidado de la
vida y en pro de la humanizacion del mundo.

2. Opcidn por la inclusion: Las comprensiones humanas establecidas en los ndcleos
formativos del SEAB, si bien contienen elementos de Desarrollo humano asociados a las
opciones por la sociedad no contemplan una visién global de comprender que la vida emerge
toda vez establezco sentidos de afiliacion y no solo con los pares, sino con los que
probablemente a mis intereses personales no tendria nada que aportar. En ese sentido, el
desarrollo pasa por una justicia, que desde Nussbaum se puede comprender en dos inclusiones
fundamentales:

En primer lugar, encontramos el problema de la justicia hacia las personas con

discapacidades fisicas y mentales. [...] En segundo lugar, encontramos el problema

urgente de extender la justicia a todos los ciudadanos del mundo, de desarrollar un
modelo tedrico de un mundo justo [...] Por Gltimo, debemos afrontar las cuestiones de
justicia relacionadas con el trato que dispensamos a los animales no humanos. (2006, pp.

21-22)
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A partir de lo anterior vale la pena mencionar sobre el papel y el sentido que deben dar la
naturaleza, incluyendo las reflexiones teoldgicas del siglo con la simbologia de la casa comun, y
la inclusion en los proyectos y las imaginaciones de los ciudadanos de los discapacitados para
quienes la vida adn tiene algo que ofrecer.

3. Novedades que aporta el Desarrollo humano: Dentro de la pregunta por las
capacidades del enfoque de Nussbaum uno de los entrevistados manifiesta que “Todos entrarian
dentro de ese trabajo, no se podrian dejar.” (véase anexo L), lo cual permite asumir que las
capacidades no funcionan en el ser humano como retazos donde en algunos momentos de la vida
actuan unas y otras son suprimidas. Sin embargo, es fundamental también entender que, si bien
pareciera que todas operan en los distintos momentos de la vida, unas son mas insistentes de
acuerdo la realidad contextual y cronolégica de los sujetos. Es asi como los entrevistados
consideran que para el grado noveno con el cual se pretende implementar el trabajo es prudente
hacer hincapié en la vida, los sentidos, emociones, salud corporal (sexual), y sentidos
imaginacion y pensamiento. Finalmente, y siendo manifestado por la autora de la teoria en que el
enfoque no se presenta como un dogma, sino que esta sujeto a la discusion e incluso a la
proposicion, desde la entrevista se ve la necesidad de una capacidad no contemplada en la teoria,
y es la relativa al asunto de la espiritualidad, lo cual conecta con la idea de Bohdrquez (2020),
pero con una mirada que no aleje la espiritualidad de las comprensiones del sistema educativo
que es de tradicion cat6lica; ademas de darle una mirada extra a salud fisica haciendo énfasis
también en el desarrollo de la sexualidad.

Por ello, la inclusion de este enfoque constituye para la propuesta educativa del SEAB,
una mirada que complementa la opcion por el Proyecto de Vida, cuya expectativa es que haya

una mayor profundidad y empoderamiento por parte de los docentes, como una mayor
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posibilidad de que los estudiantes exploren la manera de desarrollarse humanamente, que en
otras palabras es desplegar el Proyecto de Vida, desde la conviccion de que “cada persona es un
fin en si misma” (Nussbaum, 2020, p. 55).

Aportes a la construccion del Proyecto personal de vida

En las tablas 1 y 2 se observa de manera general cuales son las tematicas que se abordan
en cada uno de los ciclos y los temas especificos que se tratan en octavo y noveno grado los
cuales enfatizan en la familia, las relaciones interpersonales (vinculos), las relaciones con el
mundo, las emociones y el autoconocimiento. Dichas tematicas van de la mano con los temas
que el grupo focal considera mas relevantes en la vida corriente: sentimientos y emociones,
vivencias familiares y relaciones interpersonales; sin embargo, también aparecen tres mas que no
estdn muy desarrollados en estos dos grados y que aparecieron como respuesta: el
autoconocimiento, la vida profesional y la toma de decisiones. Estos seis elementos son los que
los propios estudiantes consideran tienen mas relacion con la vida cotidiana y nos dio luces de
cdémo integrarlos en un proyecto que tenga en cuenta los intereses reales de los alumnos y que
pueden aportar a su Proyecto de Vida.

Los participantes del grupo focal insistieron en que era importante mantener los talleres
como asignatura con un docente encargado y recomendaron que se incluyeran los temas que eran
mas relevantes para ellos segun la edad en la cual estan.

Aportes de la propuesta del Enfoque de Desarrollo humano de Nussbaum

En su enfoque de la justicia social, Nussbaum (2012) aborda la pregunta "; Qué hace falta
para que una vida esté a la altura de la dignidad humana?"(p. 53) para desarrollar las categorias
gue sugiere, de manera que, reuniendo las diez competencias clave que ella propone, esta

respuesta permita a los gobiernos elevar el nivel de vida de todos. Aunque el enfoque de la
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autora es politico, su propuesta es aplicable al ambito educativo, mucho mas cuando su propuesta
pertenece “en primer y prioritario lugar, a las personas individuales, y s6lo luego, en sentido
derivado, a los colectivos” (Nussbaum, 2012, p. 55) dandole asi un énfasis a la persona que
coincide con el horizonte antropoldgico que el SEAB fundamenta en su proyecto educativo al
afirmar que “su proposito es la formacion de sujetos autonomos, propositivos, comprometidos
con lo humano, capaces de mirar la realidad de manera equilibrada y critica, y generar caminos
de transformacion social” (SEAB, 2019, p. 27). Dicho proceso se centra en el sujeto, y asi
profundice en su realidad individual y comunitaria y de esta forma se construyan relaciones
significativas en un Proyecto de Vida integral que le permita, en palabras de Nussbaum, estar a la
altura de la dignidad humana.

Para ello, la formacion que busca la SEAB a través de los talleres de Proyecto de Vida se
centra y esta a favor de la fundamentacion de la persona desde elementos cardinales que le ayude
a proyectar su vida, descubrir sus valores y capacidades, e influir positivamente en su entorno
local, nacional y universal desde la libertad, donde el ser humano se descubre en funcién de su
propia realizacion, sin olvidar que dicha realizacion si o si pasa por la posibilidad de la
vinculacion con otros desde la filiacion, en la que se da respuesta a la busqueda del alcance de la
vida digna a que todo ser humano esta llamado.

¢ Cuales podrian ser los cuatro elementos que los estudiantes de los grupos focales
consideran necesarios para ser felices? Fue una de las preguntas que se lanzé a los grupos y que
arrojé como resultado (de la mas repetida a la menor): Familia, dinero, salud y trabajo
(estabilidad laboral que entienden ellos unida a la estabilidad econdmica) y estabilidad
emocional. Y luego, al presentar las diez capacidades centrales de Nussbaum, se pidio relacionar

las que consideran mas relevantes para su vida, el resultado fue: vida y emociones como
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coincidentes en los cuatro grupos; salud, razén practica, afiliacion, integridad fisica y control del
entorno como coincidentes en tres de los cuatro. Analizando los dos resultados relacionamos los
primeros con los segundos, para unificar el lenguaje y darle relevancia a la autora de referencia:

Tabla 3

Respuestas de los grupos focales en relacion con las Capacidades de desarrollo de Nussbaum.

Respuestas de los GF Capacidad de Nussbaum que se relaciona
Familia Emociones y vida

Dinero Control sobre el propio entorno (material)
Salud Salud fisica

Trabajo Control sobre el propio entorno (material)

Nota. La tabla muestra las respuestas que dieron los estudiantes de los Grupos Focales y con
cual de las capacidades de Nussbaum se puede relacionar. Fuente: Construccion propia

Asi, basados en los elementos del Enfoque de Desarrollo Humano que Nussbaum
propone y que los grupos focales arrojaron como mas relevantes para ser tenidos en cuenta
dentro de los talleres de Proyecto de Vida son: Vida, emociones, salud y control del entorno.

Si bien cada una de ellas aparece implicitamente en los talleres de Proyecto de Vida,
ciertamente con otros nombres, se pueden fortalecer desde los conceptos que la propia Nussbaum
da de cada elemento para enfocar la reflexion hacia alli y poder complementar el trabajo que se
viene realizando.

Una capacidad que no aparecio dentro de las relacionadas por los estudiantes de los
grupos focales fue la de afiliacion, la cual, consideran los investigadores, es esencial para el
florecimiento humano, ya que las relaciones sociales, la vinculacion con esta desde interacciones
libres y consientes, y la conexion con los otros son fundamentales para la vida en sociedad y para

la realizacion personal. El concepto de capacidad de afiliacion destaca la importancia de las
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relaciones humanas y la participacion dentro de la comunidad, una habilidad de toda persona
para relacionarse, conectarse y formar relaciones sociales y afectivas con otros individuos y
grupos. Esto implica la participacion activa en comunidades, la pertenencia a redes sociales y la
capacidad de construir vinculos personales y emocionales con otras personas promoviendo la
inclusién en todas sus dimensiones. Vista asi, cada etapa del desarrollo humano requiere
fortalecer esa capacidad de Afiliacion para formarse en ella y el ambiente escolar es propicio

para su aprendizaje y su ejercicio ya que se convive con otros.

Conclusiones

La propuesta para el Desarrollo humano de Nussbaum y los ideales que se traza el SEAB
para incluir dentro de su oferta educativa los talleres para la construccion del Proyecto de Vida,
parten de un concepto de persona capaz de lograr sus metas y de construir en el marco de la
responsabilidad y la libertad con su propia vida en primera instancia a partir las oportunidades
que le brinda su entorno para lograr un éptimo bienestar y optimizar su calidad de vida con la
toma de decisiones inteligentes que tiene en cuenta la presencia del otro en esas construcciones.
Ademas, se concibe a la persona como un fin en si mismo, con capacidad de elegir libremente en
un contexto plural y diverso que debe ser respetado y considerado.

Dado que la promocion de estas capacidades encuentra el mejor medio de cultivo en el
campo de la educacién, donde la edad de los nifios y jovenes permite potenciar las capacidades
humanas y sobre todo es una edad ideal para descubrir las capacidades internas que deben ser
ensefiadas y perfeccionadas, los componentes del enfoque de desarrollo humano del autor
contribuyen significativamente a la construccion del Proyecto de Vida, no sélo en los grados 8°y

9° sino en todos los estudiantes.
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El anélisis de resultados de la presente investigacion ha llevado a identificar cuales
pueden ser las capacidades que deberian trabajarse en énfasis especiales en los grados 8 y 9 pues
son las que despiertan mayor interés en los estudiantes, pero ademas de ello son aptas a las
edades que normalmente tienen los estudiantes de estos niveles. Estas son: Vida, Salud Fisica,
Emociones, Control sobre el propio entorno. Por otra parte, si bien no se hizo mayor énfasis en la
capacidad de afiliacion, es fundamental que en todos los procesos formativos esta capacidad esté
incluida, y mas en el momento social y cronoldgico de los estudiantes de estos grados, donde con
insistencia se requiere vencer algunos comportamientos del propio sistema como la competencia,
por experiencia donde el otro se vincule y permita crecer en colectividad. Esta capacidad
requerird la vinculacion toda vez al no ser mencionada incluso es muestra de la profundizacion
que debe hacerse en ella en los procesos formativos. Lo anterior sin dejar de lado que todas son
factibles de funcionar en diversos momentos de la vida.

En esta linea se propone que Sentidos, imaginacién y pensamiento sean enfatizados en
los talleres de primaria; Afiliacion y otras especies en los grados 6 y 7; Integridad fisicay razon
practica en los grados 10 y 11; y como capacidad transversal de todos los grados la de Juego ya
que el disfrute de la recreacion, la risa, los momentos de esparcimiento y de compartir humano
hacen que la vida sea mas agradable pero ademas se convierten en herramienta pedagdgica que
sirve para llegar mas acertadamente a los estudiantes. Indudablemente el juego como capacidad
del Enfoque de Desarrollo Humano no puede faltar en cualquier etapa de la vida humana.

Los investigadores consideraron que la capacidad de Afiliacion debe también ocupar un
lugar transversal dentro de la propuesta de los talleres de Proyecto de vida complementados con
las capacidades de Desarrollo humano, pues esta capacidad que Nussbaum formula en su

decalogo hace parte del diario vivir en cualquier etapa de la vida. Los principales problemas
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sociales a los que se enfrenta nuestra sociedad actual se derivan de la falta de empatia en nuestras
interacciones con los demas, teniendo en cuenta sus realidades y pensamientos. Aqui se hace
hincapié en la posibilidad de crear un mundo mas inclusivo, en el que nadie sea discriminado o
condenado por las diferencias en lo que se es, se vive 0 piensa.

Aunque la evaluacion de esta experiencia es positiva y los estudiantes reconocen su
importancia, piden una metodologia mas ludica y dinamica que los impacte méas y tenga
relevancia en sus vidas. Una posible respuesta a esto es la metodologia piloto que aplica el
Colegio Parroquial Adveniat la cual fue muy bien valorada y ha permitido que el trabajo que se
efectlia en este ambito sea mas serio y se le de relevancia dentro de las actividades escolares.
Valdria la pena que otras instituciones del Sistema pudieran aplicar esta misma experiencia y
valorar los resultados. Dicha metodologia podria ayudar a que Proyecto de Vida sea transversal
al curriculo sin perder su flexibilidad y su intencion de explorar al maximo las aptitudes de los
estudiantes y desplegar en ellos otras que les sirvan de herramienta para la vida. Esta
investigacion abre la puerta para que se pueda seguir indagando en la posibilidad de un curriculo
transversal cuya base sea Proyecto de Vida; podria iniciarse en el area de ERE, donde habria que
revisar las orientaciones propias de este espacio con relacion a lo confesional/no confesional, lo
cual permitiria abrir la formacion a experiencias donde la capacidad de agencia se estructura con
los ambientes necesarios.-

Buscando mejorar la experiencia del SEAB, se necesita reflexionar en torno al estilo
evaluativo que deberia tener este espacio de tal forma que no se ajuste a la evaluacion tradicional
ya que el insumo es la propia vida; el descubrir, fortalecer y aprovechar las capacidades humanas
sin olvidar, como asegura Nussbaum, que ellas pertenecen inicialmente al individuo y después,

es sentido derivado, a los colectivos. Estas implicaciones no se pueden evaluar con los estilos
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propios de otras asignaturas, sino que debe buscar un método propio y adecuado a lo que se
espera de los talleres.

Finalmente, la preocupacion por este trabajo no fue otra que la de innovar desde
elementos que no son convencionales en las escuelas, mucho se habla de sistemas de calidad, de
evaluaciones externas para medir los procesos académicos, o de las infraestructuras escolares y
tecnoldgicas, pero poco se habla de dignidad y cuanto de lo que se hace aporta a tal fin, que en
Gltimas alude a la auténtica respuesta a la cuestion humana que esta en el centro de todo el acto
educativo. Es por eso por lo que el enfoque de capacidades trabajado opta por la dignidad, el
progreso del individuo, que también es la materializacion del proyecto de Dios en el caso de la
comprension catdlica de las escuelas asociadas al SEAB, y el Proyecto de Vida mismo de cada
persona.

Definitivamente siempre sera necesaria la reflexion educativa que se centra en la persona,
y los fines propios que hace de la escuela un lugar de salvacion toda vez lo que ocurre en el acto
educativo es instrumento y mediacion para el florecimiento humano que acoge como norma de
vida la edificacién de un mundo mas humano desde el amor propio, a los otros y a las diversas

especies con los que se cohabita el mundo.
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Contenidos

Problematizacion y pregunta de investigacion: EI SEAB tiene como lema y al mismo tiempo
intencionalidad “formar excelentes seres humanos, auténticos cristianos y verdaderos servidores de la
sociedad” (SEAB, 2014, p. 5). En su propuesta educativa se define como eje central al ser humano
capaz de construir su proyecto de vida desde sus entornos en interaccion y en dialogo permanente con
el otro (SEAB, 2014). A la vez, busca contribuir con la formacién de auténticos cristianos, es decir, una
comunidad educativa que, desde la libertad, la critica y la autonomia da testimonio de su fe a la luz de
la persona de JesUs. ElI SEAB esta articulado bajo tres pilares: las directrices de finalidad y
especificidad de la escuela catolica, el Plan de Evangelizacion de dicha Iglesia particular y una
propuesta pedagdgica académica que articula y respeta modelos pedagdgicos en sus instituciones. De
ahi que la pregunta que orienta esta investigacion es: ¢Cuales son los referentes contextuales y las
practicas que existen en el sistema de gestion de los colegios de la Arquididcesis de Bogota que
contribuyen al fortalecimiento de sus procesos de calidad y la articulacidn de su propuesta educativa
con las politicas de gestion?

A partir de esta pregunta se identifican otros interrogantes que orientan el desarrollo de la

investigacion, a saber:
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= ;Cual es la concepcion de calidad que orienta la gestion de los colegios que hacen parte del
SEAB?

= ;Cuales son las préacticas de gestion educativa de las instituciones?

= ;Qué aprendizajes se han generado en el interior de los colegios desde la implementacién de
sus practicas de gestion en relacién con las orientaciones del SEAB?

= ;Qué debe considerar el SEAB para ofrecer orientaciones frente a un sistema de gestion de
calidad de las instituciones que hacen parte de este?

Objetivos de la Investigacion: General: Identificar los referentes contextuales y las practicas
que existen entre el sistema de gestion de los colegios de la Arquidiocesis de Bogotéa para ofrecer una
educacion de calidad y una relacion con las politicas de gestion del pais.

Especificos: 1. Caracterizar las practicas de gestion de las instituciones que hacen parte del
SEAB, en términos de su estructura, desarrollos y alcances.

2. Describir la propuesta del Proyecto Educativo (PE) del SEAB y su articulacién con los
modelos de gestion de las instituciones educativas.

3. Reflexionar desde un marco critico y comprensivo en torno de las relaciones que se suscitan
en los procesos de gestion entre politica del Ministerio de Educacion Nacional (MEN), las directrices
del SEAB y sus instituciones educativas.

4. Proponer orientaciones que posibiliten la articulacidn entre las instituciones, el SEAB y las
politicas de gestion en el marco de la calidad educativa.

Justificacion: Desde lo que corresponde a la misién educativa del SEAB, vemos que no solo
lo hace en perspectiva de impartir una formacién integral, como indica en su visidn, sino que buscay
hace de ella un medio de transformacion personal, social y ambiental por medio de la excelencia

humana, la autenticidad cristiana y una verdadera vocacion al servicio (SEAB, 2019).
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En consecuencia, se distingue un compromiso institucional, vocacional y un deseo de aportar
desde la academia a unas instituciones que desde hace mas de cincuenta afios buscan responder a los
retos educativos de los contextos sociales en los cuales se encuentran con una alta calidad. Ante
dichos retos, es de vital importancia comprender las dindamicas de gestion institucional de cada uno de
los colegios para que desde la compresion de estos se puedan nutrir; conocer cada dindmica particular
permite visualizar las fortalezas y debilidades para hacer de cada una de ellas una oportunidad de
crecimiento, sea para la misma institucién o para aquellas que componen el sistema educativo.

Antecedentes de la investigacion: Treinta estudios conforman la base documental para la
construcciédn de los antecedentes que han sido analizados desde cuatro ambitos: (1) los problemas que
abordan las investigaciones, (2) sus objetivos, (3) las propuestas metodologicas y los énfasis que les
permitieron comprender o explicar los contextos investigados, y, (4) los resultados a los que llegaron
los estudios, los cuales enriquecen el campo de la educacion en los ambitos nacional, latinoamericano y
norteamericano.

Marco tedrico: Para el desarrollo de este apartado se proponen tres grupos de categorias: la
comprension sobre la gestion y la gestion educativa; lo relativo al sistema de gestion y calidad de la
educacion; y lo relativo a las politicas educativas.

Respecto a la gestion esta debe estar caracterizada por ser una gestion que conduzca, es decir,
que oriente al cambio; que sea eficiente, basada en la realidad de lo posible; una gestion que pueda dar
respuesta a los grandes desafios como la masividad de los sistemas educativos y por ultimo una
gestién que sea innovadora. Estos mismos rasgos permiten diferencias administracion de gestion.

La calidad se ve como el compromiso de los actores de la educacion de modo articulado,
valorando lo que se ha logrado en la institucion y con perspectiva de mejorar y ser significativo en las

necesidades y realidades que los entornos plantean; de igual modo, la calidad es vista como accién de
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voluntades comprometidas que en la diversidad de contextos se nutre y alcanza variedad de
perspectivas y posibilidades pertinentes dadas desde la experiencia eficaz alcanzada por procesos de
interés educativos e interdisciplinarios en los que se puede aplicar el concepto.

La categoria “sistema de gestion” (en la educacion) se refiere a las construcciones (materiales,
no materiales, procesos, entre otras) que establecen otros subsistemas y que desde la complejidad de
sus relaciones logran un equilibrio que no prescinde de la consecucion de unos objetivos comunes,
haciendo que los participantes no pierdan su identidad, su voluntad y capacidad de pertenecer a un
sistema que les representa valores agregados; el sistema de gestion en su conjunto logra representar los
subsistemas, los cuales, en su necesaria reciprocidad y su rol de unidad sistémica, aportan a un todo.

La politica publica implica ir a los objetivos, medios y acciones que el Estado ha definido para
lograr de manera parcial o total la sociedad, como los resultados y efectos. Dentro de esta politica
publica se enmarca la politica educativa que debe tener como centro al sujeto y que debe construirse
colectivamente para lograr ir mas alla de los intereses particulares y en donde se trabaja no solo para
responder a las problematicas-necesidades del momento, sino que logra transcender valores que
permanecen en el tiempo y que logran traspasar los “relativismos” de cada contexto.

Metodologia de la investigacion: Se ubica dentro de los estudios cualitativos, con un enfoque
hermenéutico-interpretativo; como método de trabajo, el estudio de caso se apoya en diferentes técnicas
para la recoleccion de la informacidn que combinan herramientas cuantitativas, como la encuesta, y
cualitativas, como entrevistas a grupos focales y analisis documental.

Analisis de los resultados: Estudiados los documentos, mision y vision del SEAB y los
instrumentos usados en la investigacién, se puede concluir que la calidad educativa en el SEAB ubica
como eje la formacion integral de las personas; quedan en un segundo nivel de importancia referentes

alusivos a las politicas educativas, los PEI de cada institucion, sus politicas internas y las
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construcciones particulares de los sujetos del sistema; por ello, el PE del SEAB se fundamenta en el
enfoque antropologico cristiano y en el compromiso con el otro y la sociedad que lo rodea.

Sobre la gestion y mas propiamente sobre lo que caracteriza la gestion en el SEAB, se advierte
su pertinencia a partir de acciones sociales que involucren a los sujetos de cada institucion con el
contexto, puesto que cada estudiante esta llamado a ser servidor de la sociedad para promover la
formacion integral y humana.

Por otra parte, para la gestion educativa el PE deja una directriz que resalta el buen gobierno, el
cual “[...] se construye a partir del tipo de relaciones que se dan entre las diferentes instancias
organizativas y la eficacia de los canales de comunicacion entre las distintas instituciones del SEAB”
(SEAB, 2019, p. 64), es decir, permite que cada una de las instituciones asuman esta directriz como una
fuente de inspiracién, dejando en manos de cada administracion particular su concrecion.

Desde los &mbitos de la gestion educativa, el PE considera que la persona debe ser conocida
desde sus cualidades y necesidades, para que actle acorde a ello, de manera efectiva; también concibe
para el proceso de gestion y sus componentes seis principios (participacion, transparencia,
responsabilidad, articulacion y coherencia, eficacia y el principio de rendicion de cuentas) dados desde
el “buen gobierno™: Es claro para el SEAB, desde su PE, que la gestion pedagogica debe estar
articulada con las realidades sociales y educativas de los estudiantes, para tomar decisiones orientadas a
fortalecer los procesos de aprendizaje y de comprensién por parte de estos, fundamentados en los
aportes de las disciplinas, el desarrollo académico, humano y social.

Como aspectos misionales, en los PEI de las instituciones del SEAB se pueden identificar que
ellos buscan el reconocimiento de su énfasis en la formacion integral, mantener una gestion acorde a su

identidad educativa, formar seres humanos capaces de incidir no solo en su propia vida sino en la
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sociedad; desde una formacion basada en los valores de una escuela catolica, como es el caso del
proyecto de vida, la construccion de saberes y la educacion de calidad.

En lo que se refiere a la vision que tienen las instituciones, se identifica la busqueda del
reconocimiento por parte de entidades reguladoras de la educacion, generar una gestion que conduzca a
una calidad educativa desde los principios propios del SEAB y el deseo de hacer de la educacion un
medio por el cual la persona pueda desarrollar cualidades propias de un cristiano y ciudadano que
transforma sus entornos con cada uno de sus actos.

Hay tres grupos de acciones que se desarrollan con el interés de dar cumplimiento a las politicas
educativas y las orientaciones del Estado a las instituciones: Procesos de gestion y objetivos
institucionales, practicas relacionadas con la consecucion de resultados y la prestacion de un servicio
que se pueda certificar.

Se resaltan ademas cuatro tipos de relaciones con la concepcion de calidad que han venido
desarrollando las instituciones educativas: 1) La relacion entre la concepcion de calidad que se tiene y
las précticas derivadas del Proyecto Educativo Institucional. 2) La relacién entre la concepcion de
calidad que se tiene y las practicas derivadas del Proyecto Educativo del SEAB. 3) La relacion entre la
concepcidn de calidad que se tiene y las politicas educativas. 4) La relacion entre la concepcién de
calidad que se tiene y las practicas de gestion.

Las trece instituciones que hicieron parte de la investigacion consideran que la gestion que
atraviesa sus préacticas se caracteriza por contar con adecuada planeacién e implementacion de sus
procesos, el énfasis estd en lo administrativo mas que en otros componentes propios de la organizacion
institucional (seis colegios); es coincidente con aquellos que aluden a una gestidn que garantiza que los
resultados se correspondan con los propésitos planteados (entre tres y cinco colegios). La gestion se

define entonces conforme a su capacidad de control de los procesos hacia las metas propuestas.
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Respecto a la gestion educativa se enfatiza en los rasgos asociados a esta. Se resalta la
articulacion que puede generarse entre las diferentes practicas educativas y el PEI, existe el interés en
desplegar las intencionalidades formativas y las apuestas de la institucion en acciones y actividades
concretas. Las areas de gestion en las instituciones educativas, en el contexto del SEAB, identifican la
evangelizacion como un ambito propio de la identidad del Sistema, asi como lo pedagdgico curricular,
directivo, clima escolar y relacion con la comunidad. También se valora el hecho de que estas practicas
tengan como foco de desarrollo y proyeccion los sujetos; esto se ajusta a la pretension de los colegios
de centrar sus apuestas educativas en la formacidn integral y el desarrollo humano. Ubican en un tercer
nivel de importancia la capacidad de promover innovacién educativa, que es posible lograr si los
colegios se organizan en su interior en funcion de sus objetivos y del sujeto mismo. Lo anterior es
también argumento para indicar que la gestién educativa garantiza que las instituciones puedan
permanecer en el tiempo, ser sostenibles y mantenerse vigentes frente a las demandas del contexto. El
estudio evalud la gestion pedagdgica curricular, la gestion directiva, la gestion administrativa, la
gestién del clima escolar, la gestidn en relacién con la comunidad y el &mbito de la evangelizacion o la
pastoral. Todo esto con base en que los sistemas de gestion son una estructura pensada,
contextualizada y que tiene como centro a la persona.

Discusién: La pregunta por si los referentes conceptuales y las practicas sistémicas permiten
una articulacién entre las instituciones, el SEAB y las politicas educativas del pais es y seguira siendo
una tarea por seguir respondiendo de manera pertinente y eficaz en la misién educativa de los colegios
de la Arquididcesis de Bogota, que tiene como centro la persona. La comprensién de los diferentes
procesos de gestion educativa en cada uno de los colegios participantes en esta investigacion deja
puntos interesantes con respecto a como ellos implementan acciones educativas en su interés en

articular objetivos particulares y sistémicos, a la vez que insintan la necesidad de preguntarse sobre
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ciertas préacticas que, en principio, parecen estar asociadas a una incomprension sobre los casos
sefialados. Propone cuatro aspectos para continuar la discusién: la necesidad de contextualizar y
flexibilizar un sistema dentro de la complejidad de la institucion educativa, los lenguajes en la gestion
educativa del SEAB, el papel de la Iglesia en este proceso: identidad desde los valores de la escuela
catdlica, un reconocimiento a la labor y el testimonio de los gestores.

Al final de la Investigacion se proponen algunas orientaciones que posibilitan la articulacion

entre las Instituciones, el SEAB y las Politicas de Gestion en el Marco de la Calidad Educativa.

Metodologia

La metodologia de la investigacién se ubica dentro de los estudios cualitativos, con un enfoque
hermenéutico-interpretativo; como método de trabajo, el estudio de caso mdltiple se apoya en
diferentes técnicas para la recoleccion de la informacidn que combinan herramientas cuantitativas,
como la encuesta, y cualitativas, como entrevistas a grupos focales y analisis documental. Este Gltimo
se realiz6 en 5 pasos: la seleccidon de documentos pertinentes para el estudio, la clasificacion de dichos
documentos, lectura del contenido, el andlisis con el rigor de la objetividad y la fecundidad de la

subjetividad y una lectura cruzada y comparativa de los documentos.

Conclusiones

e Mientras esté anclada la gestion con mirada en resultados y procedimientos de objetivos a corto
plazo, se dejara de resolver asuntos de procesos en la educacion que aportan integralmente a la
persona, con los valores del Evangelio (en el contexto propio del SEAB) y como ambito de
responsabilidad social.

e Comprender que la gestién va mas a alla de aspectos de certificaciones, asuntos administrativos

y de nuevas maneras de organizacion.
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Es urgente articular el Sistema en general (SEAB e instituciones) con las politicas educativas
nacionales.

La gestion de las instituciones que integran hoy el SEAB tienen una concepciéon de calidad
educativa centrada en los resultados de los aprendizajes y procesos de repuestas a demandas que
se miden a nivel interno y externo; las mediciones importan a tal punto que el reconocimiento
local dado desde mediciones estandarizadas es concebido como signo de calidad y oportunidad
de motivacion para el crecimiento institucional.

Aunque desde la planeacion se busca una calidad educativa que sea pertinente a las realidades
de los contextos, las capacidades de las instituciones y de los sujetos en ellas se quedan, en
ocasiones, cortas en sus repuestas significativas por ciertas limitaciones.

Las necesidades econdmicas, fisicas, locales, de talento humano, de procesos de evaluacion, de
recursos pedagogicos, etc., se han convertido en limitantes para que la calidad educativa en el
SEAB no sea como potencialmente se puede llegar y estos limitantes afectan el compromiso de
ofrecer una formacion integral.

La gestion educativa debe preocuparse por ser una accion social que involucra cada vez mas a
los sujetos de la institucién educativa y a los entornos que la circundan mas alla de representar
el control de procesos planeados, como se ha estado realizando en algunos momentos. Asi
mismo debe garantizar el alcance de resultados definidos por la institucion educativa como la
promocion de una formacion integral, humana y espiritual del sujeto.

Los aprendizajes alcanzados por las instituciones en los &mbitos de gestion fuertemente
abanderados por los lideres hacen de ellos una fortaleza en las instituciones a la hora de lograr

objetivos; estos alcances se logran gracias a la formacion acadéemica y humana, experiencia
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laboral, entrega y sentido de pertenencia institucional que promueven en sus acciones como los
gestores educativos en las instituciones del SEAB.

Se resalta significativamente la accion pastoral-evangelizadora que vela por una formacién
integral de la comunidad educativa a la luz de la persona de Cristo; no obstante, dicho campo de
accion requiere mayor apertura para la comprension de la relacion dialogo, fe y razon que
plantea el PE del Sistema.

Entre los tantos alcances logrados por las instituciones gracias a la gestion realizada por el
SEAB, se identifica la organizacién, la busqueda de objetivos comunes, la realizacion de
actividades a partir de horizontes pedagdgicos, psicologicos, administrativos, econémicos,
pastorales y comunitarios; simultdneamente, se ha crecido en la consolidacion de identidad
institucional y en una profunda pertenencia a un Sistema que cada dia se robustece garantizando
una formacion académica inicial y permanente.

Se convierte en imperativo para el SEAB repensarse organizacionalmente en algunos de sus
lideres gestores (rectores, coordinadores, docentes, entre otros) para que la seleccion y accion
de estos garanticen cada vez méas un sistema de gestion educativa reflexivo, critico, fuerte por
Sus procesos Yy recursos, acorde a las necesidades de los entornos y que logra mantener los
intereses comunes por encima de los particulares.

Se requiere que en el SEAB se siga avanzando en la construccion de directrices directas para
cada una de las areas de gestion existentes en las instituciones, las cuales han de concebirse
como medios para lograr los objetivos instruccionales y sistémicos.

Elaborado por Edwin Romero Martinez

Fecha elaboracion resumen 28 de agosto de 2022
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Anexo B: RAE Bohorquez Lopez, J.

MAESTRIA EN RESUMEN ANALITICO EN EDUCACION
EDUCACION PARA LA
INNOVACION Y LAS Version: Pagina 1 de 4

CIUDADANIAS

Informacién General

Tipo de documento Tesis de maestria
Acceso al documento https://repository.javeriana.edu.co/handle/10554/50051
Titulo del documento El nivel base de la pastoral juvenil del movimiento

Indivisa Manent: una propuesta curricular que incorpora el
modelo de desarrollo humano del distrito Lasallista Bogota

Autor(es) Bohérquez Lépez, Jhon Enrique

Datos de Publicacion Bohorquez L. Jhon E. (2020). El nivel base de la pastoral
juvenil del movimiento Indivisa Manent: una propuesta
curricular que incorpora el modelo de desarrollo humano del
distrito Lasallista (Tesis de maestria en Educacion, Pontificia
Universidad Javeriana — Bogota)

https://repository.javeriana.edu.co/handle/10554/50051

Palabras claves Plan de formacion pastoral, Modelo de desarrollo
humano, Indivisa Manent, Enfoque de capacidades, Disefio

curricular.

Descripcion


https://repository.javeriana.edu.co/handle/10554/50051
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La presente investigacion, de caracter cualitativa, incorpora el modelo de desarrollo humano de
M. Nussbaum y A. Sen en el disefio curricular de un plan de formacion dirigido a los estudiantes de
grados décimo y undécimo que, participan en la pastoral juvenil del Movimiento Indivisa Manent de la
comunidad de hermanos Lasallistas.

Dentro de las categorias conceptuales que usa la investigacion se encuentran: Horizonte
educativo-pastoral, Pastoral Lasallista en el movimiento Indivisa Manent y el Modelo de desarrollo
Humano.

Haciendo uso de la revisién documental, la entrevista semiestructurada y el analisis de
contenido, se construye la fundamentacion conceptual para el plan de formacion y se definen los
propdsitos formativos, la organizacién y la estructuracion curricular en la relacién bidireccional del
desarrollo de los funcionamientos de las capacidades y la vivencia de los valores identitarios de la
tradicion lasallista. Ademas, propone, desde la pedagogia y el método experiencial de la pastoral
latinoamericana, una propuesta concreta para la ejecucidn de encuentros, experiencias, trayectos e
itinerarios formativos.

Finalmente, el disefio curricular, permite por medio de la formacion integral para jévenes
agentes de pastoral, la transformacion personal a discipulos y misioneros de Jesus, el buen vivir de la
comunidad local y la construccién de una sociedad pacifica, justa, solidaria, incluyente, reconciliada y

que cuida y protege el medio ambiente.

Fuentes

e Casarini, M. (1999). Teoria y disefio curricular. México: Editorial Trillas.3

e Murcia, N. y Castro, L. (2017). Desarrollo Humano Integral y Sustentable en Comunidades
Educativas: Caso Distrito Lasallista Bogota: Congregacién de Hermanos de las Escuelas

Cristianas-Distrito Lasallista Bogota.
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e Nussbaum, M. (2012). Crear capacidades. Propuesta para el desarrollo humano. Barcelona:
Paidos.

e Sen, A. (2000). Desarrollo y libertad. Barcelona: Planeta

e Silva, W. (2015) Formacion y desarrollo de las capacidades. Perspectivas para una formacién
humanista desde el yo puedo fenomenoldgico y la teoria de Martha C. Nussbaum. Universidad
Pedagogica Nacional. Bogota: Colombia. Doctorado interinstitucional en Educacion.

e Villa, G.L. (2016). El desarrollo humano integral. Horizonte de formacidn por capacidades y
competencias. La gestion del proyecto institucional universitario. Espiral, Revista 151 de

Docencia e Investigacion, 6(1), 9 - 58.

Contenidos

Presentacion del problema: es necesario replantear los planes pastorales de trabajo con
jévenes ya que se ven afectados e influenciados por algunos factores (el autor presenta 9) que no dejan
vislumbrar buenos resultados. Asi la pregunta de la investigacién es ; Como incorporar el modelo de
desarrollo humanos del Distrito Lasallista de Bogota en el disefio curricular de un plan de formacién
dirigido a los estudiantes de grafos décimo y undécimo que, participan en la pastoral juvenil del
Movimiento Indivisa Manent?

Objetivos de la Investigacion: General: Incorporar el modelo de desarrollo humano del
Distrito Lasallista de Bogota en el disefio curricular de un plan de formacion dirigido a los estudiantes
de grados décimo y undécimo que participan en la pastoral juvenil del Movimiento Indivisa Manent.
Especificos: 1) Comprender las relaciones tedricas y practicas entre la Pastoral Juvenil y el Modelo de
Desarrollo del Distrito Lasallista desde la perspectiva de expertos en este campo. 2) Construir la

fundamentacion conceptual del plan de formacion, en coherencia con el Horizonte Educativo Pastoral y
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el Modelo de Desarrollo Humano Distrito Lasallista de Bogota. 3) Definir los propositos formativos y
la organizacion y estructuracion curricular del plan de formacion.

Antecedentes: Las fuentes de busqueda son los repositorios de la PUJ y de la USalle. Se
delimito la busqueda a procesos pastorales con jovenes en América Latina entre 2011 y 2019, planes
pastorales de didcesis y congregaciones, planes de formacion en el Distrito Lasallista de Bogota,
investigaciones que trataran el enfoque de capacidades en el campo educativo y/o pastoral.

Categorias conceptuales: Horizonte Educativo-pastoral para el distrito Lasallista Bogota: Se

inspira en diversas manifestaciones del Reino de Dios para la transformacién de la sociedad teniendo
como medio privilegiado el sector educativo marcado por la creencia cristiana para buscar el
florecimiento humano de cada persona.
Pastoral: es la accion cotidiana de la iglesia comprometidas con el cambio a trasvés del su
dialogo con el mundo. La investigacion aborda la pastoral lasallista y dentro de ella el movimiento
Indivisa Manent.

Modelo de desarrollo humano del distrito lasallista Bogota: una apuesta politica, social,

econdmica y ética que, centrada en la persona, busca alcanzar un nivel de satisfaccion de la expectativa
de vida de las personas por medio del enfoque de capacidades. La investigacion enfatiza el buen vivir,
los procesos centrados en la persona y la transformacion social.

Curriculo y disefio curricular: etimoldgicamente significa que los alumnos se dirigen a un

objetivo, caminar hacia el aprendizaje. Tomando a Sacristan (1993), este se refiere al curriculo
afirmando que del contacto o encuentro con el sujeto y el contenido se puede esperar y desear que en el
sujeto se desarrollen determinados procesos. El disefio curricular requiere unas fases: fundamentacion
conceptual, organizacion y estructura.

Disefio metodoldgico.
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Analisis y discusion de resultados: basado en las entrevistas a expertos se determind: una
preocupacion conjunta por la basqueda de la felicidad por medio del buen vivir que permita la
configuracién del proyecto de vida de las personas. Es importante formar para el autoagenciamiento
teniendo a la persona como centro, para la transformacion social (entendida aqui como construccion del
Reino), generar aprendizajes en torno a la toma de decisiones, la argumentacion, el reconocimiento del
toro, la inclusion, la corresponsabilidad, el trabajo con y para la comunidad y la deliberacion; esto se
haran no como contenidos sino a traves de estrategias que permitan su integracién a la personalidad
como habilidades.

El plan de formacion para la pastoral juvenil lasallista se fundamenta en una vision de la teoria
curricular por procesos, abierta y flexible con enfoque s formativos especificos, a saber, el enfoque
antropoldgico, cristologico, eclesiolégico y comunitario, lasallista, proyeccion social y ecolégico. El
objetivo es la construccién de un proyecto de vida que trascienda la dimension grupal (trabajo en la
escuela) a un compromiso social y de liderazgo que le permita madurar en su experiencia de fe desde
los contextos sociales en los que participa, toma decisiones, influye y transforma. Todo esto se mide
no por el asumir un conocimiento conceptual sino por la puesta en practica y la construccion de
sociedad y proyecto de vida desde el evangelio. El primer paso para lograrlo es crear unos propésitos

formativos y la organizacion y estructuracion curricular del plan de formacion.

Metodologia
El desarrollo metodoldgico de esta investigacion se ubica en el paradigma cualitativo. Se
desarrollo en 3 fases cada una con sus etapas asi:

Fase 1 - Documentacion: con tres etapas: Analisis de documentos, construccion de antecedentes

y construccion de las categorias conceptuales.
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Fase 2 — Trabajo de campo: con tres etapas: la Seleccion de la muestra, el disefio de

instrumentos (entrevista semiestructurada), recoleccion de informacion-

Fase 3 * Sistematizacidn y andlisis de resultados: con dos etapas: Sistematizacion de datos y

Andlisis de la informacion.

Conclusiones

e Lainvestigacion tuvo como resultado final la construccién de un plan de formacion, para el
nivel Base del Movimiento pastoral Indivisa Manent, que incorpor6 el Modelo de Desarrollo
Humano del Distrito Lasallista de Bogota.

e En el disefio curricular se identificaron las experiencias como escenario privilegiado para la
formacion integral. Partir de la vida de las personas permite el empoderamiento del proceso
formativo, pero también desarrollo el agenciamiento sobre su propia historia y la
transformacion social. Estar en contacto con la realidad no solo para aprender de ella sino para
transformarla.

e El plan de formacién va a permitir, primero, que el joven desarrolle integralmente su
personalidad y construya un proyecto de vida; segundo, que se configuren los grupos pastorales
como comunidades de fe, comunidades éticas y morales, comunidades politicas y comunidades
gue aprenden y ensefian; tercero, la generacion de agentes que construyen sociedad en paz,
justicia, inclusién y dignidad.

e Laimplicacion de un disefio curricular abierto y flexible, da lugar a aspectos renovadores, pues
conduce a la eleccidn libre y autbnoma, sin una estructura fija, de uno o mas propdésitos
formativos y, de uno o mas temas para el mismo encuentro.

e Durante el proceso de investigacion emergen ciertas dificultades que aportan a la construccién y

ejecucion misma, dos principalmente se presentaron: el riesgo de realizar un disefio curricular
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por contenidos que limitara la incorporacion del Modelo de desarrollo humano al plan de
formacion pastoral y la busqueda del camino més asertivo y pertinente para no generar
comprensiones forzadas o insuficientes en la puesta en dialogo entre los valores lasallistas y las
capacidades para la formulacion de propdsitos formativos.

Elaborado por Edwin Romero Martinez

Fecha elaboracion resumen 28 de agosto de 2022
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Anexo C: RAE Franco, D. y Guevara, E.

MAESTRIA EN RESUMEN ANALITICO EN EDUCACION
EDUCACION PARA LA
INNOVACION Y LAS Version: Pagina 1 de 3

CIUDADANIAS

Informacion General
Tipo de documento Trabajo de grado para optar por el titulo Profesional en
Trabajo Social (Pregrado)

Acceso al documento https://ciencia.lasalle.edu.co/trabajo social/228

Titulo del documento Fortalecimiento de las capacidades humanas como
posibilidad para orientar a estudiantes en su proyecto de vida.
Una guia para para orientar a estudiantes en su proyecto de vida.
Una guia para el docente y profesionales orientadores el docente
y profesionales orientadores.

Autor(es) Franco Bernal Daniela y Guevara Navas Ermilda.

Datos de Publicacion Franco Bernal, D. y Guevara Navas, E. (2018).
Fortalecimiento de las capacidades humanas como posibilidad
para orientar a estudiantes en su proyecto de vida. Una guia para
el docente y profesionales orientadores. (Tesis de pregrado
facultad de Trabajo Social, Universidad de la Salle- Bogota)

https://ciencia.lasalle.edu.co/trabajo social/228
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Palabras claves Capacidades humanas, proyecto de vida, cartilla digital y

docente como facilitador.

Descripcion

En el presente documento, se exponen las bases e intereses con los que se elabord la cartilla
digital “Fortalecimiento de las capacidades humanas como posibilidad para orientar a estudiantes en su
proyecto de vida: Una guia para el docente y profesionales orientadores” y asimismo dar cuenta la
importancia para Trabajo Social de continuar con estos procesos y trabajar estos dos temas desde las
aulas y diferentes instituciones educativas con jovenes. Ante todo, este es un material que sera una guia
para el docente como facilitador, con el objetivo de ser implementada con estudiantes de grados décimo
y once de bachillerato, en espacios sugeridos de asignaturas ética u orientacion profesional. En un
primer momento, se partira dando una introduccion para una comprension mas amplia de lo que se
realizé en un afio de investigacion, seguido de una construccién, disefio y pilotaje de la cartilla digital,
de igual modo se daran a conocer los objetivos, contextualizacion y metodologia con los que se
contaron a lo largo de este tiempo para su elaboracion y finalmente los resultados y conclusiones que

se lograron obtener por medio de lo desarrollado en la cartilla digital y la prueba piloto realizada.

Fuentes

e Alzate, J. L. (2006). “Discernimiento y Proyecto de Vida”. Bogota: Pontificia Universidad
Javeriana.

e Cardenas, E. (2008). “Proyecto de Vida”. Bogota: Universidad Minuto de Dios.

e Casullo, M. Cayssials, A. (2000). “Proyecto De Vida y Decision Vocacional”’. Buenos Aires:
Editorial Paidds SAICF.

e Nussbaum, M. (2002). “Crear Capacidades”. Espafa: Paidos.
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e Romo, M. (2006). “Tu Proyecto de Vida. Estrategias Para Identificar y Alcanzar Tus Metas”.

México D.F.: Editorial Diana, S.A.

Contenidos

Justificacion: El objetivo fundamental es crear un material de apoyo que permita articular las
capacidades humanas con el proyecto de vida, material que de acuerdo con las autoras no tiene
antecedentes. Estos dos ideales son fuente fundamental, para que se construyan a diario y se conviertan
los jovenes en los principales motores que en la cotidianidad se impulsan a traves de lo que quieren
lograr, desde deseos y expectativas para la accién, dando exigencia de si mismo para dar resultados y la
estructuracion clara de un proyecto de vida, de tal modo que permita la construccion de personas
criticas, con grandes capacidades que se desarrollan con el entorno, la sociedad, los animales,
sentimientos, lo politico, etc. El ideal es la construccion de metodologias que les ayude en el desarrollo
autocritico.

Propdésitos: Generar una cartilla digital con componentes tedricos, actividades practicas y
recursos didacticos que permitan la identificacion y fortalecimiento de capacidades humanas en
estudiantes de grados décimo y once de bachillerato, y que, por medio del trabajo de cada uno de ellos,
se haga un reconocimiento de éstas y puedan implementarlas como motor de su desarrollo humano,
social y personal para la orientacion y consecucion de su proyecto de vida.

Antecedentes: La indagacion se hizo a partir de tres categorias: A) Capacidades, B) Proyecto

de vida, C) Capacidades y Proyecto de vida. Logrando una revision total de 13 investigaciones.

Metodologia
Para la elaboracion de la cartilla se hizo una revision de antecedentes y una revision de
referentes conceptuales (Capacidades, Proyecto de vida, cartilla y docente como facilitador/ y/o

profesional mediador); se hace luego la elaboracion del plan de trabajo, la revision tedrica de
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capacidades y proyecto de vida, las realizacion de los componentes de la cartilla (teorico, actividad y
reflexivo), la elaboracion de actividades, los videos de presentacion y reflexion, recomendaciones

cinematogréaficas y un pilotaje de la cartilla.

Conclusiones

e Cabe resaltar la importancia de trabajar el tema de capacidades humanas en los contextos
educativos, ya que sera un complemento muy importante para cada uno de los joévenes de grado
décimo y once, como paso para el reconocimiento personal, con perspectivas desarrollo humano
y de derechos de cada uno de los sujetos, es decir que las capacidades humanas sean un motor
para el bienestar humano, que le permita a cada persona reconocerse y trabajar cotidianamente
en cada una de ellas.

e Es transcendental entender que el desarrollo de las capacidades humanas con las que cuentan
todas las personas, depende no solamente de los jovenes, sino que también es un factor
determinante la mediacidn directa de los docentes y/o profesionales, en el fortalecimiento de
estas, lo que conlleva una labor fundamental para ellos, puesto que son estos quienes deben
incentivar la proyeccién de vida de los estudiantes, despertando en ellos los intereses,
habilidades y capacidades ocultas o que aun se encuentren sin explorar.

e Es pertinente reconocer gque la construccion de un proyecto de vida es un largo camino que debe
recorrer el y la joven estudiante, asumiendo y experimentando cada etapa de la vida, puesto que
el proyecto de vida que cada uno escoge es inherente al ser, es decir, pertenece a su naturaleza
misma y esta ligado a su propia existencia, y por tanto sera un trabajo que se debera realizar
constantemente durante toda la vida.

e Es importante trabajar capacidades humanas y proyecto de vida en las instituciones educativas,

ya que, a pesar de existir una orientacion profesional en el grado once, este no cubre el tema de
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las capacidades humanas, sino que guia a los estudiantes a desempefiar un rol en la sociedad, sin
pensar en los diferentes factores que menciona Martha Nussbaum y que en concreto, son
acciones que los humanos deberiamos realizar para poder vivir en comunidad y asi, poder
permanecer en un ambiente de bienestar propio y social.

Elaborado por Edwin Romero Martinez

Fecha elaboracion resumen 12 de septiembre de 2022
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RAE Casas, D., Cafién, L., Lozano, M. y Morales, J.

RESUMEN ANALITICO EN EDUCACION

Version: Pagina 1 de 3

Informacién General

Tipo de documento

Acceso al

documento

Titulo del

documento

Autor(es)

Datos de

Publicacién

Palabras claves

Trabajo de grado para optar por el titulo de Magister en Ciencias
de la Educacion

http://biblioteca.usbbog.edu.co:8080/cqi-

olib?infile=&sobj=31749&source=webvd&cgimime=text%2Fhtml

La formacion humana del estudiante como sujeto social. Una
mirada critica desde el enfoque de las capacidades y las inteligencias
personales.

Diana Paola Casas Cortés, Liz Katherine Cafién Parra, Myriam
Maritza Lozano Celis & José Luis Morales Grisales.

Casas, D., Cafion, L., Lozano, M. y Morales, J. (2016). La
formacion humana del estudiante como sujeto social. Una mirada critica
desde el enfoque de las capacidades y las inteligencias personales. (Tesis
de maestria en Ciencias de la educacion, Universidad de San

Buenaventura) http://biblioteca.usbbog.edu.co:8080/cqi-

olib?infile=&so0bj=31749&source=webvd&cgimime=text%2Fhtml|

Formacién humana, Persona, sujeto social, Estado, capacidades,
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inteligencias personales.

Descripcion

El objetivo principal de esta investigacion es fundamentar teéricamente la construccién del
estudiante como sujeto social desde su formacién humanistica, a partir del enfoque de capacidades de
Martha Nussbaum y las inteligencias personales de Howard Gardner. Esto con el fin de contribuir al
desarrollo humano de cada persona y, por ende, de la sociedad. La investigacion reflexiona sobre la
realidad del estudiante como persona y sobre las relaciones que establece con los demas, brindando
elementos para enriquecer el desarrollo humano, la seguridad de su desempefio social y la
transformacion de su mundo inmediato. En este documento se aborda la formacion humana del
estudiante como un sujeto social y no solamente como un poseedor de saberes, razén por la cual, surge
la pregunta: ¢Qué elementos tedricos aporta el enfoque de capacidades de Martha Nussbaum y la
propuesta de las inteligencias personales de Howard Gardner, para fundamentar la formacion humana

del estudiante como sujeto social?

Fuentes

e Arjona, G. (2013). Democracia y liberalismo politico. La perspectiva de Martha Nussbaum.
Tesis doctoral, Universidad de los Andes. Bogota, Colombia.

e Gil, M. (2014) La teoria de las emociones de Martha Nussbaum: el papel de las emociones en la
vida publica. Tesis doctoral, Universidad de Valencia, Espafia.

e Nussbaum, M. (2005). El cultivo de la humanidad. Una defensa clasica de la reforma en la

educacion liberal. Barcelona: Paidés.

Contenidos
El circulo hermenéutico como proceso para la construccion de la teoria. Se sigue la linea de

investigacion cualitativa en cuanto a la comprension de fendmenos y el sentido de estos. Se asume el
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circulo hermenéutico de Ricoeur, que va desde la prefiguracion del mundo de la vida, a la
configuracion poética y, a partir de ésta, a la refiguracion del mundo del lector.

Panorama del desarrollo humano en la formacion del estudiante: profundizar en los
avances alcanzados hasta el momento sobre formacién humana del estudiante como sujeto social. Se
revisan documentos anteriores que permitan hacer una aproximacion al estado del arte desde: La
formacion humana, desde la persona, desde el sujeto social, desde la funcion del estado.

El enfoque de las capacidades y las inteligencias personales como referentes para la
formacion. se consolidan los referentes que configuran metodolégicamente la pregunta y el plano de
comprension de la investigacion. Se toma el enfoqué de las capacidades de Nussbaum (de tipo politico)
y la propuesta de inteligencia multiples de Gardner (de tipo psicologico).

En este nuevo horizonte o refiguracion, se llevo a la decantacion de tres elementos
significativos para pensar la formacion humana del estudiante, a saber: la intersubjetividad como
horizonte de la formacion, la escuela como sedimento politico de lo humano y las implicaciones del
Estado en la vida publica del estudiante. Con el fin de hacer evidente la importancia de asumir la
intersubjetividad como esencia de todo proceso formativo, se establecen cinco aspectos, en los cuales
(1) se comenta como se ha venido desenfocando el objetivo de la formacion tras otra clase de intereses;
(2) se expone el papel de la cultura para efectos de individuacién y trasindividuacion; (3) se muestra la
necesidad de establecer una pedagogia centrada en el reconocimiento de si mismo y el reconocimiento
mutuo; (4) se considera y justifica la inversion social como un acto de crecimiento personal; para,
finalmente, (5) enunciar los suministros necesarios para llevar a cabo un despliegue de la
intersubjetividad en la formacién.

La escuela como sedimento politico de lo humano. a lo largo de la investigacion, se ha

denotado la importancia de la formacion humana del estudiante como un sujeto social, considerado éste
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el eje central de la investigacion. En esta direccidn, en este capitulo se pretende defender que la
escuela sedimenta politicamente lo humano, permitiendo de esta manera formar ciudadanos capaces de
relacionarse con los demas. En primer lugar, se encontrara que el estudiante es un sujeto poseedor de
capacidades y que, a partir del despliegue de estas, se formaran estudiantes capaces de relacionarse con
los demas con un conocimiento de si mismo y luego un reconocimiento del otro; y, posteriormente, se
evidenciara el papel de la escuela en la formacion de ciudadanos y como esta influye politicamente en
lo humano.

Las implicaciones del estado en la vida publica del estudiante: dar a conocer el compromiso
del Estado en la formacion del estudiante como sujeto social, dado que el Estado es promotor del
pluralismo, la participacion y el reconocimiento mutuo, ademas de ser un garante de derecho que debe

garantizar la libertad como principio de participacion del sujeto social en su desarrollo humano.

Metodologia
Es de caracter cualitativo con un enfoque metodoldgico con base en la hermenéutica haciendo

uso del circulo hermenéutico ricoeuriano como método.

Conclusiones

e Laformacidn del estudiante, como sujeto social, implica reflexionar sobre la realidad de la
actuacion humana, esto, a partir de los referentes tedricos establecidos, significa tener en cuenta
una vision particular sobre las personas, sus acciones y experiencias sociales.

e Laformaciodn del pensamiento critico, ser ciudadano del mundo y entender la situacion del otro,
haciendo uso de sus inteligencias personales, hacen al estudiante consciente de su situacion
relacional, de su lugar en la sociedad y de su crecimiento personal.

e Esrelevante pensar que la intersubjetividad, la escuela y el Estado son sedimentos te6ricos

necesarios para una sélida formacion del estudiante como sujeto social. En términos generales,
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se funda la tesis que la escuela es el espacio propicio para desarrollar la vida intersubjetiva del
estudiante y que el papel del Estado es indispensable para que esto sea posible.

e Se asume, entonces, la intersubjetividad como categoria emergente que se impone como
requisito fundante en la ejecucion de un acto formativo exitoso que parte de la asimilacion de
las capacidades e inteligencias personales hasta la potenciacion de estas.

e Para que exista una formacion ciudadana es necesario que el estudiante sea capaz de conocerse
a si mismo y conocer a los demas, puesto que éste vive y actta en sociedad, de modo que el ser
ciudadano implica el reconocimiento del otro, en sus virtudes y desavenencias, de ahi que la
escuela se convierte en el espacio propicio para que el estudiante establezca relaciones
interpersonales, constituyéndose como ciudadano participativo y democratico.

e El Estado debe ser el primer referente que garantice el desarrollo humano a partir de las
capacidades, en la vida publica del estudiante.

Elaborado por Edwin Romero Martinez
Fecha elaboracion 12 de septiembre de 2022

resumen
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Tesis de pregrado

https://ciencia.lasalle.edu.co/cgi/viewcontent.cq

i7article=1281&context=lic educacion religiosa

Educacion Religiosa Escolar desde el Enfoque De Las
Capacidades Humanas de Martha Nussbaum: propuesta curricular
para la experiencia del proyecto de vida en los jévenes de
undécimo grado del Colegio Rogelio Salmona I.E.D.

Monoga Caceres Juan Felipe

Monoga, J. F. (2021). Educacion Religiosa Escolar desde
el Enfoque De Las Capacidades Humanas de Martha Nussbaum:
propuesta curricular para la experiencia del proyecto de vida en los
jévenes de undécimo grado del Colegio Rogelio Salmona I.E.D.
Universidad De La Salle, Bogota. Obtenido
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Palabras claves Enfoque de capacidades humanas, Disefio curricular,

Educacion Religiosa, Proyecto de vida.

Descripcion

Esta investigacion titulada “Educacion Religiosa Escolar desde el Enfoque de las Capacidades
Humanas de Martha Nussbaum: una propuesta curricular para la experiencia del proyecto de vida en
los jovenes de undécimo grado del Colegio Rogelio Salmona I.E.D.”, de caracter documental, tuvo
como objetivo disefiar una propuesta formativa que permita integrar curricularmente el enfoque de las
capacidades humanas en la experiencia del proyecto de vida para jovenes de undécimo grado del
Colegio en mencién de la ciudad de Bogota, Colombia, con la intencion de presentar un camino
metodoldgico y practico en la articulacion e interseccion entre la teoria de Nussbaum y algunos
aspectos constitutivos de la ERE. Para dicho fin, se realiza un rastreo bibliografico sobre
investigaciones que se han realizado en la vinculacion del enfoque al escenario de la educacién
religiosa; se expone de manera global los referentes tedricos de Nussbaum y de la ERE, estableciendo
sus principios y fundamentos, para determinar las razones, los alcances y limites a tener en cuenta para
disefiar, articular y pensar la educacion religiosa desde el enfoque; y, finalmente se propone la Matriz
General de Capacidades desde la naturaleza de la ERE como insumo clave para la construccién de un
disefio curricular para grado undécimo desde sus componentes pedagdgicos, didacticos, organizativos y

evaluativos

Fuentes
e Aizpuru Cruces, M. G. (2008). La persona como Eje Fundamental del Paradigma Humanista.
Acta universitaria, Direccién de Investigacion y posgrado, 18, 33-40. Recuperado de:

http://www.actauniversitaria.ugto.mx/index.php/acta/article/view/130/114



http://www.actauniversitaria.ugto.mx/index.php/acta/article/view/130/114
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Alarcon Garcia, G., & Guirao Miron, C. (2014). El enfoque de las capacidades y las
competencias transversales en el EEES. Historia y Comunicacion Social, 18, 145-157.

Recuperado de: https://doi.org/10.5209/rev_HICS.2013.v18.44318

Ayala, J.E. & Carvajal, C.V. (2016). La relacién proyecto de vida, felicidad y rol del docente en
estudiantes de la media vocacional. Revista de Investigaciones UCM, 16(28), 102-115.

Recuperado de: http://dx.doi.org/10.22383/ri.v16i2.80

Diaz Garay, I. del S., Narvéez Escorcia, I. T., & Amaya De Armas, T. (2020). El proyecto de
vida como competencia bésica en la formacion integral de estudiantes de educacion media.
Revista de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, 11(1), 113-126. Recuperado de:

https://doi.org/10.19053/20278306.v11.n1.2020.11687

Oyarzun Andrade, P. A. (2019). Las capacidades humanas segun el enfoque de Martha
Nussbaum: el caso de estudiantes de obstetricia y puericultura de la Universidad de Valparaiso
(Chile). [Tesis doctoral, Universidad de Barcelona]. Recuperado de:

https://www.tdx.cat/handle/10803/667835#page=1

Contenidos

Presentacion del problema: Plantea la necesidad de la inclusion de un sistema de desarrollo

humano integrado a la escuela, pero con las caracteristicas de un enfoque de capacidades orientado por

Martha Nussbaum, el cual secundariza situaciones materiales y econdmicas para promover la dignidad

humana desde el tener a la persona como centro, sus orientaciones, su origen, creencias y, sobre todo,

sus libertades. La ERE (Educacién Religiosa Escolar), desde sus comprensiones antropolégicas,

sociales, pedagdgicas, epistemoldgicas y teoldgicas, tiene un papel central en la inclusion de esta teoria

en el caracter trascendental y proyectivo que tiene como naturaleza y fin de su accionar pedagdgico con

estudiantes.
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Obijetivos de la Investigacion:

General: Disefiar una propuesta que permita integrar curricularmente el enfoque de las
capacidades humanas en la experiencia del proyecto de vida para jovenes de undécimo grado del
Colegio Rogelio Salmona I.E.D. Especificos: 1. Realizar un acercamiento tedrico-conceptual del
enfoque de las capacidades humanas desde la perspectiva de Martha Nussbaum. 2. Analizar las
razones y alcances del enfoque de las capacidades humanas a la experiencia del proyecto de vida como
espacio de la ERE. 3. Articular los diferentes componentes curriculares de la experiencia del proyecto
de vida a partir del enfoque de las capacidades humanas.

Antecedentes: Toma fuentes nacionales e internacionales sobre la importancia y necesidad de
la integracion de un enfoque de desarrollo humano alternativo a la idea de educacion actual.

Categorias conceptuales: Enfoque de capacidades humanas, Disefio curricular, Educacion
Religiosa, Proyecto de vida.

Disefio metodologico: El trabajo toma la herramienta cualitativa del diario de campo. Por otra
parte, es de aclarar que este trabajo hace eco de observaciones participativas, en las que al estar el
investigador inmerso en el contexto logré apreciar aquello que consideraba como presupuesto
epistemoldgico del trabajo presente.

A partir de lo anterior, el trabajo tiene un abordaje profundo documental/literario asociado a las
categorias de ERE (Educacion Religiosa Escolar), Curriculo, enfoque de capacidades humanas,

proyecto de vida.

Metodologia
El trabajo se orienta en seis capitulos:
1. Se presentan las generalidades de este proyecto de investigacion donde se argumentan las razones

por las cuales este trabajo puede ser pertinente y necesario.




119

Se realiza un ejercicio de busqueda y rastreo en bases de datos respecto a la produccion académica
que se ha realizado en torno al enfoque de las capacidades en la ERE, tanto a nivel nacional como
internacional.

Se hace un acercamiento tedrico-conceptual a la propuesta para el desarrollo humano de Martha
Nussbaum. En este capitulo se aborda el enfoque de las capacidades como un paradigma y una
alternativa para el desarrollo humano de los ciudadanos desde una concepcion normativa.

Se describen las razones, los alcances que potencialmente se pueden llegar a considerar y los
limites en el ejercicio de articulacion del enfoque de las capacidades a la ERE particularmente,
desde la consolidacién del proyecto de vida en los jovenes.

Se presenta un abordaje tedrico de lo que se entiende por curriculo, sus perspectivas tedricas y sus
enfoques curriculares, ademas de plantear las fases que se deberian abordar en un disefio
curricular.

A modo de conclusiones y proyecciones se presentan los principales hallazgos y afirmaciones que
resultan después de haber realizado todo el desarrollo investigativo de esta investigacion, asi

como exponer algunas proyecciones que emergen para futuras indagaciones.

Conclusiones

La inclusién del enfoque de capacidades genera en el proceso educativo, y particularmente en la
educacion religiosa escolar, pensamiento critico, conduciendo a la empatia social y facilitando
la construccidn colectiva, promoviendo el lugar y la dignidad de la persona y el lugar que ocupa
en la escuela.

se devel6 como la educacidn religiosa se convierte en un espacio formativo que catapulta el

desarrollo de las capacidades de sus estudiantes haciéndolos protagonistas y responsables de su
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propia formacion humana e integral y agenciando sus propios procesos de humanizacion y
dignificacion.

e Lasituacion politica, econdmica, social y cultural nacional e internacional le esta exigiendo al
mundo un nuevo humanismo, una nueva forma de entenderse el ser humano y una nueva
manera de establecer sus relaciones vitales. En tanto, la educacion religiosa no tiene todas las
respuestas y todos los alcances, pero si desde un compromiso exigente y consciente de
maestros, padres de familia e institucion educativa se le podran brindar las oportunidades
necesarias y fundamentales a sus estudiantes para que encuentren horizontes de sentido a sus
vidas y para que florezca lo mas humano y la mejor version de cada uno.

Elaborado por Jayson Parra Hernandez
Fecha elaboracion 31 de agosto de 2022

resumen
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documento
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Titulo del Formacidn y desarrollo de las capacidades. Perspectivas para una
documento formacion humanista desde el yo puedo fenomenoldgico vy la teoria de Martha C.

Nussbaum.

Autor(es) Silva Carrefio Wilmer

Datos de Silva, C. W. (2015). Formacion y desarrollo de las capacidades.
Publicacion Perspectivas para una formacion humanista desde el yo puedo fenomenolégico y

la teoria de Martha C. Nussbaum. Universidad Pedagdgica Nacional, Bogota.

Recuperado de http://repository.pedagogica.edu.co/bitstream

/handle/20.500.12209/79/TO-18371.pdf?sequence=1&isAllowed=y
Palabras claves Formacion, formar-se, homo capax, yo puedo, capacidad, sujeto de

capacidades.

Descripcion
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Tesis de grado que recoge el desarrollo y los resultados de investigacion que ha hecho el autor como
tesis doctoral en el marco del programa de Doctorado en Educacion, de la Universidad Pedagdgica Nacional
(Colombia). A la luz de la fenomenologia la formacion y la subjetividad constituyen dos referentes
vinculantes para pensar la constitucion humana e intersubjetiva del mundo de la vida. La formacion, como
contenido material de la pedagogia y el sujeto como contenido material de la formacion. En esta tesis se
enuncia que se trata de un sujeto de capacidades, homo capax, como agente de responsabilidad. Esto es, esta
tesis configura una filosofia de la educacion; y esta filosofia de la educacién o esta perspectiva de la misma
funda una antropologia pedagogica; que, a su turno, permite el anlisis de las implicaciones del despliegue de
la formacion como proceso de autocomprension y autorresponsabilidad, concretamente, en perspectiva

hermenéutica, como elementos para fundamentar una practica pedagdgica humanista.

Fuentes

Husserl, Edmund (2005). Ideas relativas a una fenomenologia pura y una filosofia fenomenoldgica.
Libro segundo: Investigaciones fenomenoldgicas sobre la constitucién. Trad., Antonio Zirién Q. 22 edicion.
México: UNAM. Nussbaum, Martha (2005). El cultivo de la humanidad. Una defensa clasica de la reforma
en la educacién liberal. Barcelona: Paidos. Nussbaum, Martha (2010). Sin fines de lucro: porgue la
democracia necesita de las humanidades. Madrid: Katz Editores. Nussbaum, Martha (2012). Crear
capacidades. Propuesta para el desarrollo humano. Barcelona: Paidés. Ricoeur, Paul (2006a). Caminos del
reconocimiento. Tres estudios. México: Fondo de Cultura Econdmica. Ricoeur, Paul (2006b). Si mismo como
otro. 32 edicion., México: Siglo XXI. Ricoeur, Paul (2008). Hermenéutica y accion: de la hermenéutica del

texto a la hermenéutica de la accion. Trad., Mauricio Prelooker, et., al. 32 edicion. Buenos Aires: Prometeo.

Contenidos
El trabajo se presenta en cuatro partes, subdivididas, a su vez, en capitulos consecutivos para dar

estructura y secuencia al documento. En la primera parte se presenta el enfoque metodoldgico al que se
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recurre. En la segunda parte se presentan los presupuestos teoricos de la investigacion. Se pone en
consideracion el entrecruzamiento entre la descripcion fenomenolodgica del ‘yo puedo’ husserliano y del
homo capax de Ricoeur, y el enfoque de las capacidades desarrollado por Martha C. Nussbaum. En la tercera
parte se presenta el estado del arte de la investigacion, propiamente, de la reflexion e investigacion en torno a
los referentes conceptuales de esta investigacion. En la cuarta parte se recogen los resultados de la
investigacion. En ésta, especificamente, a partir de lo tematizado por Husserl como ‘yo puedo’, la
fenomenologia del homo capax de Ricoeur y el enfoque de las capacidades de Martha C. Nussbaum, se
desarrollan y se ponen en didlogo diversos elementos que resultan caracteristicos para pensar la formacion de
la persona como sujeto de capacidades, a saber: la formacion de la persona como sujeto de capacidades, a la
luz de la caracterizacion fenomenoldgica del yo puedo y del homo capax; la ciudadania como forma concreta
de intersubjetividad; formar para la responsabilidad; el cultivo de la humanidad y una pedagogia de lo
humano; las humanidades y la formacion estética de la persona; y la dacién, constitucion y despliegue de la
identidad narrativa en la formacion.

Objetivo General: Crear fundamento de formacién ciudadana a partir del dialogo entre las
categorias de Husserl como ‘yo puedo’, la fenomenologia del homo capax de Ricoeur y el enfoque de las

capacidades de Martha C. Nussbaum, buscando entender al sujeto como ser de capacidades.

Metodologia
Crear fundamento de formacidn ciudadana a partir del dialogo entre las categorias de Husserl como
‘yo puedo’, la fenomenologia del homo capax de Ricoeur y el enfoque de las capacidades de Martha C.

Nussbaum, buscando entender al sujeto como ser de capacidades.

Conclusiones
e Ladenominacion del sujeto de capacidades implica un sujeto capaz de dar cuenta de sus propias

acciones, de su historia, de su mundo-hogar; capaz de constituirse en la experiencia vivida del
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ejercicio de la ciudadania. Comprenderse como un yo puedo, homo capax; ocurre por la vuelta del
sujeto hacia si mismo; por procesos de autocomprension y autoreferenciacion, o lo que es,
reconocimiento de si.

e Parael alcance de dicha constitucidn de la vida intersubjetiva se precisa que ésta sea de indole
vivencial, por lo que el recurso a la ciudadania resulta importante como la forma concreta en que se da
el vivir con el otro. En esta vivencia intersubjetiva, emerge la responsabilidad (hacia si, hacia el otro,
hacia el mundo) como el medio que hace posible el cultivo de la humanidad.

e Pensar la formacion es preguntar por el lugar que ésta ocupa, el qué, el como y el para qué se
promueven procesos de formacion, y de forma especial, quiénes son los principales sujetos de la
formacion y cudles son los objetos de esta. En este sentido, si la formacidn se ha pensado desde
politicas educativas con una perspectiva economicista, donde los elementos referenciales son insumos
y productos, especialmente la calidad de este Gltimo, generandose una fragmentacion conceptual e
institucional del sentido de la formacion, pensar la formacion implica asumir un enfoque
problematizador y problematizante, desde una conceptualizacién de bdsqueda de sentido de esta.

e Laformacién ciudadana a como base de la vida intersubjetiva tiene que ver con formar-se sobre, para
y mediante el ejercicio de la vida civica. Implica tanto el desarrollo de conocimientos y elementos
suficientes, por ejemplo, sobre la historia nacional, las estructuras de los organismos que conforman el
Estado y los procesos de la vida politica.

Elaborado por Jayson Parra Hernandez
Fecha elaboracion 31 de agosto de 2022

resumen
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El lugar de las emociones en la escuela desde el enfoque de las
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Zambrano Acero, M., Torres Gutiérrez, S. Y., Rodriguez Espitia,
B. G., Ospina Posada, A. P., y Ledn Valero, W. A

Zambrano Acero, M., Torres Gutiérrez, S. Y., Rodriguez Espitia,
B. G., Ospina Posada, A. P., y Ledn Valero, W. A. (2015). El lugar de
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Buenaventura]. Recuperado de
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Plan de formacion pastoral, Modelo de desarrollo humano,
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Descripcion

Esta investigacion emergio de la observacion de las emociones en el contexto escolar con el fin
de visualizar su influencia en la formacion y desarrollo de las capacidades de los nifios; dicho contexto
resultd ser el escenario ideal para comprender, conocer, expresar e interpretar la vivencia de las
emociones, sin desvincular a la familia como agente de apoyo en su formacion. Preguntar por las
emociones en la vida escolar requiere entrever qué es necesario para mejorar las relaciones humanas
que alli se dan, por cuanto, por ejemplo, los altos niveles de violencia, producto en su mayoria de la
poca tolerancia, desconocimiento e incomprensién de las emociones. Este proyecto permitio
comprender el papel de las emociones en la formacion humana, desde la teoria de las capacidades
desarrollada por Martha Nussbaum, teoria que proveyo las categorias de analisis (familia, escuela,
desarrollo humano). El resultado expone el proceso y la trascendencia que surgen a partir de la
pregunta: ;Cudl es el sentido de las emociones en la formacion humana desde el enfoque de

Nusshaum?

Fuentes

e Nussbaum, M. (2012). Crear capacidades. Propuesta para el desarrollo humano. Barcelona:
Paidos.

e Ricoeur, P. (1985). Hermenéutica y accion. Buenos Aires. Argentina. Docencia.

e  Nussbaum, M. (2002). Las mujeres y el desarrollo humano. Barcelona: Herder.

e Cardenas Perilla, C. E. (2005). Creciendo con amor, las emociones que representan afecto en las
relaciones escolares (tesis de posgrado) Universidad Pedagdgica Nacional de Colombia.
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Contenidos
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Presentacion del problema: El trabajo surge de comprender la escuela como lugar para el
potenciamiento de las emociones como necesidad natural de los seres humanos. Para los autores hay un
olvido de las emociones en las practicas pedagogicas que merecen rescatarse para que la escuela
responda a la globalidad del desarrollo humano que se espera de los sujetos que llegan a formarse.

Objetivos de la Investigacion: Identificar algunas perspectivas que fundamentan el alcance de
las emociones como parte de la formacion humana en la escuela, caracterizar la vivencia de las
emociones en el &mbito escolar y describir el sentido de la emocidn en la préactica del profesor.

Antecedentes: La investigacion toma un estado del arte de publicaciones posteriores al afio
2008 con respecto al asunto de las emociones en el &mbito escolar.

Categorias conceptuales: Emocion, Escuela, Familia, Desarrollo Humano, Enfoque de las
capacidades.

Analisis y discusidn de resultados: A partir del trabajo obtenido entre la adquisicion
informativa del estado del arte y el aporte con respecto a la categoria de emocién en Martha Nussbaum,
se hace un ejercicio de observacion, registro y analisis desde la herramienta del diario de campo, y a
partir de esta correlacion entre la experiencia informativa y la préactica con el fin de comprender coémo
la formacidn de los sujetos potencia la alternativa de desarrollo de capacidades humanas, se finaliza

con un ejercicio interpretativo del que se obtienen los resultados del trabajo.

Metodologia

Este trabajo de investigacion cualitativa posee un enfoque hermenéutico, asentado en la postura
de Paul Ricoeur, quien permite vislumbrar la accion noematica al precisar y desasir el proceso de
interaccidn y convertirlo en objeto de interpretacion, que acoge a la escuela como lugar para las
emociones, y la toma como perspectiva para una formacién humana desde el enfoque de Martha

Nussbaum, el cual permite describir este sentido desde la practica docente.
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Para dar alcance a los objetivos y dar respuesta a la pregunta problema de esta propuesta se
plantea seguir una metodologia que comprende dos etapas generales de desarrollo, de acuerdo con el
enfoque hermenéutico: explicar y comprender.

Para explicar el sentido de las emociones y el papel de estas en la labor docente, se plantearon
dos fases indagatorias. Primero, la revision del estado del arte, y luego la lectura de la comprension de
las emociones desde Martha Nussbaum.

Posteriormente, para indagar por las emociones en la escuela, y correlacionar con la
categorizacion tomada del referente de Martha Nussbaum, se toma como fundamento la observacion,
registro y andlisis de estas desde diarios de campo, y se acude a la hermenéutica como enfoque
metodologico apropiado.

Una vez obtenida la informacidn, se socializé y se clasificd acorde a la tipificacion mencionada
anteriormente, luego se inici6 un analisis individual de cada una de las situaciones descritas y se realizé
una confrontacion teorica a partir del postulado de Martha Nussbaum. Posteriormente, se sistematizd y
analizo la informacion con el fin de determinar la comprensién de la formacion como una alternativa de
potenciar y posibilitar el desarrollo humano de las emociones.

En la interpretacién, segunda fase que acoge la investigacion, se toman las observaciones del
diario de campo y se relacionan los resultados del trabajo realizado con respecto a los planteamientos
de Martha Nussbaum; mediante la hermenéutica, se realiza la interpretacion en la lectura del texto

construido.

Conclusiones
e Es claro que la emocidn tiene gran influencia en el comportamiento convivencial como una
capacidad de la persona la cual se desarrolla para interactuar dentro de los grupos a los que

pertenece. Entonces, es necesario analizar los ambientes facilitadores, conformados por
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diferentes instituciones, dirigidas y organizadas a traves de leyes y normas, que interactian y se
enriquecen con otras culturas, y que permiten hallar el verdadero sentido de las emociones.

e EIl ambito escolar tiene la responsabilidad de rescatar las vivencias de las emociones en los
estudiantes, y reconocer aspectos de su contexto para asi facilitar el desarrollo de los talentos y
las capacidades innatas de las personas, es decir, extraer lo que el nifio tiene y es capaz de
aportar de manera reciproca a quien le rodea.

e Laafectividad en la familia es fundamental para el entramado de relaciones humanas que se
tejen en la escuela entre los sujetos.

e Laescuela debe promover el desarrollo y/o potenciar las capacidades a través de las tres
habilidades que propone Martha Nussbaum para trabajar en la préctica pedagdgica: la habilidad
de un examen critico (una vida examinada), la capacidad de verse a si mismo vinculado con los
demas seres de la humanidad y la imaginacién narrativa vista a partir de una educacion
multicultural en basqueda de la humanizacion.

Elaborado por Jayson Parra Hernandez
Fecha elaboracion 14 de septiembre de 2022
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social educativa. [Tesis de doctorado, Universidad De La Salle].
Recuperado de
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Descripcion

Bajo un enfoque cualitativo apoyado en la Innovacion Social Educativa (ISE), la presente
investigacion pretendio resignificar las practicas escolares que favorecen la creacion de capacidades
humanas, en una comunidad escolar del sector de la Parada, municipio de Villa del Rosario,
departamento Norte de Santander, zona fronteriza colombo-venezolana, con el animo de contribuir
desde el proceso mismo, al origen de nuevas formas de trabajo educativo que respondan a las
expectativas y necesidades del contexto, viabilizando los agenciamientos educativos comunitarios, que
permiten la configuracion de una escuela localmente relevante.

A partir del enfoque de las capacidades humanas se realiza un estudio de las préacticas escolares
que predominan en la institucion escolar, con el fin de asumir criticamente su revision, para
deconstruirlas y resignificarlas a la luz de las condiciones en las cuales se presta el servicio educativo,
reconociendo que es posible la creacion de nuevas formas de interaccion académico-administrativa,

para instaurar procesos autobnomos de organizacion, participacion y desarrollo educativo pertinentes.

Fuentes

e Duran, Y. (2005). Concepciones y practicas predominantes de gestion escolar en cuatro
instituciones educativas del municipio de Bucaramanga (Tesis de Maestria) Universidad
Industrial de Santander (UIS). Duran E. & Parada, M. (2018). Obligaciones del estado respecto
a la educacion de los nifios y nifias migrantes irregulares en el territorio nacional. (Tesis
Especializacion). Universidad Libre seccional Clcuta, Cucuta, Colombia.

e Egspitia, J. & Ortiz, J. (2010). Caracterizacion curricular de la unidad educativa nacional
Freddy Antonio Calderén Chacén de la frontera Colombo-venezolana, municipio Rafael
Urdaneta, Estado Tachira (Venezuela) (Tesis de Maestria en Practica Pedagogica) Universidad

Francisco de Paula Santander (UFPS).
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e Londofio, E. (2016). Las fronteras del derecho a la educacion y el derecho a la educacion en las
fronteras. El caso del derecho a la educacién de calidad, inclusiva e intercultural en la Triple

Frontera entre Brasil, Colombia y Per(. Recuperado de http://biblioteca.clacso.edu.a/.

Contenidos

Presentacion del problema: Si bien es cierto que existen avances en los sistemas educativos de
la region, concretamente asociados a la cobertura, la gratuidad y la calidad de los aprendizajes, también
es cierto que aun prevalecen deficiencias que siguen manteniendo las desigualdades, particularmente en
los contextos de vulnerabilidad social.

Historicamente el desarrollo humano ha sido un discurso anclado a visiones economicistas
sobre el progreso, ocupandose desde sus origenes principalmente en el incremento material, esto es el
aumento del volumen de produccion de bienes y servicios. Dicha tendencia econémica se vio debilitada
en los afios ochenta, con la aparicion de un nuevo paradigma sobre el desarrollo humano centrado, ya
no, en el progreso material ni en la acumulacion del capital, sino en las personas.

No obstante, y pese a la fuerza que la educacion en tanto practica social trae consigo, se observa
en los territorios nacionales la gran diferencia y la desigualdad que en términos educativos persiste.

Por lo tanto, preguntar por el papel de la educacion en lugares marginados socialmente como las zonas
de frontera, implica considerar la pertinencia de los procesos de formacion y de los recursos que
posibilitan y aseguran su calidad y eficiencia, asi como reconocer los agentes garantes de ella y los
espacios para su consolidacion. Finalmente, las practicas escolares no siempre son reconocidas como
oportunidades para reinterpretar la escuela y mucho menos para jalonar el desarrollo humano; por lo

tanto, resignificar las practicas escolares a la luz del desarrollo humano, implica valorar y analizar la
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dindmica escolar como una practica social situada y contextualizada, pero ademas reconocer las fuerzas
movilizadoras para su potenciacion y desarrollo.

Objetivos de la Investigacion: General: Resignificar, desde el enfoque de las capacidades
humanas, las practicas escolares de una comunidad escolar de la zona de frontera Colombo -
venezolana, con miras a la configuracion de una escuela localmente relevante.

Especificos: 1) Caracterizar desde el enfoque de las capacidades humanas, las condiciones del
contexto en el cual presta el servicio educativo la institucion educativa La Frontera. 2)Analizar las
relaciones existentes entre los propositos formativos de la comunidad escolar de la institucion educativa
La Frontera y el enfoque de las capacidades humanas. 3) Construir colectivamente un modelo para la
consolidacién de practicas escolares que favorezcan la creacion de capacidades humanas en la
comunidad escolar de la Institucion Educativa La Frontera, sector de la Parada.

Antecedentes: La investigacion toma como referencia trabajos orientados al analisis social y
educativo de zonas fronterizas tanto en Colombia como de otros paises.

Categorias conceptuales: Desarrollo humano, escuela, migracién, frontera.

Analisis y discusidn de resultados: De acuerdo con los objetivos propuestos, la pertinencia del
enfoque metodoldgico esta dado en la medida en que el mismo, traza una ruta que en primer lugar,
permite combinar dos procesos, el de conocer y el de actuar a través de la concientizacion critica y la
creacion y el disefio, respectivamente, implicando en ambos a la poblacion cuya realidad se aborda; en
segundo lugar, proporciona a las comunidades un método para analizar y comprender mejor su realidad
(sus problemas, necesidades, capacidades, recursos), permitiéndoles planificar acciones y medidas para
transformarla y mejorarla, y por ultimo, combina la teoria y la praxis, posibilitando el aprendizaje, la
toma de conciencia critica de la poblacidn sobre su realidad, la creacion y el desarrollo de la capacidad

de agencia, posibilitando la movilizacion colectiva y su accion transformadora.
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Metodologia

Para el presente estudio se opt6 por un disefio cualitativo que apoyado en la Innovacion Social
Educativa (ISE), procuro el desarrollo de los objetivos propuestos. Se eligio este método de
investigacion sobre la realidad, toda vez que posibilita la produccién de conocimiento, a partir del
analisis critico que se hace con la participacion activa de los grupos o actores implicados en el estudio,
proyectando la utilizacion de dicho conocimiento hacia la invencion o ideacion de practicas
transformadoras y de cambio social, en este caso relacionadas con las practicas escolares que favorecen
la creacion de capacidades humanas.

Coherente con las intenciones investigativas del presente estudio, la postura epistemolégica que
subyace al mismo esta fundada en el Construccionismo social; uno de los paradigmas contemporaneos
provenientes de la Psicologia Social, el cual expone, como las personas llegan a describir, explicar o
dar cuenta del mundo donde viven. Tal teoria sobre el conocimiento puede comprenderse en relacién
con dos grandes tradiciones intelectuales, el empirismo (perspectiva exogenica) y el racionalismo
(perspectiva endogénica). Asi, mientras que la tradicion exdgena trata la cuidadosa observacion del
mundo como si fuera la clave para adquirir conocimiento, la tradicion enddgena pone el énfasis
principal en los poderes de la razon individual. De manera que, el Construccionismo social mantiene
una vision relacional sobre el conocimiento, que posibilita la construccion colectiva del mismo,
privilegiando de esta manera, que el conocimiento no se convierta en una posesion individual, sino
colectiva. Por otra parte, de esta metodologia social se tuvo la estrategia de la Innovacién Social
Educativa (ISE).

La investigacidn tuvo como horizonte para la produccién del conocimiento, la participacién

activa, la deliberacion critica y reflexiva y la construccién colectiva del conocimiento, frente a los
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problemas que demandan las necesidades de las comunidades, en este caso de una comunidad escolar

en particular.

Conclusiones

e Esimportante que la institucion escolar recolecte informacion atil para conocer e identificar los
riesgos, en acceso, disponibilidad, aceptabilidad y adaptabilidad de la educacién, no solo al
interior del establecimiento escolar sino también de las condiciones externas que le rodean.

e Las diez capacidades centrales propuestas en el enfoque de las capacidades humanas ofrecen la
posibilidad de valorar la calidad de la educacion y la formacion impartida, ya que ellas, las
capacidades, estan relacionadas intimamente con los aspectos centrales del mundo de la vida,
por lo que deben evidenciarse en las actuaciones humanas. En consecuencia, es menester
precisar que el desarrollo de capacidades centrales promueve la construccién de ciudadania.

e Laevaluacion de la calidad de vida, desde el enfoque de las capacidades humanas, es muy
pertinente para realizar diagnosticos situacionales de las comunidades; por lo tanto, el uso de
este enfoque debe promocionarse desde los &ambitos académicos y gubernamentales.

e El desarrollo de las capacidades de los miembros de la comunidad escolar significa
reconocerlos como sujetos capaces de reflexionar y de re-examinar los fines educativos que
valoran, para poder conducir sus acciones hacia su autoconocimiento, es decir, hacia la
habilidad de examen critico o vida examinada, que menciona y contempla el enfoque.

e El proceso de caracterizacion en la institucion escolar ha aportado una importante informacion,
tanto para la toma de decisiones frente al Proyecto Educativo Institucional PEI, empezando a
introducir los procesos de implementacion del modelo como eje de regulacion, asi como para

mejorar la comprension sobre las practicas escolares en el contexto de la frontera.
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e Las préacticas escolares que tengan a bien disefiarse para favorecer la creacion de capacidades
humanas en la institucion deberan estar orientadas y privilegiar la integracion, el desarrollo, la
comunicacion y relacion, y la inclusion social, condiciones que la comunidad escolar considerd
relevantes y pertinentes dentro de sus aspiraciones educativas.

e En el proceso de co-creacion, inicialmente se debe inculcar en los productores, el concepto de
comunitarizacién para que el trabajo en equipo se pueda desarrollar a través de un sistema
abierto, en el cual todos los integrantes puedan participar, el investigador tenga una figura
representativa pero no impositiva, y, sobre todo, se establezcan los objetivos tanto
organizacionales como individuales, de manera que se integre el deseo colectivo.

e La Innovacion Social Educativa (ISE), es una herramienta investigativa muy pertinente para
generar conocimiento sobre las practicas educativas y pedagogicas situadas que se adelantan en
los diferentes contextos de formacion; en este sentido, la participacion deliberativa de los
miembros que participan en ella asegura que el conocimiento producido se sienta propio y por
lo tanto se incorpore a la vida institucional.

e La Innovacién Social Educativa (ISE), empodera a la comunidad escolar como agentes
reflexivos y creativos de su realidad, y como generadores de conocimiento desde el contexto
mismo de las practicas pedagogicas comunitarias y de gestion, pero, ademas, posibilita el
despliegue de la capacidad de agencia, para elegir y actuar frente a las oportunidades de
transformacion que se presentan.

Elaborado por Jayson Parra Hernandez
Fecha elaboracion 14 de septiembre de 2022

resumen
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Anexo I: Instrucciones Para los grupos focales

I. PRESENTACION

.OBJETIVO: La realizacion de los grupos focales, tiene por finalidad obtener informacion a

través del encuentro de un grupo de estudiantes, en relacion con sus opiniones y

apreciaciones respecto a los talleres de Proyecto de Vida que vienen recibiendo.

.GRUPO: Cada grupo esta conformado por un méximo de 10 estudiantes (5 mujeres 'y 5

hombres) de cada uno de los cursos que hacen parte de la muestra general. Esto quiere decir

que se crearon 4 grupos focales (801-802-901-902).

1.3.MODERADOR: es la persona encargada de llevar adelante los grupos, en este caso uno de

2.1

2.2

los investigadores, quien aplica la guia, plantea las preguntas, establece las intervenciones,

escucha y registra las respuestas de los participantes. El presente instructivo quiere facilitar la

tarea del moderador y sugerirle una linea de trabajo.

II. DESARROLLO DEL GRUPO FOCAL

PRELIMINAR:

Antes de aplicar el instrumento, el moderador debera:

a. Haber leido esta guia que le servira de apoyo durante la sesién y que no es camisa de
fuerza.

b. Indagar las caracteristicas del grupo con el cual va a trabajar.

c. Disponer de los recursos necesarios para la aplicacién de la sesion y para el registro de
las respuestas (grabadora, papel, lapiz) y que estos funcionen bien.

d. Organizar el lugar en el cual se llevard a cabo la sesion con los elementos necesarios.

e. Verificar que la muestra seleccionada para el grupo focal tenga claro lugar, dia y hora.

INICIO: -
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a. Cada grupo focal se inicia con una breve presentacion del moderador y explicacion del
propdsito por el cual se realiza ese encuentro. Los participantes deben tener claro para
qué fueron convocados y qué uso se dara a sus opiniones e intervenciones.

b. Se debe aclarar y explicitar el caracter confidencial y andnimo de las respuestas las cuales
no se asociaran con el respondiente ni se conocera su identidad. Las opiniones seran
analizadas en forma general.

c. Invitar a la espontaneidad y sinceridad de las respuestas en un ambiente de respeto. No
hay respuestas correctas o incorrectas.

d. Aunque hay una guia, es importante manejar el dialogo y plantear preguntas que surjan
en la discusidn, asi como retomar ideas importantes que surjan durante la misma.
Asimismo, pueden registrarse actitudes, situaciones y detalles del contexto que sean
importantes para el objetivo planteado.

2.3 DURANTE

a. Generar un clima de confianza para que las respuestas o participaciones se den sin
censura alguna. De esta forma habra mayor espontaneidad y veracidad en las
intervenciones nutriendo mejor la investigacion.

b. Buscar la participacién de todo el grupo y no solo de unos pocos.

c. El moderador debe mostrar actitud de interés durante el ejercicio. Ni critico ni
desinteresado, sin hacer juicios de valor a las participaciones o mostrar indicios de
inconformidad.

d. Esimportante que el moderador indague mas cuando encuentra ponencias
meritorias 0 necesita profundizar la opinion, acudiendo a preguntas tales como:

¢Por qué opinan asi? ¢En qué sentido lo dicen? ;Podrian darme un ejemplo de
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ello? ¢Por qué les parece muy importante esa accion? Es mas importante la charla
espontanea que la guia misma.

e. Cabe la posibilidad de que en la charla espontanea se dé respuesta a una o varias
preguntas subsiguientes. ES necesario estar pendiente para tomar nota y no perder
tiempo repitiendo cuestiones innecesarias.

2.4 CIERRE
a. Tratar de terminar a tiempo habiendo abordado todos los temas previstos.
b. Agradecer la participacion, el tiempo dedicado y lo importantes que han sido sus aportes

para la investigacion.

IIl. GUIA PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS FOCALES

SALUDO

Buenos dias/buenas tardes, mi nombre es xxxxxx, soy estudiante de la maestria en
Educacion para la Innovacion y la Ciudadanias de la Pontificia Universidad Javeriana. Estoy
llevando a cabo una investigacion titulada EL PROYECTO DE VIDA EN PERSPECTIVA DEL
ENFOQUE DE DESARROLLO HUMANO DE M. NUSSBAUM, EN LOS GRADOS 8 Y 9
DEL COLEGIO PARROQUIAL ADVENIAT. Como parte de este estudio aplicando como
instrumento de investigacion el Grupo focal, del cual ustedes participan.

Este encuentro tiene una duracion aproximada de hora 'y media. Lo importante aqui es la
opinion que ustedes manifiesten, no existen respuestas correctas ni incorrectas, nos interesa
conocer justamente sus opiniones desde sus propias experiencias relacionadas con el tema de los
talleres de Proyecto de Vida que se imparten en el colegio. Estamos grabando la reunion y

tomando nota de sus apreciaciones y conceptos, o hacemos sélo con fines de andlisis porque
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seria muy dificil tomar notas de todo lo que aqui se dice. La informacidn sera tratada respetando
la confidencialidad de sus opiniones, esto significa que en ningin momento se asociara su
nombre con la opinion, sino que la informacion serd analizada de manera general. Siéntanse
libres de opinar con total confianza ya que sus aportes seran de gran valor para nuestra tarea.
iDesde ya muchas gracias por su tiempo!
APROXIMACION INICIAL
Presentacion de cada uno y grado que estan cursando
a. Siyo les digo “Proyecto de vida” ;Qué se le viene a la mente?
b. ¢Hace cuanto reciben los talleres de Proyecto de Vida del SEAB?

c. ¢Cuantas veces u horas semanales reciben el taller de Proyecto de Vida?

CATEGORIA: PROYECTO DE VIDA
Subcategorias abordadas con el grupo focal: Estudiantes
Temas Metodologia Aportes a la

construccion del proyecto

de vida
e De los temas abordados en e ;COmoesun e ;De los temas
los talleres, ¢cuales son los encuentro de los abordados o
que recuerdan mas? ¢Por talleres? desarrollados,
qué? e ;Quéesloque mas cuéles considera
e ;Cuales temas les les ha llamado la que tienen mas
parecieron importantes? atencion y que no de relacion con la vida

e Cuales no tan importantes? la metodologia cotidianidad?



¢Qué tematicas les gustaria

encontrar en los talleres?

utilizada en los
talleres?

¢Como le gustaria
que se desarrollaran
esos talleres?

¢El que haya un
docente encargado
les parece mejor,
peor o irrelevante?

¢Por qué?

CATEGORIA: DESARROLLO HUMANO
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¢Qué tematicas han
motivado algin
cambio en su vida
cotidiana?

¢Por qué?

¢ Tienen algun otro
comentario y/o
sugerencia que
contribuya a la
mejora de los
talleres de Proyecto
de Vidaoala

investigacion?

Dado que los estudiantes desconocen las teorias de M. Nussbaum se requiere explicar

brevemente en que consiste su propuesta con estas 0 semejantes palabras:

La filésofa norteamericana Martha Nussbaum, presenta un enfoque centrado en la
persona como fin en si misma desde el cual se potencie el desarrollo humano. Para alcanzarlo,
ella considera que se deben fortalecer diez capacidades las cuales podrian ser consideradas como
metas generales para lograr una sociedad justa y, por ende, una vida realmente humana. Estas

capacidades son: la vida, la salud corporal, la integridad fisica, los sentidos y el pensamiento, las
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emociones, la razon practica, la afiliacion (vivir con y para los otros con respeto), las otras
especies, el juego y el control sobre el propio entorno. Respecto a la concepcion de persona que
subyace en el enfoque de las capacidades, tenemos que se reconoce al ser humano como sujeto
concreto e histdrico, cuyo fin es lograr una vida buena basada en las virtudes, y que, por lo
mismo, debe estar al centro de las preocupaciones gubernamentales, pues necesita desarrollar
sus capacidades en constante interaccion con el entorno social y cultural (Nussbaum). “La idea
central es la del ser humano como un ser libre dignificado que plasma su propia vida en
cooperacion y reciprocidad con otros, y no siendo modelado en forma pasiva o manejado por
todo el mundo a la manera de un animal de rebafio” (Nussbaum).
A partir de la explicacion indagar:
e ;Qué elementos considera usted que debe tener una persona para ser feliz y sentirse
realizado? (Pregunta de pre-saberes del espacio)
e ;Cuales capacidades te parecen mas interesantes? ;Por qué?
e ;Valdria la pena incluir las capacidades propuestas de Nussbaum en los talleres de

Proyecto de Vida? ¢Por quée?
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Anexo J: Formato de Entrevista Semiestructurada

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

MAESTRIA EN EDUCACION PARA

LA INNOVACION Y LAS CIUDADANIAS

“EL PROYECTO DE VIDA EN PERSPECTIVA DEL ENFOQUE DE

DESARROLLO HUMANO DE M. NUSSBAUM, DE LOS GRADOS 8 Y 9 DEL COLEGIO

PARROQUIAL ADVENIAT"

Fecha de

entrevista:

Grupo/Sector

Entrevistado

Cargo

Introduccion:
La presente entrevista tiene como fin, indagar como se comprende y trabaja el proyecto
de vida a partir de los talleres que se tienen en el SEAB; para identificar y analizar aspectos que

asocian esta categoria con el desarrollo humano entendido desde el enfoque de capacidades.

Preguntas:

1. ¢Qué entiende EI SEAB por proyecto de vida?

2. ¢Cual es su percepcion respecto a los talleres de proyecto de vida?

3. ¢Cuales son los criterios que se tienen en cuenta en la institucion o el SEAB para

la seleccidn de temas en los talleres de proyecto de vida?
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4, ¢ Cuales considera usted son los mayores logros que se han obtenido con el

desarrollo de los talleres de proyecto de vida? En la institucion y en los estudiantes.

5. Respecto a la metodologia empleada para impartir los talleres ¢ Cual es su
opinion?
6. ¢Participar en los talleres de proyecto de vida genera algin cambio en la vida

cotidiana de sus estudiantes? ;Como se evidencia?

7. ¢ Qué relacién encuentra entre proyecto de vida y desarrollo humano?

8. (Explicar brevemente las categorias de M. Nussbaum) ¢Cuales de estas
categorias seria pertinente implementar en Proyecto de Vida? ;En qué grados las
incluiria?

9. ¢Qué elementos cree usted que son indispensables para fortalecer los talleres de
Proyecto de Vida? ;Qué se puede conservar y qué se debe cambiar?

10.  Teniendo en cuenta que el SEAB tiene dentro de sus fines la evangelizacion de
los nifios, nifias y jovenes, encaminado a la construccion del proyecto de vida, ¢qué

aportes hacen los talleres de Proyecto de vida a la pastoral educativa?




Anexo K: Sistematizacion de Entrevistas

Lugar: Rectoria colegio parroquial Adveniat

Fecha: 14 de junio de 2023

Pregunta

¢ Sabe usted
que es el
proyecto de
vida? Defina
con sus
propias

palabras.

P1 Andrés Moreras
Moreras docente de
ERE y Eticade 8 a

11 (7 afios)

El proceso, pasado,

presente y futuro.

P2 Nicolas Castrillon
Ramirez docente de
Proyecto de vida de 6 a

11 (5 meses)

Integralidad.

No solo suefios y metas.
Dimension Emocional.
Posibilidad de formarnos
como seres humanos en
valores.

Redes de apoyo para el
establecimiento del
Proyecto de Vida.
Dimension Espiritual.

Dimensién Fisica.
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P3 Jesus
Arroyave
Restrepo.
Capellan del
Colegio
parroquial
Adveniat.

El proyecto de
vida es la
construccion del
futuro desde el
presente en el cual
intervienen los
suefios,
expectativas y
posibilidades de
los seres
humanos. Es una
construccion

continua que no



¢ Qué entiende
El SEAB por
proyecto de

vida?

Como el

acompariamiento y

las orientaciones que

se dan los chicos
seguin su proceso y
su nivel formativo.
Proceso de
construccién de
dimensiones
(personal, social,
ecologica,

comunitaria)

Proceso de

responsabilidad donde los

estudiantes - profesores se

desarrollan para ser

auténticos seres humanos.
Centro de la escuela,

formar el proyecto de

vida.

Proceso inacabable.
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cesa con el
alcance de un
logro, sino que se
sigue expandiendo
a medida que

vamos viviendo.

El SEAB ha
visualizado el
proyecto de vida
como un elemento
transversal de la
formacién de sus
estudiantes y lo
considera una
construccion
necesaria para
inculcar en los
nifos, nifas y
adolescentes la

construccion de



¢Cual es su
percepcion
respecto a los
talleres de
proyecto de

vida?

De todo rescato lo
positivo.

La metodologia en
ocasiones genera
barrera. Resulta
canson, aburrido en
la forma disefiada
(aplicar).

Docente busca
estrategia para dar el

sentido.

Trabajable — sencillo.
Cada profe pone su toque
y modifica ciertas cosas.
Talleres sencillos,
puntuales, con
significados para la
realidad de los
estudiantes.

Acorde a las edades.

Habra que adaptarlo a los

contextos de cada colegio.

Dimension espiritual.
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un futuro méas
promisorio con
herramientas
propias de la
educacion y de la

escuela catélica.

Es una idea buena
pero tal vez no se
ha desarrollado de
la mejor manera 'y
Se ve como un
“relleno” dentro
de todo lo que se
hace en los
colegios. Se
necesita
repensarlo para

que sea efectivo.



Desde su
asignatura,
¢Como le
gustaria
impactar el
proyecto de
vida de sus

estudiantes?

Hay una base

esencial en los

talleres.

(Religion - Etica) (Proyecto de vida)
Que tenga sentido Reflexion sobre lo que
para los implica hablar de

estudiantes/conexion  vocacion.
realidad.

Que sea aplicable a
su vida.

Toque la parte
humana en el
contexto, la realidad,
las vivencias
cotidianas, lo que
experimentan, lo que
ellos quieren

construir.
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La capellania
impacta
directamente en el
proyecto de vida
de los estudiantes
porque es la
encargada de
orientar su
desarrollo y dar
las directrices de
trabajo,
respetando la
autonomia del
docente

encargado.



E1l

E2

Trabajo para
la

transversalida

d
¢Cémo Desde lo humano,
integran la desde las vivencias.

espiritualidad = Al ser contexto
los talleres? disperso se fortalece

lo humano.
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Necesidad de crear la

asignatura, pero se

integran a partir de las

orientaciones de los

talleres y la asignatura

como tal de proyecto de

vida.

Formacidn en espacios

pedagdgicos

institucionales.
Desde el trabajo
pastoral los temas
que propone el
SEAB en
Proyecto de vida
se enfatizan y
trabajan en cada
periodo. No se
hacen actividades
pastorales sueltas,
sino que se trata

de que coincidan



¢Cuales
considera
usted son los
mayores
logros que se
han obtenido
con el
desarrollo de
los talleres de
proyecto de
vida, en la
institucion y
en los

estudiantes?

Centrar a los chicos

desde el trabajo en lo

humano sin dejar de

lado que el proceso
es integro en sus
dimensiones
(académica, social,
espiritual).

Cuando los chicos
salen y vuelven
manifiestan la
motivacion por ir
encaminados en sus

proyectos de vida.

Se habla mas de proyecto

de vida en la institucion.

Explorar la parte
vocacional en los

estudiantes.
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con el tema de

Proyecto de vida.

Los estudiantes
van construyendo
desde su bitacora
el proyecto de
vida. Esto los
obliga a pensar en
sus suefios y en la
construccién de su
futuro.

En el Colegio
Adveniat se ha
logrado darle un
puesto relevante a
Proyecto de vida
con la asignacion

de un docente



Respecto a la
metodologia
empleada para
impartir los
talleres ¢ Cual

s su opinién?

Es muy lineal, no da
pie para los detalles.
Dejar un espacio a la
creatividad docente y
a la proposicién de

los estudiantes.

Estan bien pensados.

Reto crear malla
curricular con mas cosas.
El SEAB envia material
para 15 dias.
Complementar los talleres
con un plan de estudios
donde se establezca una
ruta (progreso de

contenidos) por grados.
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paraelloy un

tiempo dentro del
horario, lo cual le
da mas seriedad al

trabajo.

Eso lo dejo al
docente encargado
que creo ha
logrado presentar
los temas con
dinamismo y
creatividad.

A veces los temas
que el SEAB
propone no son

muy adecuados y



¢Cuales son
los criterios de
evaluacién que
se tienen en
cuenta para
valorar los
talleres de
proyecto de

vida?

Rejilla de
evaluacion.
Autoevaluacion en
funcion de los
talleres y de ellos
mismos.

Heteroevaluacion.

No hay criterios
establecidos.

(Seria...)

Grandes interrogantes,
¢como evaluar el proyecto
de vida?

No sientan que son unas
evaluaciones, sino unas
experiencias para
expresar y formar su
proyecto de vida.
Heteroevaluacion

No hay criterios
académicos establecidos.
Sin embargo, hay
actividades de
crecimiento y
sensibilizacion a partir de
las dimensiones que se

tocan.
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valdria la pena

revisarlos.



¢ Cuales de
estas
categorias
seria
pertinente
implementar
en Proyecto de
Vida? ;en qué
grados las
incluiria
Teniendo en
cuenta que el
SEAB tiene
dentro de sus
fines la
evangelizacion
de los nifios,
nifas y
jévenes,
encaminado a
la
construccion

del proyecto

Todos entrarian

dentro de ese trabajo,

no se podrian dejar.
Vida.

La parte emocional.

Sentir — Imaginacion

y pensamiento.

Formar gente activa

para la sociedad.

Emociones

Salud Fisica (educacion
sexual)

Capacidad 11: Espiritual

(que no estd)

Conocernos, saber con
quién estamos y qué
pueda estar viviendo el
otro (Preocupacion por el
otro)

Comunitario/fraternidad.
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Todas las veo
importantes, lo
que seria
interesante es
distribuirlas a lo
largo de los afios
de estudio y
presentarlas segun
las edades y retos
de los estudiantes.
Lo primero es que
dan un horizonte
de trabajo para
que las
actividades de
pastoral no sean
ajenas a lo que se
esta haciendo en
el colegio y
entonces se
integra el trabajo
de la capellania

con proyecto de



de vida, ¢qué
aportes hacen
los talleres de
Proyecto de
vida a la
pastoral

educativa?
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vida. A mi como
capellan me ha
servido como
horizonte hacia el
cual encaminar mi

trabajo.



PREGUNTA

1. Si yo les digo
“Proyecto de vida”
¢Qué se levieneala

mente?

2. ¢Hace cuanto
reciben los talleres de
Proyecto de Vida del

SEAB?

Anexo M: Sistematizacion de los Grupos Focales

GF1
Futuro, desarrollo,

proyeccion, éxitos,

planeacion del futuro.

Desde que entré al
colegio.

Desde grado sexto

APROXIMACION INICIAL
GF2 GF3
cambio de vida, Proyeccidn a futuro,
retroalimentacion, proyeccion de la vida,
responsabilidades, planes
del futuro, preparacion
para el futuro.
Desde hace como 6 afios.  Desde que ingreso al
Este afio porque soy Colegio.

nuevo.

cumplir metas y suefios.
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GF4

Ideas y planes a futuro,
qué voy a hacer en el
futuro, organizar mis
cosas para ser

profesional.

Desde grado sexto.
Desde gue estoy en el

colegio.



3. ¢ Cuantas veces
u horas semanales
reciben el taller de

Proyecto de Vida?

4, De los temas
abordos en los talleres,
¢cudles son los que
recuerdan mas? ¢Por

qué?

5. ¢ Cuéles temas

les parecieron

Una (1) a la semana

RESPECTO A LA VARIABLE- TEMATICAS DEL PROYECTO DE VIDA

Cuidado del medio
ambiente.
Las relaciones

interpersonales

Importantes:
Los sentimientos

El medio ambiente

Una (1) a la semana

El amor a si mismos y la

autoimagen.
Sentimientos y gestion
de emociones

¢ Qué seremos dentro de

10 afios?

Importantes:

La relacion con Dios

Una (1) a la semana

Virtudes (solidaridad)
Manejo de emociones
Religion y fe

Dios y el Proyecto de

Vida

Importantes:

Lo emocional
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Una (1) a la semana

La familia y el Proyecto
de Vida

Discriminacion e
igualdad.
Reconocimiento de si
mismo.

El medio ambiente
Importantes:

Los valores

La autoimagen



importantes? ¢Cuales

no tan importantes?

6. ¢ Qué tematicas

les gustaria encontrar en

los talleres?

Autoconocimiento

No tan importantes:
Los temas de religion o

acerca de Dios.

Educacién Sexual (la
mayoria coincide en
que este tema debe
abordarse en Proyecto
de vida)

Los sentimientos y

como expresarlos

Todos los temas nos
hacen pensar y tienen su
importancia

El interés nace segun la

metodologia del docente.

No tan importantes:
Educacion Sexual
Enfatizar en manejo de
emociones

Como descubrir nuestras
habilidades

Resolucion de conflictos.

El reconocimiento de si

mismo.

No tan importante:

El tema religioso

Planteamiento de metas
a largo plazo
Reconocimiento de las

habilidades personales
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No tan importante:

El tema religioso

Sexualidad

Manejo de relaciones
afectivas.

El cuidado y el respeto

del cuerpo



7. ¢CAmo es un
encuentro de los

talleres?

8. ¢Qué es lo que
mas les ha llamado la
atencion y que no de la
metodologia utilizada

en los talleres?

RESPECTO A LA VARIABLE METODOLOGIA

Oracion, revision de
pendientes, trabajos o
tareas, presentacion del
tema, a veces dindmica

o0 explicacion del tema:

Este afio fue muy bueno
que hay un profesor
encargado y que
proyecto de vida este en
el horario porgue antes
no se hacian casi los

talleres o se iban por

No siempre el docente
nos dice el tema a veces
toca descubrir de que
estabamos hablando
guiados por los dialogos
o las reflexiones.

Desde gque hay un
profesor encargado, se
discuten mejor los temas
y hay mas tiempo para la
reflexion.

No gusta mucho cuando

la clase es magistral.

Oracion, revision del
tema anterior, de los
trabajos o tareas,

explicacion del tema.

Lo que mas gusta son
las dinamicas de
reflexion y los juegos
de rol.

Lo que menos gusta es
la clase magistral o

mucha escritura.
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Oracion, dinamica,
reflexion del tema,

actividad en la bitacora.

Lo que mas gusta son
los juegos en clase y las
actividades de
autoconocimiento tipo
test.

Lo que menos gusta son

las clases magistrales.



9. ¢Cémo le
gustaria que se
desarrollaran esos
talleres?

10.  ¢El que haya un
docente encargado les
parece mejor, peor o

irrelevante? ;Por qué?

otro lado, como que los
profes no se interesaban
mucho por hacerlos, en
cambio ahora es mas
dindmico y se le da la
importancia que
merece.

Mas practica fuera del

aula.

Ha gustado mucho pues
esto genera que los
talleres se tomen con la

importancia del caso.

Mas dinamicas y
busqueda de otros

espacios para la clase.

El tiempo para la
reflexion es mayor y se
trabaja con mas
responsabilidad. Antes

los directores de grupo

Con maés juegos y
compartir entre los

estudiantes

Es muy bueno porque
hay un hilo en las clases
Yy se nota que son
importantes los talleres

para la formacién.
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Con juegos, dinamicas
y test que nos ayuden a

conocernos.

Es muy bueno esto da
mayor peso a la clase y
permite reflexionar
mejor con la orientacion

de un docente.



(encargados de dar los
talleres) no se mostraban
muy interesados y por
ende los alumnos

tampoco.
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RESPECTO A LA VARIABLE APORTES A LA CONSTRUCCION DEL PROYECTO DE VIDA

11. ¢De los temas
abordados o
desarrollados, cuales
considera que tienen
mas relacion con la vida

cotidianidad?

Las emociones y el ser
humano — La familiay
la religion - Las
profesiones y la
madurez humana - Los

sentimientos

Control de los
sentimientos - Las
relaciones
interpersonales - La
familia. - Proyecciones
hacia la vida profesional
- las profesiones y
nuestros gustos -
conocernos a nosotros

mismo -

Las emociones La toma de decisiones

Las relaciones El cuidado de si mismo
interpersonales Los valores

La toma de decisiones El medio ambiente.



12.  ¢Tienen algln
otro comentario y/o
sugerencia que
contribuya a la mejora
de los talleres de
Proyecto de Vida o a la

investigacion?

Mantener el docente
para la materia 'y que
sea siempre una clase

dinamica.

Que se incluyan nuevos
temas especialmente
aquellos que son mas

importantes para la edad.

Ojala se incluyan
nuevos temas mas
apropiados a nuestros

intereses.
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Mantenerlo como una
asignatura para darle
importancia a los temas.
Hacer dinamicos los

encuentros.

RESPECTO A LA VARIABLE APORTE AL DESARROLLO HUMANO — M. NUSSBAUM

13.  Cuales creen
que son los 4 elementos
gue consideran
necesarios para ser

felices.

Familia

Dinero

Salud

Trabajo

Estabilidad emocional

Estabilidad laboral

Familia
Dinero
Salud
Trabajo

Amor

Familia
Dinero
Trabajo

Entretenimiento

Familia
Dinero
Salud
Mascotas

Amigos



14. ¢Cuales
capacidades de las
citadas por M.
Nussbaum te parecen
mas interesantes? (se
entrego a cada
participante un papel
para que escribieran las
tres capacidades que
consideran mas
interesantes y que
podrian incluirse en los

talleres)

Se recogen las més

repetidas.

Vida

Control de emociones
Salud corporal

Razo6n préactica
Afiliacion

Integridad fisica
Control del entorno
Otras especies

Juego

Sentidos y pensamiento

Se recogen las més

repetidas.

Vida

Control de emociones

Raz6n préactica

Integridad fisica
Control del entorno
Otras especies
Juego

Sentidos y pensamiento

Se recogen las mas

repetidas.

Vida
Control de emociones

Salud corporal

Afiliacion
Integridad fisica

Control del entorno
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Se recogen las més

repetidas.

Vida

Control de emociones
Salud corporal

Razon préactica

Afiliacion



GRADOS

PRE JARDIN Y
JARDIN
TRANSICION
PRIMERO

SEGUNDO

TERCERO

CUARTO

QUINTO

SEXTO

CICLO

PRIMER

CICLO

SEGUNDO

CICLO

TERCER

CICLO

Anexo N: Reorganizacion Curricular por ciclos
REORGANIZACION CURRICULAR POR CICLOS

IMPRONTA EJES DEL
DEL CICLO | DESARROLLO
Infancias y  Estimulacion vy
construccion exploracion

de sujetos

Cuerpo, Descubrimiento y

creatividad y experiencia

cultura
Interaccion Indagacion y
social y experimentacion

construccion

- Juego

14

1ac10n

Afil

CAPACIDADES

DE ENFASIS
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EXPERIENCIA DEL

PROYECTO DE VIDA

Explorar

Descubrirme- Descubrir
Preguntarme - Preguntar
Relacionarme -
Relacionar

Reconocerme y reconocer

Crear y recrear

Comunicarme y
comunicar

Aceptarme y aceptar



SEPTIMO

OCTAVO CUARTO
CICLO

NOVENO

DECIMO QUINTO
CICLO

UNDECIMO

Proyecto  de

vida

Proyecto
profesional vy

laboral

\ocacién y
exploracion

profesional

Investigacion y
desarrollo de la
cultura para el

trabajo

- Juego

14

1ac10n

Afil

- Vida

- Emociones

-Control del entorno.

- Salud
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Adaptarme y adaptar
Resignificarme

resignificar

Escuchar la vida

Vincularme con los otros

Buscar

Examinar y optar
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Anexo O: Formato para la planeacion de talleres

Para el presente plan formativo que toma como base lo establecido por el SEAB para la
formacion del proyecto de vida, pero con un énfasis en una (s) capacidad (es) del enfoque que se
ha trabajado, se pretende crear un nuevo formato para planear los encuentros, desde una
organizacion que garantice el sentido experiencial de estos espacios y pueda ser significativo y
responder a las necesidades de los estudiantes. Para ello se tom6 como referencia ideas de
Bohdrquez (2020) y algunos elementos del método de formacion experiencial que asume la
Conferencia Episcopal Latinoamericana para la metodologia de la pastoral juvenil, a saber; Ver,

Juzgar, Actuar, Celebrar.

> Organizacion inicial

Para esta primera parte del formato los encargados de la planeacion de la experiencia deben
registrar el nombre del colegio, datos de fecha y hora, el nimero de la experiencia, lo cual
permitird hacer seguimiento y sistematizacion de lo que se hace, el nombre de los responsables,

propdsitos, capacidad a trabajar y el nombre de la experiencia.

ORGANIZACION INICIAL

COLEGIO CICLO
FECHA HORA LUGAR
# EXPERIENCIA RESPONSABLE (S)

PROPOSITO (S)

CAPACIDAD (ES) NOMBRE DE LA
A TRABAJAR EXPERIENCIA
Fuente: Elaboracion propia.

> Desarrollo del encuentro

La columna inicial de esta parte del formato tendra establecido el momento de acuerdo con la
metodologia anteriormente expuesta, una segunda columna establece la fase del método con la
respectiva actividad especifica, y una tercera casilla establece los materiales/recursos que se

requieren para la actividad.
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MOMENTOS

METODOLOGICOS

FASE DEL METODO

RECURSOS

Momentos metodoldgicos

Ver: En este primer momento metodoldgico, los estudiantes asumen una postura de

Fuente: Elaboracion propia.

normalizacion y entrada de sintonia con el espacio. Es el momento propicio para que el docente

disponga el buen espiritu para la actividad.

Cuando se dispone el escenario de trabajo desde lo fisico como la ambientacién

disposicion del espacio, como de alguna dindmica o técnica de grupo que cause impresion
positiva, siempre se finalizara invitando a los estudiantes a tener un espacio espiritual para
disponer también a la presencia de Dios. Una vez se finaliza este espacio de normalizacion se

continua con la contextualice la experiencia, donde el docente desde una actividad corta de

presaberes acerca a los estudiantes hacia el tema que va a llevar la experiencia.

MOMENTOS
METODOLOGICOS

FASE DEL METODO

RECURSQOS

VER

Normalizacion:

- Disposicion del espacio
- Saludo y técnica de grupo
- Presencia de Dios - Oracién

Contextualizacion:

- Pre-saberes de la experiencia.

Fuente: Elaboracion propia.
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Juzgar: En este segundo momento los estudiantes reciben la informacién central de la
experiencia reflexiva, y se pone en el centro del espacio la reflexion a partir de la confrontacion
entre aquello que brinda el encuentro y la experiencia propia de vida, buscando que a partir de la
actitud del discernimiento se asuman caminos que apoyen la experiencia propia del proyecto de
vida de los jovenes.

En este segundo momento el docente debe ser promotor de que las participaciones a partir
de los relatos en los estudiantes se activen. Lo anterior permitira el sentido fraterno y
comunitario de la experiencia, dado que los aportes estan orientados desde reflexiones que
surgen de las vivencias cotidianas de los estudiantes en relacion con la inspiracion del mensaje
gue se comparte desde la fase escuchar/Actuar y la realidad que se compartio en el Acercamiento

a la experiencia.

MOMENTOS FASE DEL METODO RECURSOS
METODOLOGICOS

JUZGAR Acercamiento a la experiencia:
-Informacion/reflexion central.
Escuchar/Actuar

-Mensaje Biblico/Pastoral/Etico

Fuente: Elaboracion propia.

Actuar: Este momento metodoldgico conduce a que a partir de la orientacion del docente
los estudiantes a partir de una actividad practica hagan visible el fruto del ejercicio de
discernimiento. Para esta actividad los estudiantes deben compartir esa accion significativa que
queda como parte de la experiencia conectada y la manera en como le haran seguimiento y

cumplimiento al compromiso establecido en la actividad.
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MOMENTOS
METODOLOGICOS

FASE DEL METODO

RECURSOS

ACTUAR

Discernimiento y practica:

Actividad practica de
aplicacion tematica

Compromiso personal y
comunitario

Celebrar: Para este Gltimo intervalo es importante cerrar el espacio con un momento

fraterno y espiritual donde se ofrezca a Dios el aprendizaje y los compromisos adquiridos, y

Fuente: Elaboracion propia.

donde los estudiantes, desde el simbolo de la fraternidad, se sientan identificados entre todos a

partir de momentos de compartir de algun detalle que en el encuentro anterior se pudo prever y

donde finalmente se exprese la alegria por el espacio y la motivacién para seguir haciendo de

este una experiencia significativa y que configura la vida.

MOMENTOS

METODOLOGICOS

FASE DEL METODO

RECURSOS

CELEBRAR

Ofrecer:

Momento fraterno —
Accidn de gracias
simbdlica

Fuente: Elaboracion propia.



COLEGIO
FECHA

# EXPERIENCIA
PROPOSITO (S)
CAPACIDAD (ES)

A TRABAJAR
MOMENTOS

METODOLOGICOS
VER

JUZGAR

ACTUAR

CELEBRAR

ORGANIZACION INICIAL
CICLO

HORA LUGAR

RESPONSABLE (S)

NOMBRE DE LA
EXPERIENCIA
FASE DEL METODO

Normalizacion:

- Disposicion del espacio
- Saludo y técnica de grupo
- Presencia de Dios - Oracion

Contextualizacion:
- Pre-saberes de la experiencia.

Acercamiento a la experiencia:
-Informacidn/reflexion central.
Escuchar/Actuar

-Mensaje Biblico/Pastoral/Etico

Discernimiento y practica:

Actividad practica de aplicacion
tematica

Compromiso personal y
comunitario.
Ofrecer:
Momento fraterno — Accion de
gracias simbdlica

Fuente: Elaboracion propia.

RECURSOS
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