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Daniel Perea

Es una condición, una 
oportunidad de crecimiento 
mutuo, el descubrimiento 
de nuevos aspectos de la 
vida.

Es una condición, un 
estado de vida que  
implica un constante 
acompañamiento en 
el que el amor es el 
medio que 
potencializa el 
crecimiento personal

La sociedad hostil en la 
que vivir,  la revolución 

digital. La revolución digital hace que 
los hijos esten más expuestos, 
es necesario comprender las 

pesonalidades de nuestros hijos 
para poder educarlos de la 

manera más acertada. 

A pesar de que no hay un 
conocimiento de las nuevas 

masculinidades y paternidades, 
se evidencia que su 

pensamiento, la forma en la que 
desarrollan su masculinidad y 

paternidades evidencia que 
forman parte de este grupo y 

resaltan la importancia de que 
la teoría de estos conceptos se 

ponga en práctica. 

La mamá de Manuela es 
todo, porque es 
fundamental para mi 
hija, La maternidad es 
algo fundamental en el 
desarrollo de un ser 
humano, un rol de 
entrega, de compromiso, 
incluso, tristemente, 
ingrato, pues muchas 
mujeres renunciaron a un 
ingreso por ser madre, 
que triste que no sea 
remunerado ese oficio, 
porque hace que 
socialmente no se le 
agradece como debería 
ser. 

El pilar del hogar, la 
compañia, equipo en la 
educación, crecimiento 
de los hijos.

No aplica, no se 
preguntaron de 
los de la 
maternidad

No aplica, no se 
preguntaron de 
los de la 
maternidad

Papá está en las mismas condiciones de mamá, hoy 
en día no es como antes, los papás quieren estar 
presentes más allá de lo económico. Siempre estoy 
involucrado

Hay un incremento en la armonía 
interna al interior de las familiares 
cuando tanto padre como madre 
cumplen las mismas tareas, la 
comunicación es esencial para lo 
anterior. El padre quiere involucrarse 
en las tesponsabilidades del hogar y 
la madre en las económicos 

La forma en la que 
desarrollan su masculinidad y 

paternidades evidencia que 
van en contravia del ser de 
los coneptos mencionados, 

así mismo resaltan la 
importancia de crear espacios 
y prácticas para evitar que se 

sigan desarrollando. 

Sin duda, un entorno familiar que no sea 
simétrico, en el que haya provilegios 
para papá o para mamá genera ineqidad, 
el problema es que los hijos replican 
estos comportamientos.

Si no hay simetria en las 
relaciones familiares, se 
perpetúa la desigualdad de 
género, claificar los roles por 
género aumenta la misma, y 
traslada esta desigualdad al 
ámbito social. 

La comunicación es vital para 
fomentar que las relaciones 
familiares sean simétricas y 
sean desarrolladas en un 
entorno de igualdad, es por 
medio de la comunicación que 
educamos a nuestros hijos, que 
creamos cambios en la familia 
que se desarrollarán en la 
sociedad. 

Todo se resume en la forma en la que 
educammos a nuestros hijos, como 
llevamos sus procesos de crecimiento, es 
vital que desde casa se fomente que papá 
y mamá son igual de importantes, los 
estereotipos del pasado son dañinos, en la 
medida en la que abadonemos dichos 
esterotipos habremos puesto una gran 
semilla. 

Manuel Salazar

Acompañamiento por 
medio del buen 
relacionamiento y tiempo 
de calidad

No hay manual
La piedra angular de la 
familia, las que fijan el 
rumbo del hogar.

Siempre quise hacer las "labores de la mamá", esto si 
lo vemos desde una perspectiva patriarcal. 

me gustaría agregar que para que ocurra 
lo anterior es necesario el respeto entre 
los padres. La igualdad en las relaciones 
parentales garantiza el derecho que 
tienen nuestros hijos.

Miguel Gaitan Acompañamiento con amor 
y buen ejemplo

Las diferentes 
personalidades de los 

hijos.

Es hogar, pienso en ella 
y es unión, el hogar está 
donde ella está. 

Todo es muy equitativo, tanto en las labores de 
cuidado y crianza como en lo economico. "Lo único 
que me faltó fue lactarlos"

. No tener equidad dentro del hogar, será 
perpetuar la desigualdad en el ámbito 
social.
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Pilar Cerón

Compromiso de "sacar 
adelante lo que se ha 
comenzado", un 
compromiso que requiere 
entrega y tiempo, un papá 
de ratos no sirve. El padre 
es imprescindible, deben ser 
co-criadores, co-
resposables.

La filiación, el 
compromiso de 
entrega y amor de los 
padres con sus hijos, 
así como un derecho 
que tienen los 
menores. 

No aplica, se 
preguntaron los 

retos de la 
paternidad. 

No aplica, se 
preguntaron los retos 

de la paternidad. 

Teoricamente se evidencia que 
no hay un conocimiento de las 

nuevas masculinidades y 
paternidades, sin embargo su 

pensamiento, la forma en la que 
desarrollan la relación con los 
padres de sus hijos evidencia la 

importancia de que estos 
conceptos se incursionen en la 

vida, consideran importante que 
hayan padres presentes que 

busquen relaciones igualitarias 
en pro no solo de sus hijos sino 

del desarrollo propio. 

Es una experencia, 
sacrificio, el pago de mi 
trabajo

Una sacrificio constante 
que requiere entrega y 

que trae como 
principales  beneficios el 
amor y el crecimiento. 

Abandonar  mi trabajo, 
no había forma de 
decirle a mi esposo que 
cambairamos los roles, 
mi esposo, por su 
trabajo, estuvo mucho 
tiempo ausente. 

La ausencia de un 
balance entre la vida 

laboral y la vida familiar, 
así como el no ser 

equipo con los padres de 
sus hijos. 

La imagen del papá es imprescindible, deben ser co-
criadores, co-responsables, deben ser como el esposo 
de Diana, a mi no me tocó esa época, fueron épocas 
tenaces sin tener papá mucho tiempo.

Consideran que las relaciones 
parentales deben desarrollarase en un 
espacio simétrico. Se resalta el hecho 
de que la tradición patriarcal 
dificulta lo anterior. No debe haber 
una división de roles, pues mamá 
como papá tienen todas las 
capacidades de realizar cualquier 
tipo de tarea, sin que estas estén 
enmarcadas por construcciones 
sociales.

Teoricamente se evidencia 
que no hay un pleno 

conocimiento de estos 
conceptos, sin embargo su 

pensamiento, su relación con 
los padres de sus hijos 

evidencia que se han visto 
perjudicadas social y 

familiarmente por el hecho de 
que estos conceptos esten 

instaurados y presentes en la 
sociedad. 

La igualdad de género es vital para el 
óptimo desarrollo de las realcones 
familiares, el medio para que papá y 
mamá puedan desarrollarse de la mejor 
manera en todos los aspectos de su vida. 
Así mismo, la mejor forma de proteger 
los derechos de los niños

La comunicación ha ayudado a 
mantener la división de roles, 
propagandas, novelas, pasarán 
muchísimos años para que 
haya un verdadero cambio.

La comunicación, es el 
medio para generar los 
cambios, el medio para 
crear nuevas prácticas que 
permitan transformar las 
estrructuras y roles 
socialmente construídos.  
Un medio reconciliatorio.

Todo radica en la educación de los hijos, 
siempre le he inculcado a mis hijos que 
ellos deben colaborar con la persona con 
la que vivan. Todo empieza desde la 
casa, desde ahí se empiezan los cambios.

La edcuación es un pilar 
fundamental para lograr 
un cambio, por medio de 
la misma es que 
podemos re-inventar lo 
que se ha establecidos, 
así mismo la 
comunicación es el 
puente para realizar 
estos cambios y una 
forma de educación.

Adriana Olarte
Filiación que genera una 
serie de derechos y deberes, 
entre ella cuidar y educar. 

Sacrificio y entrega

Tenia que multiplicarme, 
el papá de mi hija nunca 
respondió, debía trabajar 
y cuidarla al tiempo. 

No tengo relación con el padre de mi hija, si lo 
vemos desde un marco social en principio por temas 
de educación no debería haber división de tareas, la 
comunicación es muy importante, la sociedad 
cuestiona cuando hay una mujer trabajando, se 
cuestiona porque la mujer no está en la casa, Eso 
debería terminar. 

En principio por temas de 
educación no debería haber 
división de tareas, la 
comunicación es muy 
importante, la sociedad 
cuestiona cuando hay una 
mujer trabajando, se cuestiona 
porque la mujer no está en la 
casa. En las reuniones sociales 
se escuchan comentarios como 
“se revelaron las mujeres”. 
Tristemente, el estereotipo y la 
estigmatización continua, la 
división de roles, mujeres: en 
la casa, hombres: proveen. 

el cambio empieza desde la casa, con la 
educación, el medio para cambiar las 
tradiciones. Tuve un amigo que a la 
esposa le tocó irse a otro país a 
capacitarse para ser CEO, al hombre le 
tocó renunciar, los amigos se la montaron 
porque el tenía que quedarse en la casa y 
la mujer debía trabajar, desde ahí se ve 
nuestro atraso.

Diana Gaviria

El complemento de la 
maternidad, el derecho que 
tienen los hijos de  tener 
ambas partes tan diferentes 
pero tan complementarias y 
necesarias.

Crecimiento

Realmente no considero 
que tenga muchos retos, 
me he beneficiado 
mucho de la iguadldad 
de género. 

Me he beneficiado mucho de la igualdad de género, 
Daniel, mi esposo, siempre ha estado presente 
ayudándome en todo. Tuve que aplazar mis estudios 
por el nacimiento de mis hijos.  Los papeles están al 
revés, yo voy al trabajo, el está en la casa, es el que 
cocina.  Daniel no es papá, es otra mamá

La comunicación juega un 
papel crucial, por ejemplo las 
propagandas… son las mujeres 
quienes trapean, quienes 
cocinan, hay unos estereotipos 
marcados, yo no he visto una 
propaganda de un hombre 
trapeando. Aunque la situación 
tiende ha cambiar, nos siguen 
vendiendo esa idea. 

Yo oyendo a Pilar, Cami, creo que la 
palabra no debe ser ‘colaborar’, ahí está 
el problema, no te estoy ayudando, sino 
la percepción será la misma el hombre 
ayuda a la mujer. La responsabilidad es 
de los dos. La comunicación y el 
lenguaje es vital en lo anterior.  por 
ejemplo las propagandas… son las 
mujeres quienes trapean, quienes 
cocinan, hay unos estereotipos marcados, 
yo no he visto una propaganda de un 
hombre trapeando. Aunque la situación 
tiende ha cambiar, nos siguen vendiendo 
esa idea. 

Nicole

Para definir la paternidad es 
necesario entender el 
concepto de familia como 
unidad, la familia se podrá 
desarrollar óptimamente 
con la presencia tanto de 
padres como madres. La 
paternidad es un regalo, la 
oportunidad de iniciar un 
proyecto, de construir algo, 
un sueño.

Amor, es una fuente de 
amor, llenó muchos 
vacios. 

El hecho de no tener una 
relación, ni un vínculo 
con el papá de mi hija es 
algo que me ha costado. 
A mi me crió mi papá, 
esperaba que el papá de 
mi hija fuera lo que mi 
papá fue conmigo, me ha 
costado mucho eso. 
Tener que hacer tantas 
cosas, tanto de Hannah y 
mías en tan poco tiempo 
es muy retador. 

El hecho de no tener una relación, ni un vínculo con 
el papá de mi hija es algo que me ha costado.

De acuerdo con lo ya 
mencionado.

Los hombres son machistas porque las 
mujeres son machistas. Independiente del 
género, la responsabilidad de los hijos se 
ha dejado a un lado, “primero yo”.
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German Manga 
Una responsablidad que se 
fundamenta en: dar 
educación y afecto

Un nuevo comienzo, 
un obsequio que da 
vida y que requiere 
responsabilidad, 
educación y amor. 

El reto fue en la 
separación, no quería 
que mis hijos no 
sintieran presente a su 
padre

No pasar suficiente tiempo con 
los hijos, así como el 
entendimiendo y la empatía 
con los mismos. 

Teoricamente se evidencia que 
no hay un conocimiento de las 

nuevas masculinidades y 
paternidades, sin embargo su 

pensamiento, la forma en la que 
desarrollan su masculinidad y 

paternidades evidencia que 
forman parte de este grupo y 

resaltan la importancia de que 
la teoría de estos conceptos se 

ponga en práctica. 

Compañerismo, la otra 
parte del equipo para la 
construcción y el buen 
desarrollo de esta 
empresa que se llama 
familia. +

No aplica, no se 
preguntaron de 
los de la 
maternidad

La compañera ideal para 
el cuidado y crianza de 
los hijos. 

Yo fui un padre súper comprometido, incluso antes 
de que mi hija naciera, el embarazo fue muy 
dramático a los pocos meses del mismo nos 
enteramos de una enfermedad que presentaba mi 
exesposa lo que generó en mi un gran compromiso. 
Siempre les presente como opción el hecho de que 
su papá siempre iba a estar para ellos. Este tipo de 
acciones que yacen desde el amor y el afecto son las 
que hacen la diferencia. 

Papá como mamá deben tener la 
capacidad de realizar cualquier rol, si 
bien hay una construcción social 
establecida es necesario salir de la 
misma. Sin embargo, la forma en la 
que se expresan en relación a los 
roles se evidencia que hay un 
lenguaje marcado por la perspectiva 
patriarcal por ejemplo "voy a hacer 
el papel que antes tenía la mujer" - 
German Castro

No hay un pleno 
conocimiento de estos 

conceptos, sin embargo su 
pensamiento, la forma en la 

que desarrollan su 
masculinidad y paternidades 

evidencia que van en 
contravia del ser de los 

coneptos mencionados, así 
mismo resaltan la 

importancia de crear espacios 
y prácticas para que no se 

desarrollen. 

Influyen de una manera determinante, si 
dentro del nucleo familiar, que es la 
cuna de la educación de los hijos se les 
enseña con el ejemplo que tanto padre 
como madre gozan de los mismos 
derechos y hacen las mismas tareas, los 
hijos se formarán en un contexto 
igualitario y transmitirán estos 
comportamientos en su ámbito social.

La igualdad de género en las 
relaciones familiares es 
necesaria para la 
transformación de la sociedad, 
no podemos pensar en 
relaciones familiares sanas 
sino no hay igualdad de género 
dentro de las mismas. 

La comunicación es el medio 
para generar cambio, así como 
la forma en la que la educación 
puede ser exitosa.

Todo se resume en la forma en la que 
educammos a nuestros hijos, como 
llevamos sus procesos de crecimiento, es 
vital que desde casa se fomente que papá 
y mamá son igual de importantes y que 
podamos dejar a un lado los esterotipos 
con los que hemos crecido. 

German Castro Un obsequio, un comienzo.

Al ser un padre joven no 
tengo independencia 
enconómica, lo que hace 
que las personas que me 
ayudan tomen 
decisiones por mí. Ahora 
que estoy trabajando 
tengo menos tiempo con 
mi hijo, eso también es 
un reto. 

Voy a hacer el papel que antes tenía la mujer, porque 
mi novia es médica. Gracias al ejemplo de mi papá 
he aprendido que debemos salir de esos roles, he 
vivido el cambio en mi casa, eso lo he llevado a la 
relación con mi hijo. Con mi novia si nos dividimos 
los roles según la personalidad, sin embargo con el 
pasO del tiempo nos hemos dado cuenta que 
debemos ser un equipo, los dos debemos hacer todo.

Influyen, el ser humano desde que es 
pequeño es una esponja, absorbe y 
replica. Es necesario salir de los roles 
impuestos para que haya una mayor 
igualdad de género dentro de las 
relaciones familiares. 

Rafael Torres Responsabilidad, amor, 
límites  y comprensión.

Tener empatía, entender 
a los otros y mantener la 
unión.  

Nosotros desde el principio con Beatriz coincidimos 
en que éramos un equipo, no había una división de 
roles, los dos hicimos todo. Siempre hemos trabajado 
todo desde el consenso, la comunicación ha sido 
vital. Yo soy un poco más exigente, el que regaña, en 
eso si había roles. Yo considero que soy de una 
generación a la cual le llamo ‘visagra’, el punto 
intermedio entre la generación en la que el padre es 
el que trabaja y la madre se queda en la casa y la 
generación de ahora en la que tanto padre como 
madre trabajan y cuidan.

: Influye directamente, en Colombia 
estamos en un proceso de cambio, hay 
un gran reto puesto que hay personas 
que se resisten a la evolución de la 
sociedad.
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Lina galindo

La maternidad y la 
paternidad deberían ser lo 
mismo. Las 
responsabilidades, roles, 
sentimientos no deberían 
marcar una diferencia. 
Tienen las mismas 
responsabilidades, 
derechos, obligaciones y 
sentimientos

Aunque cuesta definir 
la paternidad como un 
concpeto diferente a 

la amternidad se 
relaciona con una 

opción, una desición 
diaria ligada al amor, 
la responsabilidad y 

la diversidad.

No aplica, se 
preguntaron los 

retos de la 
paternidad. 

No aplica, se 
preguntaron los retos 

de la paternidad. 

Teoricamente se evidencia que 
no hay un conocimiento de las 

nuevas masculinidades y 
paternidades, sin embargo su 

pensamiento, la forma en la que 
desarrollan la relación con los 
padres de sus hijos evidencia la 

importancia de que estos 
conceptos se incursionen en la 

vida, consideran importante que 
hayan padres presentes que 

busquen relaciones igualitarias 
en pro no solo de sus hijos sino 

del desarrollo propio. 

Expresión del amor más 
puro, generoso y 
completo que hay, una 
decisión, un regalo que 
trasciende de 
condiciones o etapas de 
vida.

Una expresión de amor y 
gernorosidad que  
potencializa y construye 
tanto a hijos como a 
madres y padres.

Tener la sabiduria de 
enriquecerse de los 
miedos y tristezas.

Tener la sabiudria y la 
capacidad de saber 
cuánto y cuándo 
expresar aquellas 
virtudes y emociones 
que caracterizan la 
maternidad como: amor, 
apoyo, correción, el 
miedo...

La sociedad todavía seguimos siendo machistas, de 
igual manera considero que el rol del papá sigue 
siendo patriarcal, o sea del papá que es el fuerte de la 
casa o expresiones como “mamá solo hay una, papá 
hay muchos”, hay un rol diferenciado en el que la 
mamá es quien cuida y quien expresa en la sociedad

Aunque han existido avances en 
relación a la deconstrucción de los 
roles establecidos aún queda mucho 
camino por recorrer. Es difícil 
concebir al padre en el hogar y a la 
madre fuera de el, independiente de 
que haya una mayor incursión de las 
mismas en el campo laboral. 

Se evidencia que no hay un 
pleno conocimiento de estos 
conceptos, sin embargo su 

pensamiento, su relación con 
los padres de sus hijos 

evidencia que se han visto 
perjudicadas social y 

familairmente por el hecho de 
que estos conceptos esten 

instaurados y presentes en la 
sociedad. 

Si hay una influencia en la igualdad de 
género, de por sí sitúa al hombre en una 
posición diferente al de la mujer, esta 
igualdad garantiza el derecho de los 
niños. La sociedad machista en la que 
vivimos aleja al papá de tener un rol 
protagónico en el cuidado y crianza de 
los hijos. 

En relación a a igualdad de 
género se puede comprender 
desde dos perspectivas, por un 
lado, desde la igualdad en sí, y 
que por las prácticas 
promovidas por los individuos 
y por el estado dificulta que no 
existan brechas entre madres y 
padres en relación al cuidado y 
crianza de sus hijos. Por otro 
lado, desde la libertad, aquella 
que permite al individuo 
expresarse, desarrollarse de 
una manera auténtica y así 
poder dismunir las brechas 
existentes. 

La comunicación lo es todo, 
pues es el medio para romper 
los estereotipos establecidos y 
que a su vez crean barreras 
entre los individuos, el medio 
para crear nuevas prácticas y 
narrativas que permitan un 
cambio social.

La educación, todo entra por el ejemplo y 
no por el discurso

La educación que se le 
brinda a los hijos en el 
interior del hogar es 
vital, es nevesaria que se 
promuevan prácticas que 
conciban a la familia 
como un equipo, y que a 
su vez los miembros del 
mismo sean indpendites 
con el fin de que no 
promuevan ninguún 
estereotipo.

Maria Mercedez Turbay 
una opción, por la cultura 
que tenemos es una opción 
que se escoge día a día, Una emoción, una 

opción y una 
construcción mutua, 
amar, apoyar , potenciar, 
trancar 

Determinar la medida 
del amor, del apoyo, de 
la complicidad, de la 
rigidez.

Venimos de un patriarcado en el que los roles están 
muy marcados, los hombres en la vida pública y las 
mujeres en el privado, hoy en día la participación de 
las mujeres en política o en juntas directivas es 
mínima. Se sigue viviendo ‘la doble jornada’ de la 
mujer, en el que la mujer tiene que estar pendiente 
del trabajo público y del trabajo privado en el que 
tiene que atender las necesidades del hogar, las 
labores domésticas deben compartirse con los 
hombres.

Hablar de igualdad es ambiguo, prefiero 
hablar de libertad, puesto que en el 
mundo en el que vivimos se pierde y 
sacrifica mucha riqueza, no por ser 
“iguales” se ‘explota’ esa riqueza. La 
libertad sí lo permite. 

Promover que la familia sea concebida y 
vivida como un equipo, romper con los 
roles y estructuras definidas.

Poly Gutierrez

Quiero arrancar expresando 
que nunca he entendido 
porque hay una división 
entre maternidad y 
paternidad, porque la 
paternidad no puede 
concebirse igual que la 
maternidad. 

Algo indescriptible, algo 
único, la etapa más 
importante de la vida. 

Dependen de la edad y 
de la etapa de vida. 

Tristemente el padre se ve como inferior, tenía un 
grupo de 10 mujeres amigas que se enorgullecían 
diciendo “yo soy mamá y papá”, cuando por otro 
lado también tuve la oportunidad de conocer a los 
papas y estos comentaban que muchos eran 
separados de sus hijos por la madre o 
menospreciaban el rol paterno. Hay que darle el 
lugar al papá que merece, lo que veo en la sociedad 
es que al papá no se le da el lugar que merece, se le 
reconoce por el que aporta, pero va mucho más allá.

La igualdad de género influye en la 
protección de los derechos de los niños, 
papá y mamá deben ser reconocidos y 
tratados como iguales. No entiendo 
porque el estado protege más a la 
mamas, ojalá eso se pueda cambiar. 

Formar hijos independientes que no sigan 
ningún estereotipo.

5 31/08/2021
Mamas y papas 

jóvenes y 
mayores

Jeisson

Para mi la paternidad son 
los derechos, deberes y 
obligaciones que uno 
adquiere cuando ellos nacen 
, es amor, tiempo, entrega y 
afecto, una alegría 
impresionante.

Es amor, es entrega, 
es afecto y alegría, así 
como una 
responsabilidad que 
implica derecho, 
deberes y 
obligaciones. 

No aplica, se 
preguntaron los 

retos de la 
paternidad. 

 Se evidencia que no hay un 
conocimiento de las nuevas 

masculinidades y paternidades, 
sin embargo su pensamiento, la 
forma en la que desarrollan su 
masculinidad y paternidades 

evidencia que forman parte de 
este grupo y resaltan la 

importancia de que la teoría de 
estos conceptos se ponga en 

práctica.  Es pertinente 
mencionar que se reasalta la 
idea de que la madre es más 

importante que el padre.

En relación a 
sentimientos y es lo 
mismo que el padre, no 
obstante la maternidad es 
más relevante, ellas 
nacen con ese don de 
saber qué hacer con sus 
hijos. Es el complemento de la 

paternidad, en relación a 
los sentimientos son 
iguales a los del hombre 
sin embargo se considera 
que el rol materno es 
más importante que el 
del padre.

No aplica, no se 
preguntaron de 
los de la 
maternidad

Cuando mi esposa esta trabajando, yo cuido a mis 
hijos, les doy de comer, los arreglo para la cama, 
todo y viceversa. 

Se busca que tanto papá como mamá 
puedan realizar las mismas labores 
más allá de las socialmente 
establecidas, labores que relacionan 
al padre con la proveduría, autoridad 
y la norma y a la madre con el 
cuidado y ciranza de los hijos. Desde 
una perspectiva psicológica se 
recomienda no olvidar la realidad 
antrpológica tanto de hombres como 
de mujeres, y que relaciona al padre 
con la protección del hogar y a la 
madre con el cuidado del mismo.

No hay un pleno 
conocimiento de estos 

conceptos, sin embargo su 
pensamiento, la forma en la 

que desarrollan su 
masculinidad y paternidades 

evidencia que van en 
contravia del ser de los 

coneptos mencionados, así 
mismo resaltan la 

importancia de crear espacios 
y prácticas para evitar que se 

sigan desarrollando

En tiempos atrás siempre han hecho ver 
que el hombre es que trabaja y la mujer 
es la que se queda en casa, pero creo 
que con el paso del tiempo eso ha ido 
cambiando ahora tanto mamá como 
papá trabajan y cuidan de sus hijos

Es necesario dejar a un lado los 
estereotipos en relación al 
cuidado y crianza de los hijos, 
al igual que a la división de 
funciones dentro del hogar. Lo 
anterior permitirá situar a papá 
y a mamá en un mismo nivel, 
sin embargo es necesario 
incoporar conceptos como la 
"equidad" , y así poder darle a 
cada uno lo que necesita para 
para poder desarrollarse de la 
mejor manera. 

La comunicación, es el medio 
para generar cambio, así como 
la forma en la que la educación 
puede ser exitosa.

Es importante darle una 
mayor relevancia a la 
educación en casa, en la 
que se debe incluir el 
cambio de roles, sin 
embargo, es necesario 
que se está educación no 
deje a un lado las 
necesidades de los 
bebes, ni los cambios 
que viven papá y mamá 
en los primeros años de 
vida de sus hijos.

Federico Arce

La paternidad es el amor 
verdadero, nunca había 
experimentado el amor, lo 
más importante

La maternidad es 
TODO, el complemento 
del padre.

. En mi caso es Natalia la que trabaja, pero tengo 
amigos que tienen miedo a perder su figura de padre 
si dejan de proveer. Se relaciona al papá con la 
figura autoritaria y mal geniada, yo llevo procesos en 
consultorio jurídico y se evidencia lo anterior. 

Se relaciona al papá con la figura 
autoritaria y mal geniada, yo llevo 
procesos en consultorio jurídico y se 
evidencia lo anterior, esto génera un 
problema de igualdad de género. 

Es importante perderle el miedo al 
cambio de roles, la educación en el hogar 
es vital para lo anterior.

Julian Ecury

La paternidad para mí lo es 
todo, una responsabilidad 
que tenemos con nuestros 
hijos, es amor y unión.

Es lo mismo que la 
paternidad, simplemente 
un cambio de género 
porque es el mismo 
amor, entrega y ejemplo, 
el complemento

Yo creo que la maternidad es lo mismo que la 
paternidad, simplemente es un cambio de género 
porque es el mismo amor, es la misma entrega, es el 
mismo ejemplo. Hoy más que nunca que ya no hay 
tantos de sesgos de género, los dos buscan trabajar y 
cuidar a sus hijos

: Hoy en día, tristemente, siguen los 
mismos prejuicios en relación al padre, 
puesto que es el padre quien debe llevar 
el sustento, quien trabajar, quien regaña, 
funciones relacionadas al sustento y a la 
autoridad, creo que aun no se ha perdido 
esa imagen, esto génera un problema de 
igualdad de género. 

El primer paso es cambiar en el hogar, en 
la casa, desde la educación

Gaby Hermida
El complemento de la madre,  es el medio por el 

cual el hijo aprende a arriesgarse a descurbir cosas 
nuevas-.

De las nuevas paternidades, hay 
algo que me preocupa 

muchísimo y es que estamos 
queriendo disolver las 

diferencias de género, no 
podemos desconocer las 

diferencias entre hombre y 
mujer, entre mamá y papá

Significa trascendencia, 
el sigfinicado más 
grande de la vida, 
entrega

Trascnedencia, amor y 
entrega 

Yo creo que hay una realidad antropológica que no 
se puede desconocer, la humanidad tuvo que hacer 
esfuerzos para sobrevivir, el hombre era el que salía 
a cazar, la mujer era la que se quedaba cuidando la 
cría, obviamente, esta idea ha evolucionada. Sin 
embargo, creo que la maternidad y la paternidad 
deben vivirse de manera diferente puesto que la 
armonía de la familia necesita esas dos miradas. Es 
muy importante que el papá pueda enriquecerse de la 
mamá y viceversa.  Sin embargo, : El rol que la 
sociedad le ha otorgado al padre es el de la norma y 
la ley, el de la conexión con el mundo, la autoridad y 
ser cabeza de familia. 

Tu sabes que yo no creo en la igualdad 
de género, yo creo en la equidad, si yo 
actuo con mis hijos igual, le compró a 
mi hijo toallas higiénicas aunque no lo 
necesite, equidad es darle a cada uno lo 
que necesita para poder desarrollarse de 
la mejor manera. 

Me parece una pregunta muy compleja, 
las formas de vincularse y sentir a los 
hijos son muy distintas. El momento de 
vida es muy importante, para un niño de 
13 años su mamá pasa a un segundo 
lugar, el papá juega un rol primordial. 
Hay algo muy importante, el cuerpo de la 
mujer es el que se transforma y a los seis 
meses no es como el de antes, hay una 
exigencia muy alta con la mujer, tienes 
que volver a trabajar aún así no estes 
lista, la simbiosis entre mamá e hijo, se 
espera que la mujer este para los hijos, 
pero cuando los hijos se van quedan 
como un trompo. Las políticas no deben 
quitarle el tiempo a la mujer. 



Grupo, programa Entrevistado Fecha Tipo de entrevista Categorias Objetivo Misión ¿Qué es la paternidad?
¿Conocimiento de las nuevas 

masculinidades y 
paternidades?

Relaciones parentales, ¿cómo son?
 ¿cuales son las narrativas en 

relación a las nuevas 
paternidades?

¿Conocimiento de las masculinidades 
hegemonicas, paternidad perspectiva 

patriarcal?

 ¿cuales son las narrativas en 
relación a la paternidad desde una 

perspectiva patriarcal?
¿igualdad de género?

¿importancia de la comunicación en los 
procesos de construcción de las relaciones 

parentales?
¿cambiarían algo? ¿cómo?

¿la igualdad en los derechos y deberes en 
relación al cuidado y crianza de los hijos 
garantiza favorece a los niños?

Información adicional

Sylvia Escobar Sylvia Escobar 08/10/2021 semiestrucutrada 

igualdad de 
género, 

paternidades 
(patriarcal y 

nuevas 
paternidades), 
narrativas y 

prácticas sociales

Entender el concepto que 
tienen las mujeres sobre las 
paternidades y su relación 
con la igualdad de género.

No aplica. 

No brinda una definición 
propia del concepto, sin 
embargo, lo relaciona con  
conceptos como : cuidado, 
amor , responsabilidad y 
crianza. 

Las nuevas paternidades buscan 
retomar las responsabilidades 
que es ser un padre, primero 
que todo es necesario vernos 
como compañeros con las 
madres, es necesario construir 
una relación en la que ambas 
partes tengan la oportunidad de 
soñar y de desarrollarse 
profesionalmente sin que los 
hijos sean un obstáculo para lo 
anterior. 

Hay que dejar a un lado la idea de que son 
los hombres quienes traen el dinero a la 
casa, que no sea la sociedad quien defina 
los roles, es necesario que haya libertad

las nuevas paternidades buscan 
retomar las responsabilidades 
que es ser un padre, primero 
que todo es necesario vernos 
como compañeros con las 
madres, es necesario construir 
una relación en la que ambas 
partes tengan la oportunidad 
de soñar y de desarrollarse 
profesionalmente sin que los 
hijos sean un obstáculo para lo 
anterior. 

La perspectiva patriacal se relaciona con los roles 
socialmente aceptados, la mujer se encarga de las 
labores de la casa y los hombres de la provisión.

Estos sesgos son tan malos tanto 
para el para padres y madres, en 
épocas pasadas el amor y el vínculo 
entre padre e hijo no era tan fuerte, 
existían muchas narrativas en torno 
al poder, por ejemplo, si un hombre 
estaba en la casa era “marica”, se 
creía que aquel hombre que 
permanecía en la casa o cuidaba al 
hijo se dejaba mandar por la mujer

Hay una brecha tanto en el ámbito laboral 
cómo en el familiar: 1.        A las mujeres 
no nos emplea 2.        Si nos emplean nos 
pagan menos 3.        Es muy difícil 
ascender a cargos de alta dirección, por 
parte de la familia: se nos ha inculcado 
que el cuidado y crianza de los hijos es 
nuestra responsabilidad, los padres son 
quienes ayudan, esto es terrible, la 
responsabilidad es de los dos. 

La comunicación es muy importante puesto 
que es el medio para la cración de prácticas 
igualitarias y conciliatorias, así mismo el medio 
por el cual las familias pueden criar a sus hijos 
de una forma diferente y así dejar a un lado 
aquellas prácticas que otorgaban  roles 
específicos a padres y madres

Con la ‘ley de cuotas’ se supera el primer punto, 
aunque hay personas que la rechazan porque 
dicen que las mujeres deben subir por sus 
capacidades y no por una ley. 

Si los hijos tienen la oportunidad de 
compartir mayor tiempo con sus padres, 
ellos serán los más beneficiados puesto 
que serán más seguros, más competentes, 
justos, con una visión más holística.

N.A

Edilberto Barreto Edilberto Barreto N.A semiestrucutrada 

perspectiva 
patriarcal de la 

paternidad, 
masculinidad 
hegemónica y 

prácticas sociales 
y narrativas 

relacionadas con 
lo anterior

Entender conceptos como 
patriarcado, machismo, la 

paternidad desde estas 
perspectivas, así como las 

prácticas sociales y 
narrativas que las 

caracterizan.

La recuperación de antiguas 
prácticas machistas, que se 
recuperen los derechos que 

el hombre ha perdido.

No esclarece una definición, 
no obstante entiende la 
paternidad desde una 
perspectiva patriarcal. 

No precisa un conocimiento de 
las mismas, pero considera 
poco hombres a aquellos padres 
que 'permiten' que sus esposas 
trabajen y se desarrollen 
profesionalmente, al igual que 
los hombres que solo tienen 
una mujer. 

El hombre es más recio, la mujer es más 
débil; el hombre inteligente, la mujer 

bruta; el hombre es fuerte y la mujer es 
bella. El hombre tiene que saber de todo, 

pero una cosa es que le toque y otra que lo 
haga porque la mujer lo mande. No se 

puede salir del contexto en que el hombre 
debe comportarse como hombre y  jefe del 

hogar

Se relaciona con poco hombre, 
como un 'marica'.

El machismo, no es como los medios lo quieren 
hacer ver, lo relacionan con la violencia hacía la 
mujer, hay formas diferentes a los golpes de 
reprenderlas, con una mirada, negándole los 
servicios de uno como hombre. 

Un hombre tiene que tener varias mujeres, si solo 
tiene una es un poco hombre. Hay hombres que 
hemos tenido persecución por ejercer nuestra 
hombría. 

El machismo no es una cuestión cultural es el re-
ordenamiento natural, tengo una finca para 50 
novillas se necesitan 2 toros no más. Es un 
desastre que las mujeres ocupen cargos 
importantes. El machismo es generoso, el 
feminismo es rabioso. 

El hombre es más recio, la mujer es 
más débil; el hombre inteligente, la 
mujer bruta; el hombre es fuerte y la 
mujer es bella. 

Claro, para las mujeres hay rubros para 
todo tipo de madres, para los hombres no 
hay nada. Al delincuente se le presta 
ayuda, se le brinda un psicólogo, al 
hombre no. Es necesario que haya equidad 
de género en las resoluciones judiciales, 
para los hombres que somos cabezas de 
varios hogares no hay nada. El estado 
colombiano es el culpable con tanto 
favorecimiento de la ley hacía la mujer, la 
ha vuelto agresiva, desafiante y grosera. 

Los medios de comunicación deben servir para 
mostrar la verdadera cara del machismo, se noa 
ha encasillado y todo es violencia, cuando no. 
La comunicación debe ser el medio para que el 
estado empiece a legislar en favor del hombre. 

Debe haber un movimiento de hombres, Por la 
persecución del estado hacía el hombre, se legisla 
para las mujeres, para los indígenas, 
homosexuales y negros, pero para los hombres no 
se legisla. 

No responde. N.A

ICBF Germán Giraldo 11/10/2021 semiestrucutrada 
prácticas sociales, 

perspectiva de 
género en las 

relaciones 
parentales

Entender cuáles son las 
prácticas sociales  y las 

narrativas fomentadas por el 
estado en relación a la 

parentalidad y la familia y 
su relación con una 

perspectiva de género.

El ICBF, se encarga de 
salvaguardar los derechos 
de los niños, niñas y 
adolescentes con la Ley 
1098 del 2006 que es la ley 
de infancia y adolescencia.

Es un derecho que nos 
otorga la ley para ejercer el 
rol como padres, debemos 
cumplir con 
responsabilidades como 
alimentación, vestimenta y 
visitas.

No, me explicas por favor.

Si se trabaja en equipo, se pueden lograr 
cosas muy interesantes, por ejemplo, un 
hijo. Es necesario que los padres se 
complementen.

No las conozco. No las conozco. No las conozco. 

En relación a la equidad sí, la igualdad no, 
porque no somos iguales, ellas tienen 
ciertas características que las hacen únicas, 
tanto padres como madres tienen roles 
únicos de acuerdo a sus características, por 
ejemplo los padres no pueden amamantar. 
Hoy en día, se busca un complemento 
entre los roles entre los padres, los roles 
determinados por los sesgos de género han 
desaparecido. 

Por medio de la comunicacion se pueden crear 
programas que involucren tanto a padre como a 
madre en el cuidado de sus hijos.

Claro, sin duda, ese es el pan diario en el instituto, 
es necesario que las parejas entiendan que el hijo 
no es una propiedad, muchas veces se usa al hijo 
para pelear. Es necesario que cuando las parejas 
se separen se vean como un equipo que trabaja en 
pro del bienestar del hijo, como te mencioné no es 
justo que se instrumentalice al hijo en esta pelea, 
el niño necesita tanto a padre como a madre, sino 
se le hace un daño al menor.

Es vital que los niños crezcan con el calor 
de sus padres, en un ambiente sano.

Jose Daniel Lopez Jose Daniel Lopez 03/10/2021 semiestrucutrada 

Nuevas 
paternidades, 

nuevas 
masculinidades, 

prácticas sociales, 
perspectiva de 
género en las 

relaciones 
parentales

Entender el concepto de 
nuevas paternidades, los 

retos, narrativas y las 
prácticas que las fomentan 

y su repercusión en la 
igualdad de género en las 

relaciones parentales.

Promotor del proyecto de 
ley 'licencia compartida'

Un rol de sociedad, co-
responsabilidad, de 
restribución de roles. 

Sí, una paternidad con mayor 
horizontalidad entre la 
maternidad y la paternidad, con 
mayor participación del 
hombre, una crítica a los roles 
tradicionales en la crianza.

Un rol de sociedad, co-responsabilidad, de 
restribución de roles. Sin embargo hoy en 
día se sigue viendo al padre como un 
invitado, pues se espera que él suministre, 
mientras la madre cuida, es necesario 
terminar con la discriminación laboral 
hacía las mujeres. 

Reivindicar la idea mucho más 
moderna de la paternidad, en 
la que los hombres dejamos de 
ser unos invitados, asistentes 
de la crianza para convertirnos 
en corresponsables de la 
crianza.

Se relaciona con los roles socialmente aceptados, 
la mujer se encarga de las labores de la casa y los 
hombres de la provisión.

Cuando a usted la legislación le dice 
que la madre tiene 10 veces más 
tiempo de licencia que la paternidad 
en ultimas está re-afirmando un 
modelo machista en el que la mujer 
está acargo de las funciones del 
hogar y el hombre es el que se 
encarga de la provisión del mismo

Hay una brecha de género entre hombres y 
mujeres, una de las variables que afecta 
esa brecha es la disparidad en las licencias 
de maternidad y paternidad, hasta antes de 
la ley las mujeres tenían una licencia de 18 
semanas y los hombres 8 días, eso 
claramente, más allá de que son las EPS 
las que pagan estas licencias, genera un 
incentivo para las empresas en contratar 
hombres, puesto que significa contratan 
remplazos, perder eficiencia, etc. 

Generar conversaciones en las familias y en las 
comunidades acerca de la discriminación 
laboral contra las mujeres y sobre los roles que 
asumen tanto hombres y mujeres en relación a 
la paternidad. Lo anterior es necesario para 
generar conciencia que los hombres cada vez 
más trabajamos de igual a igual o con una 
mayor proporción en la crianza, es un aporte a 
la cultura que es más poderosa que el estado. 

Ley de licencia compartida: 1.        Luchar contra 
la discriminación laboral hacia las mujeres  2.        
Reivindicar la idea mucho más moderna de la 
paternidad, en la que los hombres dejamos de 
ser unos invitados, asistentes de la crianza para 
convertirnos en co-responsables de la crianza. De 
gual manera, parte de lo que buscamos con esta 
ley es generar conversaciones en las familias y en 
las comunidades acerca de la discriminación 
laboral contra las mujeres y sobre los roles que 
asumen tanto hombres y mujeres en relación a la 
paternidad.

Es una ley que permite que los vínculos se 
consoliden con el paso del tiempo, una ley 
que permite formar nuevos ciudadanos 
que trasciendan de los roles establecidos, 
los niños son los primeros beneficiarios de 
esta licencia. 

En relación al rol del estado para disminuir 
la brecha entre hombres y mujeres: 1.        
Papel educativo, de transformación de 
conciencia colectiva 
2.        Un papel de cambio legislativo, 
generar leyes que nivelen el ámbito en 
temas de género, en este caso en licencias 
de maternidad y  paternidad. Sin embargo, 
el alcance del estado para transformar es 
muy limitado, yo creo que es más poderosa 
la economía y la cultura, parte de lo que 
buscamos con esta ley es generar 
conversaciones en las familia 


